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9.

10.

Rozdziat 1

PODSTAWA PRAWNA STATUTU

§1

AKTY PRAWNE STATUTU

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r o zmianie ustawy 0 systemie oswiaty oraz 0 zmianie
niektorych ustaw (ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty, Dz. U. Nr 256,
poz. 2572 z 2004 roku z poézniejszymi zmianami), ustawy-Karta Nauczyciela oraz
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 25 lipca 2008r. ( Dz. U. z 2008r.
Nr 145, poz.917)

Ustawa o0 systemie oswiaty z dnia 07 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. 1991/95/425 z
pozniejszymi zmianami 1998/117/759), i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy.
Ramowy statut przedszkola stanowigcy zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia MEN z dnia
21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw, oraz rozporzgdzenie MEN i S z dnia
31 stycznia 2002 r. zmieniajgce rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. oraz
rozporzadzenie MEN i S z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajgce rozporzadzenie MEN z
dnia 21 maja 2001 r.

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 lipca 2009 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej
dokumentacji (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zniejszymi zmianami.
Rozporzagdzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009r. w sprawie dopuszczania do uzytku w
szkole programow wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegoélnych typach
szkét na podstawie art. 22 ust 2, pkt. 2 lit. a i b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o
systemie oswiaty

Uchwata Rady Miasta Czestochowy numer 671/XLV/2005 z dnia 23 maja 2005 roku
w sprawie nadania imienia Miejskiemu Przedszkolu nr 25 przy ul. Wittiga 1 W
Czestochowie

Rozporzadzenie MENIS z 4 kwietnia 2005 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju ze zmianami (Dz.U. 2002 r. nr 51, poz. 458 ze zmianami)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. nr 97, poz. 674 z 2006r. z
pozniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie udzielania i organizaciji
pomocy psychologiczno-pedagicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2010 nr 228, poz. 1487)

11.Konwencja Praw Dziecka z 20 listopada 1989 r.
12. Statut Przedszkola z dnia 01 lutego 2010 roku.
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Rozdziat 2

DANE OGOLNE

§2

Nazwa przedszkola — Miejskie Przedszkole im. “Przyjaciét Kubusia Puchatka”
Numer przedszkola — 25.

Siedziba przedszkola — Czestochowa ul. Wittiga 1

Organ prowadzacy — Gmina Czestochowa

Nadzér pedagogiczny — Slaski Kurator O$wiaty

W pelnym brzmieniu w pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa przedszkola

.Miejskie Przedszkole Nr 25
im. “Przyjaciot Kubusia Puchatka”
ul. Wittiga 1
42-200 Czestochowa”

§3

Cele i zadania przedszkola:

. Objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz

optymalnych warunkéw dla prawidtowego ich rozwoju.

Stymulowanie rozwojem wychowanka.

Ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i
otaczajgcego go swiata.

Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
Przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej.

Do zadan przedszkola nale za:

1.

2.

o gk

Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;.

Budzenie wrazliwosci emocjonalnej i swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzina.

Nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiejetnosci
czytania i kreslenia symboli graficznych.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie dziecka w jego wszechstronnym rozwoju.

Sprawowanie opieki nad dziecmi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie
zajeC poza przedszkolem

Zapewnienie dzieciom opieki przez rodzicow (prawnych opiekunéw) Iub
upowazniong przez nich osobe w drodze do przedszkola i z przedszkola.
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Prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.
Wspoipraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistycznej:

©

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przed szkolu polega na:

- rozpoznaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

- wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych

- rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegolno Sci dzieciom:

- niepetnosprawnym

- niedostosowanym spofecznie

- zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

- ze specyficznym trudnos$ciami w uczeniu sie

-z zaburzeniami komunikacji jezykowej

-z chorobami przewlektymi

-z niepowodzeniami edukacyjnymi

-z zaniedban srodowiskowych wynikajacych z trudnych warunkéw bytowych
rodziny

-z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznicami kulturowymi lub zmiang
Srodowiska

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dz ieciom w formie:

zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym, a takze w formie
porad i konsultacji

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspOtpracy z :

- rodzicami dzieci

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

- placéwkami doskonalenia nauczycieli

- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami

- organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest
dobrowolne i nieodptatne

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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Zajecia korekcyjno-kompensacyjne  organizowane sg dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikéw do 5.

Zajecia logopedyczne organizowane sg dla dzieci z zaburzeniami mowy. Liczba
uczestnikdéw wynosi do 4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj ecia o charakterze terapeutycznym
organizowane sg dla dzieci z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikdéw zaj eé do 10

Zadania psychologa

- udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- informuje dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomocag
psychologiczno-pedagogiczng

- prowadzi dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegolnych dzieci w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych

- wspiera mocne strony dziecka

- podejmuje dziatania, ktérych celem jest minimalizowanie skutkow zaburzen
rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania

- realizuje réznych formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- prowadzi terapie indywidualng i grupowq

Zadania logopedy

udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- informuje dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomocag
psychologiczno-pedagogiczng

- prowadzi diagnozowanie logopedyczne

- udziela pomocy logopedycznej poprzez prowadzenie indywidualnej i grupowej
terapii logopedycznej

- podejmuje logopedyczne dziatania profilaktyczne

- wspotpracuje z najblizszym srodowiskiem ucznia

Zadania pedagoga

- udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- informuje dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomocg
psychologiczno-pedagogiczng

- prowadzi dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegolnych dzieci w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych

- wspiera mocne strony dziecka

- podejmuje dziatania, ktérych celem jest minimalizowanie skutkow zaburzen
rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania

- realizuje réznych formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- prowadzi terapie indywidualng i grupowg
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Zadania nauczycieli

- udzielajg dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka i planujg sposéb ich zaspokojenia

- prowadzg obserwacje pedagogiczng, ktérg w roku poprzedzajagcym pojscie
dziecka do szkoty zakanczajg analizg i oceng jego gotowosci do podjecia nauki w
szkole

- informujg dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomocag
psychologiczno-pedagogiczng

Zadania dyrektora

- organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng

- powotuje zespoty skltadajgce sie z nauczycieli oraz specjalistow prowadzgcych
zajecia z dzieckiem

- wyznacza osobe koordynujgca prace zespotu (jeden koordynator moze kierowac
pracami kilku zespotow)

- na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegolne formy beda realizowane — wpisuje je do Karty indywidualnych
potrzeb

- informuje na pismie rodzicéw dziecka o ustalonych dla dziecka formach,
sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin

- decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
na podstawie wczesniejszej oceny efektywnosci tej pomocy, dokonanej przez
zespot

- informuje rodzicéw o terminie spotkania zespotu

- wnioskuje o udziat w spotkaniu zespotu przedstawiciela poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym specjalistycznej

Zadania zespotu

- ustala zakres, w ktorym dziecko wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania dziecku pomocy

- zakilada i prowadzi Karty indywidualnych potrzeb dziecka

- opracowuje dla dziecka, Planu dziatan wspierajgcych lub — w przypadku dziecka
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — Indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny,

- dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
dziecku

- formutuje wnioski i zalecenia do dalszej pracy, okresla formy, sposoby, okresy
udzielania dziecku dalszej pomocy

- podejmuje dziatania mediacyjnych i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych

Celem udzielanej rodzicom pomocy psychologiczno-ped agogicznej jest:
- wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

- rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych

Czestochowa 2011 8



Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana ro dzicom w formie:

- porad
- konsultacji
- warsztatow i szkolen

Rodzice s g informowani:

- 0 terminie posiedzenia zespotu i mogg uczestniczy¢ w jego spotkaniach

- 0 ustalonych dla dziecka formach, sposobach i okresach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegodine
zajecia bedg realizowane

Rodzice dziecka maj g prawo:

- wnioskowac o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej

- do udziatu w spotkaniach zespotu

- wnioskowac o udziat w spotkaniach zespotu: lekarza, psychologa, pedagoga,
logopedy lub innego specjalisty

- wnioskowac o dokonanie przez zespot oceny efektywnosci form pomocy

psychologiczno-pedagogicznej przed uptywem terminu ustalonego przez
dyrektora przedszkola

Czestochowa 2011



Rozdziat 3

ORGANY PRZEDSZKOLA

§4
Organami przedszkola s q:
a)Dyrektor przedszkola,
b)Rada Pedagogiczna,
c)Rada Rodzicow.
85

Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich pracownikéw.

1. Do kompetencji w zakresie spraw kadrowych nalezy:

a) Zatrudnianie i zwalnianie na swojej placowce nauczycieli i innych pracownikéw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy).

b) Przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych pracownikom przedszkola,
po uprzednim zaopiniowaniu prze Rade Pedagogiczna.

2. Do zadan dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego nalezy:

a) Kierowanie biezgcg dziatalnoscig wychowawczo — dydaktyczng przedszkola oraz
reprezentowanie go na zewnatrz,

b) Sprawowanie opieki nad wychowankami,

c)Realizacja uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji.

3. Dyrektor dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa O ponosi peing
odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje.

4. Dyrektor sporzadza plan finansowy przedszkola i przedstawia go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu przedszkole oraz dysponuje srodkami okreslonymi w tym
planie.

5. Dyrektor organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge na podstawie udzielonego
mu petnomocnictwa przez organ prowadzacy.

6. Ponadto do zadan dyrektora nalezy:

a) Organizowanie inwentaryzacji sktadnikbw majatkowych oraz sprawowania
nadzoru nad przebiegiem inwentaryzaciji,

b) Organizowanie i zlecanie konserwacji pomocy naukowych, sprzet i wyposazenia
technicznego przedszkola,

c) Whnioskowanie do organu prowadzacego placéwke o przeprowadzenie inwestycji i
remontow,

d) Organizowanie drobnych prac remontowych w ramach posiadanych srodkéw,
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e) Sprawowanie nadzoru nad biezgcym zaopatrzeniem przedszkola w sprzet,
pomoce naukowo - dydaktyczne, druki Scistego zarachowania, pieczecie
urzedowe, inne niezbedne materiaty zaopatrzeniowe.

7. Dyrektor zapewnia wychowankom i wszystkim pracownikom warunki petnego

bezpieczenstwa i higieny pracy.

8. Udziela pomocy i instruktazu wszystkim pracownikom i ich ocenia.
9. Wykonuje wszystkie czynnosci wynikajgce ze statutu przedszkola i innych aktow

normatywnych.

§6

Rada Pedagogiczna:

1.

2.

7.

8.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu. W zebraniach mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy (Dz. U. Nr 95/91 art.
41-42), Ustawa 0 Systemie Oswiaty z dnia 07 wrzesnia 1991 roku i regulamin Rady
Pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznych nalezy:

a) Zatwierdzanie plandéw pracy przedszkola, po =zaopiniowaniu przez Rade
Przedszkola, (jesli zostata utworzona),

b) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
przedszkolu, po zaopiniowaniu projektow przez Rade Przedszkola,

c) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

d) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy dzieci przyjetych do
przedszkola,

e) Uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosSci:

a) Powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Przedszkolu, oraz odwotywanie z
tych stanowisk,

b) Organizacje pracy przedszkola,

c) Projekt planu finansowego przedszkola

d) Wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych
wyroznien.

e) Propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w kazdej
innej sprawie.
Rada Pedagogiczna ponadto:

a) Moze wnioskowa¢ o odwotanie oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w

przedszkolu,
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9.

10.

b) Deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.
Zasady tworzenia Rady Rodzicéw.
a) Rada Rodzicow jest organem spotecznym przedszkola
b) Cztonkowie rady rodzicéw wybierani sg, co roku podczas zebran grupowych
rodzicow, przynajmniej po jednym przedstawicielu rodzicow z kazdej grupy.
Kompetencje Rady Rodzicow.
a) Opiniuje program rozwoju placowki.
b) Wyraza opinie na temat funkcjonowania przedszkola,
c) W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw, oraz innych zrédet.

87

Rada Rodzicow

1
2.
3

. W Przedszkolu moze dziata¢ Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje Rodzicow.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicow.

. Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym

szczegOlowe zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych
organach — z wytgczeniem wyboru przedstawicieli do Rady Przedszkola, okresla
Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktdrym mowa w ustepie 3 uchwalonym prze Rade RodzicoOw nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie RodzicOw warunki organizacyjne do dziatania, oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW :

Rodzice majg prawo :

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

Zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju
przedszkola i planéw pracy nauczyciela w danym oddziale

Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka

Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw, propozycji
oraz uwag dotyczacych pracy przedszkola

Wyrazania | przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwa tj. Rade Rodzicow

Decydowac o liczbie godzin pobytu dziecka w przedszkolu
Uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych
Znac jadtospis na dany dzieh

Proponowac charakter zaje¢ dodatkowych.
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Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy :

1. Przestrzeganie Statutu Miejskiego Przedszkola nr 25.
2. Zaopatrzenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory

3. Respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach
ich kompetencji

4. Przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez
upowaznione o0soby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo

Przestrzeganie godzin pracy przedszkola
6. Terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu
7. Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
niezwtocznie zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych
8. Przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola

9. Wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow, utrzymywac staty kontakt z
nauczycielem badz dyrektorem przedszkola w celu uzyskania aktualnych
informacji o dziecku

§8
Rada Przedszkola
1. W Przedszkolu moze dziata¢ Rada Przedszkola.

2. Tryb wyboru czionkdéw, oraz kompetencje Rady Przedszkola okresla szczegétowo
Regulamin dziatalnosci Rady Przedszkola

Zasady wspotdziatania i rozwigzywania konfliktow.

Konflikty i spory miedzy personelem oraz miedzy rodzicami na placéwce rozwigzuje
dyrektor placéwki.
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Rozdziat 4

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§9

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjgtkiem przerwy wakacyjnej,
ustalonej przez organ prowadzacy. Placowka jest czynna od 6.00-16.00

§10

. Szczegoblowg organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny przedszkola, opracowany przez dyrektora, zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacji przedszkola okreslony jest czas pracy placéwki, liczba
pracownikow tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych.

. Pracownicy przedszkola nie korzystajg z wyzywienia .

. Wysokosc¢ ,czesnego’ ustala organ prowadzacy. Pobranie tej optaty jest poprzedzone
podpisaniem przez rodzicOw umowy cywilno — prawnej.

§11

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 oséb.

. Jezeli do oddzialu uczeszczajg dzieci niepetnosprawne, to liczba wychowankow nie
powinna przekracza¢ 15 osob, w tym 2-3 0sob niepetnosprawnych.

. Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu opinii
lekarskiej okreslajacej ich poziom rozwoju psychicznego, fizycznego i stan zdrowia.

§12

. Praca wychowawczo dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie

wykazu programu wydanego przez MENIS

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

a) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) w przedszkolu mogg byé
prowadzone zajecia dodatkowe
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. Czas trwania zajeci prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajec
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢

a) Z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut

b) Z dzie¢mi 5-6 lat — okoto 30 minut.

. .Praca wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

. W przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla
dzieci.

. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne
przepisy.

. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozkiad dnia, ustalony przez
dyrektora w porozumieniu z Radg Pedagogiczng z uwzglednieniem wymogow
zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

. Przedszkole zapewnia wychowankom trzy lub mniej positkbw dziennie. Wysokos$é
stawki zywieniowej ustala organ prowadzacy. W organizacji przedszkola przewiduje
sie mozliwos¢ uczeszczania dzieci w ramach realizacji programowej, ktore nie
korzystajg z positkbw w porozumieniu z rodzicami.

. Do realizacji celéw statutowych, placowka posiada pomieszczenia zgodne z art. 64 p.
1 ustawy o systemie oswiaty, a ponadto teren przedszkolny z odpowiednim
wyposazeniem.

10.Przedszkola posiada zdolno$¢ sadowg w zakresie prowadzonej dziatalnosci.
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Rozdziat 5

PRAWA | OBOWI AZKI PRACOWNIKOW .

§13

1. W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora i innych nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudnienia i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych
mowa w pkt. 1 okre$lajg odrebne przepisy.

§14

Nauczyciele.
1. Zadania i zakres obowigzkéw nauczyciela:

N

O

Prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakosc¢ i wyniki pracy.

Nauczycielka jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej
dzieci, zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczehstwa zaréwno pod
wzgledem fizycznym jak i psychicznym.

Kazdorazowo nauczycielka kontroluje miejsce przebywania dzieci (sale zajec¢,
Szatnie i tazienki, palce zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia.
Nauczycielka opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugiej
nauczycielki, informuje jg o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankéw.
Nauczycielka moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy gdy zapewni w
tym czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzieémi.
Obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow BHP,
P.Poz. i przepisbw ruchu drogowego. Wycieczki, spacery poza teren
przedszkolny powinny odbywac sie przy udziale wymaganej liczby opiekunéw
zgodnie z regulaminem spacerow i wycieczek obowigzujacy w przedszkolu.
Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w
sytuacji gdy ta pomoc jest niezbedna. Powiadomic¢ dyrektora oraz rodzicoOw o
zaistnialym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych sytuacjach  (np.
temperatura dziecka). W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikow
przedszkola bez wzgledu na zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej
kolejnosci skierowane sg nha zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w
przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi
lekarskie poza udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach. Nauczycielka
zobowigzana jest do pobierania pisemnych oswiadczeh od rodzicéw lub
prawnych opiekunow, kto jest upowazniony do odbioru dziecka z przedszkola.
Rodzice skiadajg oswiadczenia w pierwszych dniach wrzesnia. Nauczyciel
moze odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej gdy stan osoby
upowaznionej bedzie wykazywatl stan nie gwarantujgcy zapewnienie
bezpieczenstwa dziecku

a) Zgodnie z odrebnymi przepisami prowadzi dokumentacje pedagogiczna,

Czestochowa 2011 16



2.

4.

b) Otacza kazdego wychowanka indywidualng opiekg i utrzymuje kontakt z
rodzicami w celu:
a)poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b)ustalenia form pracy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c)wigczania ich w dziatalnos¢ przedszkola.

c) Wspélpracuje ze  specjalistami  swiadczgcymi  kwalifikowana  pomoc

psychologiczno — pedagogiczng i zdrowotna,

d) Tworzy warunki wspomagajace rozwaoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania.
Nauczyciel ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznych i
metodycznych ze strony dyrektora przedszkola oraz Rady Pedagogicznej, a takze z
pomocy Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego oraz innych instytucji oswiatowych i
naukowych.

Planowanie: Nauczyciel planuje wiasny program edukacyjny. Planujgc dziatania
edukacyjne, nauczyciel uwzglednia to, co wie o dzieciach, o ich rozwoju, kulturze,
cechach indywidualnych, doswiadczeniach i zainteresowaniach. Planowanie wynika z
doswiadczen nauczyciela i zainteresowan danej grupy dzieci skiadajacej sie z
indywidualnoséci. Na ich podstawie formutuje nauczyciel oczekiwania i cele
edukacyjne.
Arkusz obserwacji:  Nauczyciel wypetlia arkusz dwa lub trzy razy do roku na
podstawie obserwacji anegdotycznych prowadzonych wedlug wilasnego planu.
Nauczyciel podsumowuje uzyskane informacje na 5-cio stopniowej skali szesciu
nastepujgcych obszarach dziatania dziecka:

I Inicjatywa w podejmowaniu dziata A.

I Relacje spoteczne

11 Tworcze reprezentacje

IV Muzykairuch

V  Komunikowanie si €: moOwienie, stuchanie, czytanie i pisanie

VI Myslenie logiczne — matematyczne.

§15

Pracownicy niepedagogiczni.

1.

Gtowny ksi egowy — prowadzi calg dziatalnos¢ finansowg przedszkola, odprowadza
podatki do Urzedu Skarbowego, w porozumieniu z dyrektorem i wicedyrektorem
opracowuje plan finansowy przedszkola, prowadzi ZUS, ubezpieczenia spoteczne,
kontroluje prace finansowg intendenta, wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.
Intendent — wykonuje prace zwigzane z caloscig spraw gospodarczych, zbiera
odptatnos$¢ od rodzicow i odprowadza gotéwke do banku, prowadzi cata gospodarke
zywnosciowg w przedszkolu, scisle wspotpracuje z gtdwnym ksiegowym, sprawuje
piecze nad kuchnig, wykonuje czynnosci zlecone przez dyrektora.

Kucharz — przyrzadza punktualnie i smaczne positki, przyjmuje produkty z
magazynu, kwituje ich odbior w raportach zywieniowych, dba o racjonalne ich
zuzycie, prowadzi magazyn podreczny, bierze udziat w ukfadaniu jadtospisu,
odpowiada za czystos¢ w kuchni, wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora.

. Pomoc Kuchni - pomaga przy przyrzadzaniu higienicznych 1 estetycznych,

smacznych positkow, utrzymuje czysto$¢ w kuchni i przylegtych pomieszczeniach,
dba o codzienne mycie fazienki i jej dezynfekcje, zmywa i utrzymuje w czystosci
naczynia kuchenne, zalatwia zlecone czynnosci zwigzane z zakupem i dostarczaniem
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potrzebnych produktow, wykonuje polecenia szefowej kuchni wynikajace z organizaciji
pracy w kuchni, wykonuje inne czynnosci, jest odpowiedzialna za pobieranie prébek
pokarmowych (zywieniowe), dba o bezpieczenstwo i higiene na wkasnym stanowisku
pracy, w czasie wakacji wykonuje czynnosci wynikajgce z potrzeby dbatosci o
przedszkole.

. Wozna oddzialowa - odpowiada za czystosC¢ powierzonych jej pomieszczen,
pomaga nauczycielce w przygotowaniu pomocy do zajec, uczestniczy w spacerach i
wycieczkach oraz pomaga w zabiegach higienicznych dzieciom, rozdaje positki i
sprzata po ich spozyciu, opiekuje sie dziecmi w czasie lezakowania i podczas zajec z
jedng grupg wiekowa, wykonuje inne prace zlecone jej przez dyrektora. Zadania
zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych
przez przedszkole z uwzglednieniem wycieczek, spacerow i przebywania dzieci na
terenie ogrodu przedszkolnego okres$lajg odrebne regulaminy, ktére obowigzujg
pracownikow obstugi s3 to:

regulamin organizacji zajec (technicznych i plastycznych)

regulamin prowadzenia zaje¢ na powietrzu

regulamin organizacji wycieczek przedszkolnych i spacerow,

regulamin opieki nad dzieckiem przez rodzica i przedszkole.

Regulamin korzystania z placu zabaw

I o

. Dozorca palacz — dba o czystosc¢ terenu przedszkola, codziennie sprawdza teren
pod wzgledem bezpieczenstwa, kosi trawe, wykonuje drobne naprawy w zaleznosci
od potrzeb, zimg —oczyszcza chodniki i schody ze $niegu i lodu oraz petni obowigzki
palacza piecoéw zwyktych, tzn. pali w piecach w zaleznosci od temperatury powietrza
na zewnatrz budynku, dba o racjonalne zuzycie wegla i podpaiki, codziennie
sprawdza zabezpieczenie przedszkola przed wtargnieciem oséb trzecich, wykonuje
prace zlecone przez dyrektora.
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Rozdziat 6

KRYTERIA PRZYJEC DZIECI

§16

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6 lat, za zastrzezeniem ust. la.
a) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

2. W przypadku zgtoszenia wieksze] liczby dzieci niz jest miejsc, dostepnych w
placowce, zachowuje sie kolejnos¢ przyjeé:

3. Matki (ojcowie) samotnie wychowujacy dziecko,

4. Dzieci z rodzin zastepczych,

5. Dzieci matek (ojcow) inwalidéw.

6. Dzieci z rodzin nauczycielskich,

7. Dzieci rodzicow pracujgcych zawodowo,

8. Dzieci rodzicow niepracujacych.

9. W przypadku, kiedy liczba zgtoszonych dzieci do przedszkola nie przekracza liczby

dostepnych miejsc przyje¢ dokonuje dyrektor przedszkola na podstawie zlozonych
przez rodzicéw wypetnionych kart zgtoszen.

10.W sytuaciji, kiedy liczba dzieci przekroczy liczbe miejsc dyrektor jako przewodniczgcy
komisji rekrutacyjnej powotuje komisje rekrutacyjna.

11. Rodzice ubiegajacy sie o miejsce w przedszkolu dla swojego dziecka obowigzani sg
ztozy¢ w kancelarii przedszkola w oznaczonym przez organ zarzadzajacy terminie,
prawidtowo wypetniong karte zgtoszenia dziecka.

12.Przyjmowanie dzieci do przedszkola w ciggu roku szkolnego odbywa sie rowniez na
podstawie wyzej podanych zasad.

13.Dyrekcja ma prawo skresli¢ z listy wychowankow dziecko, ktére bez dostarczenia
usprawiedliwienia jest nieobecne w przedszkolu powyzej 1 miesigca — po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu rodzicow dziecka.

14.Dyrektor przedszkola moze rowniez skre$lic z listy dziecko, jezeli — rodzice nie
uiszcza w terminie wyznaczonym optat za zywienie i ,czesne”, po uprzednim
pisemnym zawiadomieniem.

15. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sg dzieci z rejonu dzielnicy,
zamieszkate najblizej przedszkola.

§17

Rodzice i wychowankowie przedszkola

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 lat do lat 6 z zastrzezeniem § 17
ustep 2 i 2a.

2. Dzieci, ktérym odroczono realizacje obowigzku szkolnego mogg uczeszczaé¢ do
przedszkola nie dtuzej niz do 10-go roku zycia.
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a) w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé
/dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku

. Rodzice i nauczyciele wspétpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci. Rodzice majg prawo do:

a)znajomosci zadan wynikajacych z planu dziatania i planéw miesiecznych grup,

b)uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i
rozwoju,

c)wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy przedszkola,

d)wspdlne organizowanie uroczystosci, ktore sg bliskie dziecku i Srodowisku.

. Spotkania z rodzicami organizowane sg nie rzadziej niz raz na kwartat.

. W ciggu roku organizowane sg zajecia otwarte z udzialem rodzicow wedtug

harmonogramu wywieszonego w kaciku dla rodzicow.

. Jeden raz w miesigcu organizowane sg dni ,otwartych drzwi”. Rodzice w ciggu catego

dnia moga przebywac z dzie¢mi, obserwujac ich prace i zachowanie (nie wiecej niz 2-

3 rodzicow).

. Z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych, dziecko moze by¢ zwolnione

z czesci lub calej wplaty ,czesnego” przez dyrektora placoéwki na wniosek Rady

Rodzicow.

. Dziecko ma prawo:

a)Wiasciwe  zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i
dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.

b)Ciagtego przebywania pod opieka nauczyciela lub woznej oddziatowej a poza
terenem przedszkola i innych pracownikow oraz rodzicow.

c)Statut okresla prawa dzieci z uwzglednieniem w szczego6lnosci Konwencji o
Prawach Dziecka.

. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odbierane przez rodzicow (opiekunow) lub

przez upowazniong przez nich osobe.(Regulamin opieki nad dzieckiem przez rodzica

I przedszkole)

10.Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwate upowazniajgcq dyrektora do skreslenia

dziecka z listy dzieci przyjetych do przedszkola w nastepujacych wypadkach:
a)brak wiadomosci o powodach nieobecnosci dziecka trwajgcej powyzej 30dni,
b)nie uiszczenie optat przez rodzicow przez kolejne 2 miesiace,

c)systematyczne odbieranie dziecka po ustalonych godzinach pracy przedszkola.
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Rozdziat 7

POSTANOWIENIA KONCOWE

§18

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§19

1. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okres$lajg odrebne przepisy.

§20

1. Decyzje o likwidacji przedszkola podejmuje organ prowadzacy, zatwierdzony w
uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

Dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 25 im. “Przyjaciét Kubusia Puchatka”

Rada Pedagogiczna: Rada Rodzicow:
PSPPI L
e 2
K TP PRSPPI
A

5 TP

Statut uchwalono w dniu 2002-06-11 roku na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

Niniejszy Statut zostat znowelizowany na posiedzeniu nadzwyczajnej rady pedagogicznej
w dniu 15 czerwca 2007 r. Znowelizowany na Radzie Pedagogicznej w dniu 26 stycznia
2010 r. Znoweliazowany na Radzie Pedagogicznej w dniu 18 kwietnia 2011.

Statut wchodzi w zycie z dniem 30 kwietnia 2011 roku.
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