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Podstawa prawna :

1. Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 roku o systemigwiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r., Nr 256
poz. 2572, z pniejszymi zmianami, ostatnie zmiany — 25 lipca 2008

2. Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowstetutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 8222 z 27.02. 2007r. z pdiejszymi zm

3. Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d8takwietnia 2007 r. (Dz. U. z

2007 r. nr 83; poz. 562) w sprawie warunkoéw assgbu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdma egzamindw w szkotach publicznych.

Spis treici:

Rozdziat I: Nazwa szkoty i inne informacje o slgk

Rozdziat Il: Cele i zadania szkoty.

Rozdziat Ill: Organy szkoty.

Rozdziat IV: Organizacja szkoty.

Rozdziat V: Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat VI:  Uczniowie szkoty.

Rozdziat VII: Wewntrzszkolny System Oceniania.

Rozdziat VIII: Cele i zadania og6lne Programu Wyehoczego.
Rozdziat IX: Cele i zadania ogdlne Programu Pakfyki.

Rozdziat X: Postanowienia kcowe.
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Rozdziat |
Nazwa szkoty i inne informacje o szkole
81

. Nazwa szkotyTechnikum Nr 12 w Czstochowie.
. Siedzily szkoty g parter i | - p¢tro w budynku przy al. Jana Pawta 11 126/130, ki@st wtasnécia
Miasta Czstochowy na prawach powiatu.

3. Organem prowadzym Technikum Nr 12 jest Miasto €tochowa na prawach powiatu.

4. Organem sprawggym nadzor pedagogiczny jest Kuratoriugwiaty w Katowicach

Delegatura w Gatochowie.

. Technikum Nr 12 jest jednostlbudzetowns.

82

. Czas trwania nauki w zawodzexhnik budownictwa wynosi 4 lata, ktérego ukozenie umeliwia
uzyskanie dyplomu technika budownictwa po zdanizaegnu potwierdzapego kwalifikacje
zawodowe, a tate umaliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakxi po zdaniu egzaminu maturalnego.

. Czas trwania nauki w zawodztechnik architektury krajobrazu wynosi 4 lata, ktorego
ukonczenie umeliwia uzyskanie dyplomu technik architektury krajabu po zdaniu egzaminu
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe, a tak umaliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakei po
zdaniu egzaminu maturalnego.

. Czas trwania nauki w zawodzechnik informatyk wynosi 4 lata, ktérego ukazenie umaliwia
uzyskanie dyplomu technika informatyka po zdaniwasginu potwierdzarego kwalifikacje
zawodowe, a tate umaliwia uzyskanieiwiadectwa dojrzakxi po zdaniu egzaminu maturalnego

. Czas trwania nauki w zawodzexhnik drogownictwa wynosi 4 lata, ktérego ukazenie umeliwia
uzyskanie dyplomu technika drogownictwa po zdangzaeninu potwierdzagego kwalifikacje
zawodowe, a tate umaliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakxri po zdaniu egzaminu maturalnego

. Czas trwania nauki w zawodzichnik urzadzen sanitarnych wynosi 4 lata, ktérego ukazenie
umazliwia uzyskanie dyplomu technika drogownictwa poaaidi egzaminu potwierdzgego
kwalifikacje zawodowe, a tak umaliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakxi po zdaniu egzaminu
maturalnego

. Czas trwania nauki w zawodziechnik urzadzen i systemow energetyki odnawialnewynosi 4
lata, ktérego ukaczenie umgliwia uzyskanie dyplomu technika drogownictwa paazidi egzaminu

potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe, a tak umaliwia uzyskanieswiadectwa dojrzakei po

zdaniu egzaminu maturalnego

§3



llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.
2.

Szkole — naley przez to rozumieTechnikum Nr 12 w Ggtochowie
Nauczycielu - naley przez rozumiétakze wychowawe i innego pracownika pedagogicznego
szkoty (pedagog, biblioteka ).

. Dyrektorze - naley przez to rozumiedyrektora Technikum Nr 12, a jednoéaie Zespotu Szkot

Technicznych w Gstochowie.

. Rodzicach - nalsy przez to rozumietakze opiekunow prawnych dziecka.

§4

. Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny ustapsrez Samord Uczniowski

I Rad Pedagogiczn

2. Ceremoniat szkolny stosuje girzy waniejszych uroczystmiach szkolnych i akademiach.

3. Do uroczystéci szkoty naleag w szczegolngi :

A. Rozpocgie roku szkolnegosdlubowanie uczniéw klas pierwszych.
. Dzié@ Edukacji Narodowe;.

. Rocznica Niepodlegto Paistwa Polskiego.

. Uroczysta& Wigilijna.

. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja

. Dzié Sportu Szkolnego.

I o m o O W

. Paegnanie absolwentéw.
I. Zakaczenie roku szkolnego.

Mtodziez uczestniczy w uroczystoiach organizowanych przez wladze Miasta.

Rozdziat |
Cele i zadania Szkoty
8§85

1. Podstawowymi formami dziataldo dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s

- obowigzkowe zagcia edukacyjne,

- dodatkowe zagia edukacyjne,
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- zakcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne oigamane dla uczniow magych
trudnaci w nauce oraz inne zgjia wspomagafge rozwoj mtodzigy z zaburzeniami
rozwojowymi,
- nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne,
- zakcia praktyczne
- praktyki zawodowe
- zagcia mog by¢ prowadzone przez wolontariuszy.
2. W zakresie nauczania zapewnia uczniom:
- zdobycie wyksztalcenia niezinego do ukfczenia szkoty, zdania egzaminu
maturalnego i dojrzaa a take uzyskania tytutu zawodowego,
- dostarczenie absolwentom kryteriféimadomego wyboru dalszej drogyciowej, tj. dalszego
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu
- pog¢bienie tradycji narodowej,
- przygotowanie do uczestnictwa wmgch formach kultury masowej,
- obgcie opielg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych poprzez indywidygrogram nauki,
- dostosowanie tfei i metod oraz organizacji nauczania doziiveosci psychofizycznych.
3. W zakresie ksztatcenia umggjosci wykorzystania zdobytej wiedzy tworzy warunki do:
- efektywnego wspoétdziatania w zespoleaigyrw grupie,
- poszukiwania i wykorzystania informacji@nychzrodet,
- rozwijania otwartei i tolerancji wobec innych ludzi, kultur i religi
- rozwijania zainteresowa
- odczuwania potrzeby zwalczania zagficrodowiska naturalnego i zagen
spotecznych,
- poprawnego zachowywania pbdczas imprez masowych.
- wykorzystania wiedzy teoretycznej w praldye ramach zaf praktycznych i praktyki
zawodowej.
4. W zakresie ksztattowania osobadesiozmierza do tego, aby uczniowie:
- znajdowali warunki do wszechstronnego roEmswojej osobowszi i odnalezienia wtasnego
miejsca néwiecie,
- uczyli s¢ szacunku dla wspdlnego dobra,
- przygotowali sido zycia w rodzinie, spoteczioi i paastwie,
- potrafili rozpoznawawartasci moralne,
- dizyli na drodze rzetelnej pracy do samodoskonaleriaasiggniecia celowzyciowych,
- stawali s bardziej samodzielni i odpowiedzialni,

- byli odporni na negatywne wptywy patologjiotecznych.
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5. W zakresie opieki zdrowotnej dba o to, aby usanzapewri:
- kontro¢ i opieke przedmedycz
- zapobieganie chorobom poprzez szczepatieonne,

- edukagj zdrowotny i edukacg profilaktyczry.

86
Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:
1. Opracowanie i realizagj
A. Wewntrzszkolnego Systemu Oceniania
B. Programu Wychowawczego Szkoty
C. Program profilaktyki
D. Szkolnego zestawu programéw nauczania
E. Planu rozwoju szkoty.
F. skrelony
2. Tworzenie mgiwosci doksztatcania gj doskonalenia zawodowego nauczycieli i uzyskiwania
stopni awansu zawodowego.
3. Wspdiprag z instytucjami wspieragymi dziatania szkoty.
4. Otaczanie uczniow opighkv czasie zagf szkolnych i pozalekcyjnych, z#jpraktycznych i praktyki
zawodowej, na wycieczce i podczas innych forypeczynku wedtug nagbujacych zasad:
- w czasie trwania zgj szkolnych — bezpoedng opieke sprawuje nauczyciel
danego przedmiotu,
- w czasie przerw railzylekcyjnych — opiek sprawuje nauczyciel pegay dyzur
zgodnie z grafikiem dyrow,
- podczas zeg praktycznych i praktyki zawodowej — instruktor gapraktycznych
lub opiekun praktyk
- podczas zeg poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek orgawanoych przez szket
opiek sprawuje oddelegowany nauczyciel oraz opiekunevytypowani przez wychowawc
klasy przestrzegag nas¢pujacych zasad:
* 1 opiekun na 1 oddziat w przypadku Wgip poza teren szkoty,
e 1 opiekun na 15 uczniow w przypadku wycieczekdstygznych,
* 1 opiekun na 10 uczniéw w przypadku wycieczek gérsk
- szczegoln opieke wychowawcz danego oddziatu dyrektor szkoty powierza jednemu
nauczycielowi zwanemu ,wychowawoddziatu”, ktory petnig funkcje przez caty okres
ksztatcenia dla zapewnieniagiiosci pracy wychowawczej i jej skuteczw, formy jego pracy
powinny by dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb orazimkdw srodowiskowych



szkoty,

- zwolnienie ucznia w trakcie zgjmazliwe jest tylko za zgogldyrektora lub jego zagtcy
w wyjatkowych przypadkach (nagta choroba, wizyta u le&atz.) na podstawie pisemnego lub
ustnego zwolnienia od rodzicow (opiekunéw).

5. Umazliwienie uczniom uczestniczenia wartego typu zajciach organizowanych przez szkot

takich jak:
- imprezy szkolne (akademie, apele, dyskoteki),
- wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum, wystawy,
- wycieczki dydaktyczne,
- wycieczki turystyczno-krajoznawcze,
- zagcia profilaktyczne przeciwdziakgge patologiom spotecznym,
- kofa zainteresowia
Liczba kot zainteresowiszalezna jest od przydzielonych limitéw i zainteres@wacznidw.

6. Uczenie ucznidw samadnasci i aktywnego udziatu vizyciu szkoty.

7. Organizag przez pedagoga szkolnego wewvnszkolnego systemu doradztwa oraz&aj
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodakaet kontynuacji ksztatcenia we
wspOtpracy z Centrum Informacji Zawodowej, Redota Poradna Psychologiczno-Pedagogiegn
Centrum Edukacji i Pracy, Powiatowym kdem Pracy i Powiatowej Rady Zatrudnienia.

8. W szkole mogdziata, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzygsia
i inne organizacje, a w szczegdoicorganizacje harcerskie, ktorych celem statutovigst
dziatalné¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie fariatancci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiczej szkoty. Podygie dziatalnéci w szkole przez stowarzyszenie lubgnn
organizag wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, vgreej po uprzednim uzgodnieniu

warunkow tej dziatalniei oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkokady rodzicow

§7

1. Na wniosek lub za zgedodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor szkmbyzasignieciu opinii
rady pedagogicznej i publicznej poradni psychmbno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, mi@ zezwol¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki orayznaczy
nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwaleasgpuje w drodze decyzji.

2. Szczegolpopiely otacza s ucznidw niepetnosprawnych.

3. Prawo do szczegolnej opieki przystuguje ucznikidr,zy znaleli si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej,

losowej lub materialnej.

4. Szkota udziela pomocy uczniom w postaci zapoinsbdgpendiow w miag posiadanyckrodkow.
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5. Uczniowie spetniary kryteria mog ubiegd si¢ o stypendium Prezesa Rady Ministréw i Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu oraz naggdalyrektora szkoty ,Dziobak” (za najlepsze wyniki

w nauce) , Top Friend” (za aktyws$iow zyciu szkoty).

Rozdziat Il
Organy szkoty

88
1. Organami szkoty$
A. Dyrektor szkoty
B. Rada Pedagogiczna
C. Rada Rodzicow

D. Samorzd Uczniowski

2. Wspomagajdyrektora :

. Wicedyrektorzy

. Kierownik Szkolenia Praktycznego
. Pedagog szkolny

. Gtowny ksegowy

. skrélony

. skrélony

w T mo O @™ >

. W celu poprawnego kierowania szkotaz rozwazywania trudnych sytuacji, jak réwriie
zasggania opinii, poszerzagssktad organdéw wspiergjych dyrektora o przedstawicieli zygkow
zawodowych dziatagych w szkole.

4. W celu realizowania zaflavychowawczo-dydaktycznych i profilaktyki w szkdigorzy st

komisje (zespoty) przedmiotowe:

Komisja przedmiotéw humanistycznych

Komisja przedmiotéw pomocniczych

Komisja przedmiotéw zawodowych

Komisja ds. Promocji Zdrowia

Komisja ds. Pomocy Materialnej dla Ucznidw

nmoow

Zespot Wychowawczy
5. Dyrektor szkoty mge powota inne zespoty kolegialne, ktorych celegdbie zapewnienie

sprawnego dziatania szkoty.
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Dyrektor szkoty kieruje dziataloiag dydaktyczno-wychowaw@z opiekuczg szkoty, organizuje
i kontroluje prae wszystkich os6b zatrudnionych w szkole, a w szélregci:

1. Planuje, organizuje pradydaktyczno-wychowaw@z opiekwcza, kieruje na.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3. Zapewnia wykonanie uchwat Rady Pedagogicznejgakaz zargdzen wkadz szkolnych.

4. Sprawuje opieknad uczniami i stwarza warunki bezpiecznej prazaniéw i nauczycieli.

5. Dysponuj&rodkami okrélonymi w planie finansowania szkoty i ponosi odpedzialng¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie.

(o2}

. Decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalnianiacagcieli oraz innych pracownikow szkoty.

7. Przyznaje nagrody i wymierza kary pgikowe nauczycielom i innym osobom.

8. Wystpuje z wnioskami w sprawach odznagz@agrod dla pracownikéw szkoty po zggiieciu

opinii Rady Pedagogiczne,.

9. W porozumieniu z organem prowadym szko¢ i Powiatowym Urzdem Pracy mie zmienig
lub wprowadzanowe kierunki ksztatcenia zawodowego.

10. Podejmuje decygp skréleniu z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady &gajicznej i opinii
Samorzdu Uczniowskiego. Dyrektor szkoty wykonuje swoj@&aaia we wspotpracy z Rad
Rodzicow, RaglPedagogiczni Samoradem Uczniowskim i Zwjzkami Zawodowymi
dziatajcymi w szkole.

11. Podejmuje dziatania organizacyjne ufivaiajgce obrot aywanymi podecznikami na terenie
szkoty.

12. Tworzy warunki do dziatania w szkole wolontagy, stowarzyszei innych organizacji,

w szczegOlniei organizacji harcerskich, ktérych celem statutowjgst dziatalné wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziat&tndydaktycznej, wychowawczej i opiekteej
szkoty.

13. Dyrektor szkoty mie, po zasignieciu opinii rady rodzicow, wprowadZiobowigzek noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednoliteyojs.

14. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiaddwipdo dnia 15 czerwca szkolny zestaw programéw

nauczania i szkolny zestaw pgrmikéw, ktére bdag obowhzywat od pocatku nas¢gpnego roku

szkolnego.
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§10

Wicedyrektorzy wspierajdyrektora szkoty w zakresie organizacyjnym oradakyyczno-

wychowawczym zgodnie z przydzielonymi im zakresabowigzkow.

1. W razie nieobecriwi dyrektora wicedyrektorzy podejmujlecyzje w ramach petnomocnictw
udzielonych przez dyrektora szkoty.
8§11

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna jako kolegiatgan zapewniagy realizacg
zada statutowych, tj. ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchgeiszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogiczne] gioge udziat z gltosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodnicgcego lub na wniosek Rady Pedagogicznej:

a) pracownicy organu prowagzgo szkat i nadzoru pedagogicznego,

b) przedstawiciele Rady Rodzicéw,

C) przedstawiciele Samadu Uczniowskiego i organizacji mtodz@wych dziatagcych na terenie
szkoty,

d) przedstawiciele organizacji polityczno-smanych i zwazkowych, wtadz terytorialnych
I instytuciji,

e) pracownicy skby zdrowia sprawudgcy opielke nad uczniami,

f) wspotpracujcy ze szkat pracownicy poradni wychowawczo-zawodowych,

g) wspotpracuary ze szkad nauczyciele akademiccy,

h) przedstawiciele zaktadu opigékaego lub patronackiego, pracodawcy i hauczyciajs z
praktycznych, nauczyciele z Centrum Kgaaia Praktycznego

i) przedstawiciele wiadz terytorialnych.

4. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, azierpego nieobecriai
wicedyrektor.

5. Przewodnicgcy przygotowuje | prowadzi zebrania Rady Pedagograraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o teimna 7 dni przed zebraniami. Dopuszcza si
zorganizowanie nadzwyczajnego zebrania Radgadregicznej i ogtoszenie terminu na 3 dni przed
zebraniem.

6. Zebrania plenarne Rady Pedagogiczagrganizowane:

- przed rozpoeziem roku szkolnego,
- w kadym okresie (semestrze), w z&ku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania

i promowania uczniow,
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- po zakaczeniu rocznych ze¢ szkolnych,
- W miag¢ biezacych potrzeb.

Zebrania mogby¢ organizowane z inicjatywy przewodnijczego Rady Pedagogicznej, organu

prowadzcego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty przedstawia na Radzie Pedagogicnie rzadziej ridwa razy w roku szkolnym

ogolne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramiad{e

0 dziatalnéci szkoty.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej agle

1) zatwierdzenie plandéw pracy szkoty po zaapivaniu przez RagdSzkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawach wynikow kig&scji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji $gérymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektovzgr Rad Szkoty,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawod@aeyiczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skeeia z listy uczniéw,

6) powotywanie statych i dataych komisji spérdd nauczycieli oraz opiniowanie
wynikéw pracy tej komisiji,

- w szkole funkcjongjkomisje przedmiotowe skupige nauczycieli danego lub pokrewnych
przedmiotow,

- prag zespotow przedmiotowych kiegupowotani przez dyrektora przewodnicy zespotow,

- komisg socjaly wybiera s¢ sparod cztonkéw Rady, w skiad ktorej wehodzi po jednym
przedstawicielu dziatggych w szkole zwizkéw zawodowych i jedna osoba nie gt
dozadnego zwjzku,

- Rada Pedagogiczna seopowotd& inne dorane komisje do realizowania konkretnych spraw,
np. Komisja Sportu,

7) wprowadzenie zmian w tygodniowym rozktadzag¢ oraz w tygodniowym
wymiarze godzin przedmiotu,

8) Rada pedagogiczna, $pml przedstawionych przez nauczycieli programowcrania oraz
podecznikow, ustala w drodze uchwaty, po zgsiieciu opinii rady rodzicéw szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw pahikdw, biogc pod uwag maozliwosci uczniow,
a w przypadku poglrznika rownie:

- przystosowanie dydaktycznezykowe podgcznika do maliwosci uczniéw;

- wysolg jakos¢ wykonania podycznika umaliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat.
Szkolny zestaw poghrznikow sktada siz nie wecej niz trzech podgcznikéw dla danych zeg
edukacyjnych. W uzasadnionych przypadkaati pedagogiczna, na wniosek

nauczyciela lub rady rodzicow, peodokona zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania



9.

12
lub szkolnym zestawie pegenikow, z tymze zmiana w tych zestawach nie ramasipi¢
w trakcie roku szkolnego.
Rada Pedagogiczna seona plenarnych obradach (zazwyczaj przed rozpoan nowego roku
szkolnego) powotakoordynatorow rénych zada wypetnianych przez szkgtnp. ds. olimpiad,

konkursow przedmiotowych, turystyki i wypoczynknformacji prawnej itp.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje:

- organizagj pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktagbz lekcyjnych
| pozalekcyjnych,
- projekt planu finansowego,
- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielotdzmaczé, nagréd i innych wyrnien,
- propozycje dyrektora w sprawie przydziatu ceyecielom statych prac i zg w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowoymth zag¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekuhczych,

- kandydatow do powierzenia im funkcji kierownych w szkole

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt staziaty albo jego zmian.

12. Dyrektor szkoty jako przewodnigzy Rady ma prawo wstrzyrdavykonanie podjtych uchwat,

13

14.

j&8li uzna je za niezgodne z przepisami prawa. O aystaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowsryzszkot oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawdggy hadzér pedagogiczny uchyla uchyvat razie stwierdzenia jej niezgodiod

Z przepisami prawa po zégnieciu opinii organu prowadzego szkad. Rozstrzygnjcie organu

sprawujcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne

. Rada Pedagogiczna meonvystpowa: z wnioskiem do organu prowagzgo szkat o odwotanie

z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odarme nauczyciela z innej funkcji kierowniczej

w szkole.

Przewodnicry Rady jest zobowrany do:

a) realizacji uchwat Rady

b) tworzeniu atmosferyyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkowadiR w
podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczegiekuiczego szkoty,

c) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochppawa i godnéci nauczycieli,

d) zapoznawania Rady Pedagogicznej z azmjgicymi przepisami prawa szkolnego, w tym
wydawanych aktualnie zatizen MEN, KO oraz omawianie trybu i form ich realizacji

e) dyrektor szkoty nie na zebraniu plenarnym Rady Pedagogicznej paévwaéegium
Doradcze. W sktad Kolegium wchedmuczyciele petgty funkcje kierownicze w szkole,

po jednym przedstawicielu dzia@jch w szkole zwizkdw zawodowych i przedstawicielu
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Rady Pedagogicznej wybranymsspd wszystkich jej cztonkow.
15. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zohgzani g do:
a) wspottworzenia atmosferyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkow Rady,
b) przestrzegania postanoivfgrawa szkolnego oraz wewtrenych zarzdzen dyrektora,
c) czynnego uczestnictwa we wszystkich zeébdmi pracach Rady i jej komisji (zespotdw),
do ktorych zostali powotani oraz samoéikania,
d) realizowania uchwat Rady ta&kwtedy, kiedy zgtosili do nich swoje zastieria,
e) sktadania przed Rasgprawozda z wykonania przydzielonych zatla
16. Uchwaly Rady Pedagogicznejmodejmowane w obecka przynajmniej potowy
cztonkdéw rady oraz ich przygie zwykh wigckszdcig gtosow.
17. Uchwaly Rady obowrujg wszystkich pracownikéw i uczniéw
18. Nauczycielegszobowizani do nie ujawniania spraw poruszanych na rgaiagogicznej.
19. Zebrania Rady Pedagogiczngpsotokotowane.
a) protokot z zebrania Rady, wraz zglisbecndci jej cztonkdéw, podpisuje przewodnigz/ obrad
i protokolant.
b) czionkowie Rady zapoznaic z trescig protokotu i potwierdzajwtasnoecznym podpisem
c) cztonkowie Rady maprawo do wnoszenia poprawek do protokotu
d) dokumentem dziatalbd Rady g ksigzki protokotow, ktore natey do dokumentow
wieczystych
e) protokot powinien kiysporzdzony w terminie 10 dni od daty posiedzenia.

SzczegoOtowe zadania Rady Pedagogiczneflokees w jej regulaminie.

§12

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentgf@ modzicdw ucznidw zgodnie z przyym

regulaminem.

1. W skiad Rady wchodzprzedstawiciele rodzicéw uczniow wybranych w tajmyvyborach przez
zebranie rodzicow uczniéw po jednym z danegiz@du.

2. Rada Rodzicéw nie wystpowa® do organu prowadzego szkad, organu sprawggego nadzoér
pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogiczngjeldora z wnioskami mi dotygeymi wszystkich
spraw szkoty.

3. W celu wspomagania dziatakod statutowej szkoty Rada Rodzicow swoj regulanriacy
w ktérym medzy innymi okréla wewretrzng struktue i tryb pracy rady, szczego6towy tryb

przeprowadzania wyborow do rad oraz przedsielviad oddziatowych do rady rodzicow a zak
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okrela sposoby gromadzenia funduszy oraz wgwmej kontroli nad nimi.
4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nzye

a) uchwalanie w porozumieniu z gapledagogiczaq
- programu wychowawczego szkoty obejatgjgo wszystkie téei i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizoggo przez nauczycieli,
- programu profilaktyki dostosowanego do pdireezwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmurego wszystkie téei | dziatania o charakterze profilaktycznym skigeme
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy fgkosci ksztatcenia lub wychowania szkoty

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanggez dyrektora szkoty.

§13
W szkole dziata Samaogd Uczniowski :
1. Cztonkami Samogzlu Uczniowskiegogprzedstawiciele wybrani przez uczniow szkoty
w gltosowaniu tajnym podczas wyboru cztonkéw S8emdu Szkolnego.
2. Samorzd maze wystpowa z wnioskami i opiniami do dyrektora i Rady Pedagngej
we wszystkich sprawach szkoty, a szczegolniealizacji podstawowych praw ucznia:
- prawo do jawnej i umotywowanej oceny,
- prawo do zapoznaniag s programem nauczania, jegostig, celami i standardami wymaga
- prawo do organizowania dziataseokulturalnej, sportowej zgodnie z wosciami
organizacyjnymi,

- prawo do organizadiiycia szkolnego i rozwijania wkasnych zainterestwa

§ 14

1. W celu bigacego przeptywu informacji porulzy organami szkoty jak rownienauczycielami
o podejmowaniu i planowanych dziataniach lodjgtych decyzjach wprowadzagsnastpujace
sposoby komunikowaniaesi

a) ksizka zaradzen
b) ustne komunikaty

c) pisemne komunikaty na tablicy ogessz
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d) ogtoszenia podawane na zebraniach
e) protokoty zebiia
f) gabloty szkolne na korytarzu

2. Dyrektor szkoty zapewnia liigcg wymiare informacji poméedzy organami szkoty.

. Whnioski lub decyzje poelie przez organa szkoty z vaggizeniem dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej wagu 7 dni od daty ich po¢lfia winny by przekazywane dyrektorowi szkoty,
ktory w ciggu 14 dni winien si do nich odnigc.

§15

. Rodzice wspotdziatgjz nauczycielami i instruktorami w sprawach wyclaove i ksztatcenia swych
dzieci.

. Na pocatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informrgdzicow o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauazamaz sposobach sprawdzania

osiggnie¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele zapoznajodzicdw z Wewntrzszkolnym Systemem Oceniania.

4. Kierownik szkolenia praktycznego informuje rodzicovprogramie zgf praktycznych i praktyki

© N o g

zawodowej a take 0 zasadach przeprowadzania egzaminéw potwiazdy kwalifikacje
zawodowe oraz standardach wymaga

Wychowawcy i nauczyciele utrzymuindywidualne kontakty z rodzicami.

Nauczyciele — wychowawcy organizwo najmniej 3 zebrania z rodzicami.

W ramach zebraprowadzi s} pedagogizae¢jrodzicow.

W miar potrzeb nauczyciele pisemnie lub telefoniczniet&kiujg sie z rodzicami w sprawie
frekwencji i ocen.

. Szczegotowe zasady informowania rodzicow o zagm@mch ucznia w nauce okle

Wewntrzszkolny Systemem Oceniania.

816

. Rodzice maj prawo do:

- znajomdci Statutu, zadai zamierzé dydaktyczno-wychowawczych szkoty i danego oddziatu
- znajomdci Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania, programu wychowag@zszkoty

- rzetelnej informacji na temat swojego dzieckgpjeachowania, pagidw i przyczyn trudngci
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w nauce

- uzyskania informacji i porad w sprawach hgwania i dalszego ksztatcenia swego dziecka

- wyraenia i przekazywania organowi nadzangmu szkat opinii na temat pracy szkoty

- uzyskania informacji na temat frekwencji, ocamchowania na zgiach praktycznych

i praktyce zawodowe.

2. Rodzice majobowgzek:
- interesowania sipostpami w nauce, zachowaniu i frekwensyvego dziecka
- stwarzania warunkow dziecku do nauki, systgnznego ucgszczania na zegia szkolne
| praktyczne,
- stawiania gina wezwanie nauczyciela lub wychowawcy w szkolkakze kierownika szkolenia
praktycznego
- uczestniczenia w zebraniach klasowych,
- wspotdziatania ze szkpiv procesie wychowania i ksztatcenia swojego daeck
- wspomagania w walce z natogami.
3. Sposoby powiadamiania rodzicéw o istipigch zagraeniach dziecka w nauce oraz promoc;ji
do nasfpnego oddziatu:
a) na 4 tygodnie przed kwem roku szkolnego zebranie inforrpeg rodzicoéw lub opiekunow
0 posipach w nauce ucznidw,
b) wprowadza sidzienniczki ucznidow z wzorami podpiséw rodzicéw lpiekundw,
w ktorych wpisywanegpostpy w nauce, uwagi oddpie zachowania, a tak pochwaty,

c) w dzienniczkach uczniow na tydaziprzed klasyfikagy semestralfy a co najmniej na miegi
przed klasyfikagjroczryg beda umieszczane informacje o zageaiach ocenami
niedostatecznymi,

d) rodzice lub opiekunowie po zapoznaniuzsireciag notatki mag obowizek w cagu
nasipnego tygodnia do zgtoszenig 8 szkole, gdzie po uzyskaniu szczegoétowych infajna
podpisyj przyjecie do wiadoméci w/w informacji w zeszycie wychowawcy oddziatu,

e) w przypadku nie zgtoszenig sbdzicdéw lub opiekundw wystany zostanie list poleg,

a w przypadkach skrajnych wyjazd wychowawg@edagogiem szkolnym lub przedstawicielem
rady klasowej do domu rodzinnego uczinmansowany zérodkow Rady Rodzicow.
Wyjazd ten odnotowanydrie w formie notatki w zaszycie wychowawcy z padpni oséb

uczestnicych w wyjedzie.
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§ 17

1.Ustala s nastpujace zasady wspotdziatania organow szkoty:
a) kady organ szkoty planuje swpfliziatalng¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinnycby
opracowane do koa wrzénia. Prawo wgldu do planéw majwszystkie organy szkoty.
b) kady organ szkoty po analizie plandéw pozostatych négamaze wigczy¢ sie do rozwigzywania
konkretnych problemow szkoty propogrigwop opinic w danej sprawie nie naruszej

kompetencji organu uprawnionego.
c) organy szkoty maegzapraszana swoje plenarne lub ddrae zebrania przedstawicieli innych

organow w celu wymiany informacji lub peddw.

d) dyrektor szkotly zapewnia liEcg wymiare informacji pomédzy organami szkoty o planowanych
| podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Sposob rozwzywania sporéw ngdzy organami szkoty:

a) w przypadku zaistnienia sporueaiy organami szkoty, z waptzeniem dyrektora szkoty, organem
wiaciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty. @dstrzygn¢cia organom przystuguje
prawo do odwotania w terminie 14 dni do ong@nowadzacego szka}.

b) jezeli strory sporu jest dyrektor szkoty wowczas organenseigym do rozstrzygricia sporu

jest organ prowagday szkot.
C) rozstrzygnicie organu prowadzego jest ostateczne i nie przystuguje od niegoodaivie.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty
§18
1. Terminy rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przeéwigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. W szkole obowgzuje peciodniowy tydzié pracy. Organizacja roku szkolnego
okrélona jest corocznie w rozpaidzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu :

- rok szkolny dzieli s na dwa semestry,
zakaczenie pierwszego semestru uzalene jest od terminu rozpagza ferii zimowych

z tym,ze semestr trwa nie krocepnl9 tygodni
- termin rozpocegcia i zakaczenia roku szkolnego okta MEN.

3. Funkcjonowanie Rad Pedagogicznych:
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- Konferencje Klasyfikacyjne Rad Pedagogicznych odijywic zawsze przed zakozeniem
pierwszego semestru, przed zagoeniem cyklu ksztatcenia dla klas programowo nagaych i
przed zakaczeniem roku szkolnego dla klas promocyjnych

- Plenarne Zebrania Rad Pedagogicznych odhysi@j3 — razy w roku.

- Dodatkowe Konferencje Rad Pedagogicznychgzaue g ze szkoleniami RP, a ta& omowienie
aktualnych probleméw szkoty.

- Nadzwyczajne Zebranie Rad Pedagogicznych odbyva siyjatkowych sytuacjach.

§19

1. SzczegOtow organizagy nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwin
okrela arkusz organizacji szkoty, opracowany przez kiyma najpéniej do 30
kwietnia kadego roku, na podstawie planu nauczania oraz gilaansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organvprdzcy szkoé w porozumieniu z organem
nadzoru pedagogicznego do 30 majalkgo roku.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si
- liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikéw zajmaych stanowiska kierownicze
- 0g0Im liczbe godzin przedmiotéw obowizkowych i innych
- liczbe, podziat i realizagj zag¢
- podziat i realizacje ze¢ edukacyjnych w grupach oddziatowych igaleyoddziatowych,
- 096l liczbe godzin przydzielonych nauczycielowi,
- podziat zaj¢ na grupy,
- liczke godzin két zainteresouwidinansowanych przez organ prowady szkok.
- przydziat godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacgkdgr szkoty z uwzgldnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkfeajez okreslajacy organizagj obowizkowych
I nadobowazkowych zag¢ edukacyjnych.
3. Kierunki w technikum ustala dyrektor szkoty arpzumieniu z organem prowagm szko¢ po
uprzednim zasgnigciu opinii Rady Pedagogicznej delegatury Kuratori@éwiaty, Rady
Rodzicow, Rejonowego Wydu Pracy.

§20

1. Podstawowformg pracy w szkole jest system klasowo — lekcyjny,tér¥m godzina trwa 45 min.

2. Podstawowa jednostlorganizacyjg jest oddziat realizgry okrelony program odsbnymi
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przepisami zgodnie z ramowym planem naucza&aianikum a take podstaw programovy
ksztatcenia dla danego zawodu.
3. O liczbie uczniow w oddziale decyduje organwadzcy szkot.
4. Oddziaty dzielonegsna grupy na zagiach informatyki, ¢zykow obcych, wychowania fizycznego
w oddziatach koedukacyjnych oraz innych w pemju zgody organu prowagtzgo.
5. Poza systemem klasowo — lekcyjnym odbyvesj zagcia:
- praktyki zawodowe i z@ja praktyczne
- kota zainteresowa

- inne zagia nadobowjzkowe

§21

1. Szkota przyjmuje studentow szkétiggych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisgmne

porozumienia zawartego ¢dizy dyrektorem szkoty, a przedstawicielem szkotyseg,.

§ 22

1. Szkota prowadzi nagkdwoch gzykow obcych gzyk angielski, niemiecki).
2. W ramach godzin do dyspozycji dyrektora proveedzieda dodatkowe zgria
edukacyjne: wychowanie dgcia w rodzinie oraz przedmioty wybrane przez uéanna egzaminie

maturalnym.

8§23
skreslony
8§24

1. Zajcia praktyczne i praktyki zawodowe odbywaje na podstawie umow zawartych z zaktadami
pracy (péastwowymi, spotdzielczymi, prywatnymi, CKP) zgodaigprogramem nauczania dla
danego zawodu.

§ 25

1. W szkole funkcjonuje biblioteka slca:

a) realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych,
b) zaspokajaniu potrzeb i zaintereshwazniow,

c) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
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d) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznéjad rodzicow,
e) upowszechnianiu wiedzy o regionie.
f) tworzeniu warunkoéw do poszukiwania, pgizowania i wykorzystywania informacji zzdych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologi informacyjry
g) wyrabianiu i pogbianiu u uczniéw nawyku czytania i uczenia si
h) organizowaniu gdorodnych dziatarozwijajacych wraliwosé kulturowg i spoteczi
2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarpracowng szkolry funkcjonupca w oparciu
o regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Sykot

Szczegotowe zadania zygane z organizagjpiblioteki okre&lone g w statucie ZST.

§ 26

skreslony
8§ 27

1. Poza pomieszczeniami gdgymi realizacji celow statutowych, szkota posiada:
a) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy pdtekarskiej,
b) archiwum,
) szatry, bufet
d) monitoring wizyjny CCTV wetrza budynku i cgsci terenu szkolnego.

§ 28

1. Zajecia poza terenem szkoty oraz wycieczki organizowsregodnie z obowizujgcymi przepisami.
2. Za bezpieczstwo uczniéw w trakcie zed praktycznych i praktyki zawodowej odpowiedzialegf
instruktor lub opiekun praktyk w trakcie wycieczddpowiedzialny jest nauczyciel.
3. Wycieczki organizowanesza zgod dyrektora po przedi@niu niezlgdnych
dokumentow w dwéch egzemplarzach:
a) karta wycieczki,
b) regulamin,
c) listy uczestnikdéw wycieczki,

d) program wycieczki.

§29
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1. Dla realizacji celéw statutowych slekzabezpiecza odpowiednie pomieszczenia:
a) pomieszczenia do nauki z n¢elrlym wyposaeniem,
b) zespotu wdzer sportowych i rekreacyjnych,
c) bibliote
d) skrdony
e) archiwum,
f) gabinet pedagoga szkolnego,
g) gabinet profilaktyki zdrowotngp@mocy przedlekarskiej.

§ 30

1. Zasady rekrutacji

dlaTechnikum Nr 12 w Zespole Szkét Technicznych przy Al. Jana PaWtarl126/130

w Czestochowie okréla corocznie Decyzj8laskiego Kuratora @viaty w sprawie zasad
rekrutacji uczniow i stuchaczy do publicznych gimjdav, szk6t ponadgimnazjalnych, szkot dla
dorostych wszystkich typéw oraz szkot policealnygiomaturalnych.

Podstawa prawna :

1. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z da@alutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do szko6t pabhych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych ( Dz. U. nr 26 poz. 232 z 200.

2. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 m&0a5 r. w sprawie zasad
wydawania oraz wzorodwiadectw, dyplomow pestwowych i innych drukéw szkolnych,
sposobu dokonywania ich sprostawavydawania duplikatow, a tak zasad legalizacji
dokumentoéw przeznaczonych do obrotu prawnego zanagroraz zasad odptatéa za
wykonywanie tych czynrigi ( Dz. U. Nr 58 poz.504)

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z db&kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego ( Dz.U.nr 46 poz.432zmp zm.)

4. 8§ 4 ust. 3 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Kurato Oswiaty w Katowicach.

Rekrutacja na rok szkolny 2012/2013 w szkotach poulgimnazjalnych prowadzona kedzie przez
Urzad Miasta Czestochowy w formie elektronicznej - scentralizowanejKazdy uczen konczacy
gimnazjum moze zadeklarowa cheé¢ kontynuowania nauki w dowolnej ilcéci oddziatéw w kazdej
z trzech wybranych przez siebie szkot. Uczniom spa Czstochowy, ktérzy nie map dostepu do
Internetu dane wprowadza do systemu administratourz ¢edujacy w szkole (pokdj nr 12).

| Dokumentacja:
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Podanie z potwierdzeniem zgody rodzicow lub pravnygiekunow
3 zdgcia

Karta zdrowia

R

Kopie swiadectwa ukaczenia gimnazjum i Zaiadczenia o szczegotowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego, paviadczone przez dyrektora gimnazjum, ktore kandyéafczyt

5. Umowa o pra¢ lub zawiadczenie od pracodawcy o zamiarze zawarcia unmpiae w celu
nauki zawodu z dniem 1 wriga 2012 r. (dotyczy uczniéw - pracownikow miodagiah)
zgodnie z rozporgzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 griad2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu ( Dz. U. z 2010 r. Nr 2ddz. 1626), rozpogrizeniem Rady
Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygeanoia zawodowego mtodocianych i ich
wynagradzania (Dz. U. Nr 60, poz. 278 Zpdzm.) i rozporzdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie pag@w, w ktdérych wygtkowo jest
dopuszczalne zatrudnienie mtodocianych, ktérzyukimczyli gimnazjum, osob nie mgjych 16
lat, ktore ukaczyty gimnazjum oraz 0osob nie maych 16 lat, ktore nie uk@zyty gimnazjum
(Dz. U. z 2002 r. Nr 214, poz.1808).

6. zawiadczenie lekarskie lubdaiadczenie rodzicow (prawnych opiekundéw)
o braku przeciwwskasazdrowotnych do ksztatcenia w oklenym zawodzie zgodnie
z rozporadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie badakarskich kandydatow do szkét
ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych lulzszych, uczniow tych szkét, studentow i
uczestnikéw studiow doktoranckich (Dz. U z 20108ir.155, poz. 1045). Niedostarczenie ww.
zaswiadczenia w terminie okélonym przez szketbedzie skutkowa skreleniem kandydata z
listy przyjetych kandydatow.

7. Zainteresowani kandydaci dokap orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegdang

przez zespoét orzekgyy dziatajcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogigzmeym
publicznej poradni specjalistycznej w przypadkudsatatéw niepetnosprawnych.

II' Terminy sktadania dokumentéw: od 14 maja 2012 rdo 25 czerwca 2012 r. do godz. 12.00.

Il Zasady przyznawania punktéw za oceny uzyskan& gimnazjum i szczegdlne oggniecia ucznia:

Zagadnienie || Punktacja szczegétowa || Punktacja maksyrra
dopuszczajcy — 0 punktow
dostateczny — 9 punktéw
Jezyk polski dobry — 13 punktow 19 punktow
bardzo dobry —16 punktéw
celujgcy — 19 punktow
Pierwsze wybrane zagcia , . . 3
edukacyjne jak w przypadkugzyka polskieg 19 punktéw
Drugie wybrane zajcia . . . ,
edukacyjne jak w przypadkugzyka polskieg 19 punktéw
Trzecie wybrane zagcia , . i .
edukacyjne jak w przypadkugzyka polkiego 19 punktéw
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|Swiadectwo ukaiczenia gimnazjum z wyr@nieniem || 5 punktow

Uzyskanie tytutu finalisty w wojewddzkim konkursie przedmiotowym
organizowanym przez kuratora Gwiaty:
- za jeden tytut - 10 punktéw

- za dwa i wicej tytutéw — dodatkowo 2 punkty

12 punktéw

Inne szczegodlne oggnigcia - w zawodach wiedzy, artystycznych ||5 punktéw

sportowych (indywidualne lub zespotowe) lub konkurg inne, co najmniej|l miejsce lub tytut laureata — 5 pkt.
na szczeblu powiatowynwymienione nawiadectwie ukaczenia gimnazjun|ll miejsce lub tytut finalisty — 4 pkt.
Kandydat mae uzyské maksynalnig|lll miejsce lub wyrénienie - 3 pkt.

5 pkt.

Uwaga: W przyznawaniu punktéw za szczegOllnegmsécia ucznia-sportowe
artystyczne (indywidualne lub zespotowe) lub koskinne, co najmniej I
szczeblu powiatowym wymienione gaiadectwie ukdczenia gimnazjur
przyjmuje st zasa¢ przyznawania punktow
za jedno najwgej punktowane oggnigcie.

Statle zaanga@owanie w prae spoteczm w charakterze wolontariusza

wymienione nawiadectwie ukéczenia gimnazjum 2 punkty

Kandydat uzyskuje dodatkowo liczle punktow za
oceny z gzyka polskiegq
i trzech wybranych obowizkowych zajeé
edukacyjnych  otrzymanych na $wiadectwig
ukonczenia gimnazjum.

Uwaga: Dodatkowa liczba punktéw za oceny z trz
wybranych obowizkowych za¢ edukacyjnych
dotyczy zai¢ wskazanych przez szkplrzy naborze
do wybranego oddziatu.

Absolwenci zwolnieni z egzaminu gimnazjalnego przezDyrektora
Okr egowej Komisji Egzaminacyjnej

Egzamin gimnazjalny 100 punktéw

Przeliczanie na punkty wynikéw egzaminu gimnazjalngo: maksymalnie 20 punktéw
e jezyk polski — 0,2 punktu za kady uzyskany procent,
* historia i wiedza o spoteczéstwie —0,2 punktu za kazdy uzyskany| maksymalnie 20 punktéw

procent,
* matematyka — 0,2 punktu za kady uzyskany procent, maksymalnie 20 punktow
e przedmioty przyrodnicze — 0,2 punktu za kady uzyskany procent .
. jezyk obcy nowaytny - 0,2 punktul| maksymalnie 20 punktow

za kazdy uzyskany procent. *
maksymalnie 20 punktéw

Maksymalna liczba punktéw uzyskanych w wyniku rekruacji 200 punktéw

*Uwaga: W rekrutacji brane sg pod uwag wyniki egzaminu gimnazjalnego z zakresugzyka obcego nowgytnego na_poziomie
podstawowym

2. Laureaci konkurséwprzedmiotowych organizowanych przezSlaskiego Kuratora €wiaty
wymienionych w ust. 10, laureaci konkurs@wzedmiotowych organizowanych przez kuratorow
oswiaty w innych wojewddztwach, wymienianych w zasadeekrutacji poszczegolnych kuratoriow
oswiaty, ktérych program obejmuje w caéb lub poszerza téei podstawy programowej co
najmniej jednego przedmiotu, laureaci i fidaliolimpiad przedmiotowych ogtaszanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, przyjmowanip sdo wybranej szkoty ponadgimnazjalnej
niezalenie od kryteriow podanych w poprzednich punktach.
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3. Przy przyjmowaniu do szkot, w przypadku rowrolzych wynikOw uzyskanych
w postpowaniu kwalifikacyjnym, pierwszestwo maj:

1) sieroty, osoby przebywgje w placowkach opiekigzo - wychowawczych oraz osoby

umieszczone w rodzinach zgstzych,

2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych Irmakgiach, ktorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ogranigegmi mazliwosci wyboru kierunku
ksztalcenia ze wzgllu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinipublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznepgpi specjalistycznej.

4. Kandydaci do szkoly ponadgimnazjalnej, ktorzyondzyli szkot za granig,  réwnorzdng

polskiemu publicznemu gimnazjum, przyjmowani do szkoty ponadgimnazjalnej na podstawie
swiadectwa (z&wiadczenia) uzyskanego za granic

I ostatniegoswiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawmy lat nauki szkolnej
ucznia. Wymienieni kandydaci nie bjondziatu w scentralizowanej rekrutacji elektroniegn

5. Konkursy Przedmiotowe dla uczniow gimnazjeejewodztwa slaskiego, w roku szkolnym
2011/2012, organizowane prz&iaskiego Kuratora €wiaty:

1) z kzyka Polskiego

2) z Xzyka Angielskiego
3) z kzyka Niemieckiego
4) z kzyka Francuskiego
5) z kzyka Rosyjskiego
6) z Historii

7) z Matematyki

8) z Fizyki

9) z Biologii

10) z Chemii

11) z Geografii

12) z Wiedzy o Spotecnstwie

6. Uczniowie g przyjmowani do wybranego oddzialu danej szkoly wlejncsci zgodnej

z sumy punktéw. Dla kandydatow ubiegalch sé o przygcie do klasy pierwszej wszystkich

oddziatéw Technikum minimalna 86 punktéw wynosi 60.

7. Informacje o szkotach ponadgimnazjalnych i elmsych formach ksztalcenia poza- szkolnego,
umazliwiajacych realizagy obowihzku nauki, opublikowanegsa stronie internetowej Kuratorium

Oswiaty w Katowicachwww.kuratorium.katowice.pl

o Oceny z zaj¢ edukacyjnych uwzgtniane przy przyciu do:

Technikum nr 12

Zawod Zajecia edukacyjne
Technik budownictwa T]qzyk polski, geografia, zegia techniczne,
informatyka
Technik architektury krajobrazu ¢2yk polski, biologia, plastyka, informatyka

Jezyk polski, geografia, zegia techniczne,

Technik drogownictwa informatyka
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Technik uradze sanitarnych Jezyk polski, geografia, zegia techniczne,

informatyka
Technik uradzen i systemow energetyki Jezyk polski, geografia, zegia techniczne,
odnawialnej informatyka
Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§31
1. Opiek nad uczniami przebywgymi w szkole sprawsgj
a) nauczyciele prowaglzy zagcia edukacyjne,
b) nauczyciele dyirujacy — podczas przerw gudzy zagciami,
¢) nauczyciel — wychowawca oddziatu, opiekun
d) skrélony
e) nauczyciele — bibliotekarze,
f) pedagog szkolny.
2. Opiek nad uczniami w czasie zéjpozalekcyjnych i nadobowzkowych oraz imprez i wycieczek
sprawuj osoby prowadgce zagcia lub osoby, ktérym przydzielono funka@piekunow.
3. Opiek nad uczniami w czasie zéjpraktycznych i praktyki zawodowe]j spraw@soby
posiadajcy kwalifikacje zgodnie z przepisami (instruktoizypiekunowie)
4. W czasie uroczystoi szkolnych opie& nad uczniami sprawgiwychowawcy oddziatéw lub osoby

wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§ 32

1. W trakcie zaj¢ uczniowie przebywajw salach lekcyjnych.

2. Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowaiejsce, gdzie prowadzi zaja,
a o zagrzeniach niezwtocznie informowapecjalis¢ do spraw administracyjnych lub
pracownikow obstugi. Szczegdlnie gme . pekniete i rozbite szyby, odstogtie przewody
elektryczne, ostre przedmioty, sgiyzi narzdzia.

3. Nauczyciel pobiera klucze od sal lekcyjnych, dlmmykanie sal lekcyjnych podczas przerw,
a po zakaczeniu zaj¢ zwraca klucz. Wanym czynnikiem bezpiecastwa jest kontrola obecha
uczniow na kadej lekciji.

4. W pracowniach o zwkszonym ryzyku wypadku (. fizycznej, sitowni, orinatycznej,
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chemicznej) prowadey zagcia musi zadbaszczegdlnie o:

a) wyhczanie nagicia pdu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,

b) kontrolowanie wiiwego umiejscowienia gaic, uniemaliwienie dostpu uczniéw do

substancji trggych.
5. Opiekun odpowiedzialny za poszczegolne pomiesrazopracowuje regulamin pracowni,
biblioteki, sali gimnastycznej, sitowni. Naqamtku kazdego roku szkolnego uczniowie
zapoznawanigsz zasadami bezpieardwa i regulaminami pracowni.
. Przed rozpoezriem zag¢ w obiektach sportowych nate sprawdzt sprawné¢ sprztu sportowego,
zadba o doby organizacj zag¢ i bezpieczastwo uczniow.
. Do zada nauczycieli zwizanych z procesem ksztatcenia uczniéw nale
a) odpowiedzialng za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodmmbowgzujacymi
programami nauczania,

b) dbaté¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze,

c) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniioh,zdolndgci i zainteresows,

d) bezstronni i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwaktowanie wszystkich
uczniow,

e) udzielanie pomocy w przezwyzaniu niepowodze szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie

potrzeb ucznidw,

f) doskonalenie umigjnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy namdzne;.

g) nauczyciel wybiera program nauczania fentake opracowawtasny program nauczania)

oraz podjcznik spdrod programow i podicznikow dopuszczonych daytku szkolnego.

Wybrany program nauczania oraz gednik nauczyciel przedstawia radzie pedagogicznej.

h) opracowanie rozktadu materiatu nauczania dl@gdamddziatu.

§ 33

1. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych twpkomisje ( zespoty) przedmiotowe.

Rodzaje i zadania komisji przedmiotowych dkvae g w 8§ 32 statutu ZST

§ 34

. Nauczyciele zobowzani g do sprawowania opieki nad uczniami w czasie petaidyzuréw
nauczycielskich w szkole wg opracowanego haogoamu przed rozpoeziem zagé¢ lekcyjnych,
w przerwach pomdzy lekcjami i po zakaczeniu zajc.

. Do petnienia dyuréw zobowsyzani  wszyscy nauczyciele pragay w szkole.
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W trakcie przerw dyurujgcy nauczyciel nie przyjmuje rodzicow.
3. Dyzury odbywaj sie na dwie zmiany od godziny%do godziny 1&".
4. Podczas petnionegodyu nauczyciel jest zobowdany zapobiega
a) niebezpiecznym zabawom i zachowaniom ucznpdrejawom braku kultury,
b) paleniu papieroséw,
C) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i p@ngzé sanitarnych,
d) niszczeniu mienia,
€) noszeniu przez uczniéw nievwdavego obuwia.
5. Nauczyciel odpowiada za bezpietzi®o uczniow w trakcie petnionegolyu.
6. Nauczyciel dyurujacy zobowazany jest do zgtaszania dyrektorowi wszelkich ragpdiowcsci

dostrzeonych podczas petnieniadyru.

§35

Uprawnienia i zadania pozostatych nauczycieli: voyghwcy, pedagoga szkolnego obejmuje
§ 34, 35, 36 i 37 statutu ZST.

§ 36

1. W szkole zatrudniagpracownikdéw administracyjnych:
a) gtébwny ksigowy
b) specjalista ds. kadrowych
c) specjalista ds. administracyjno — gospodaitz
d) specjalista ds. finansowych
e) pracownicy obstugi
oraz pracownikow obstugi:
- wazne
- sprataczki
- konserwator
2. Zasady zatrudnienia pracownikéw oraz ich olaliiokresla dyrektor szkoty na podstawie

obowgzujacych zasad Kodeksu Pracy.

Rozdziat VI

Uczniowie szkoty



28

§ 37

1. Rekrutagj do technikum prowadzi dyrektor szkoty, ktory powjetszkola komisg
rekrutacyjg.
2. Dyrektor szkoty okrda coroczne zasady rekrutacji uczniow i stuchagrydnie z obowgzujagcymi

rozporadzeniami Ministra Edukacji Narodowej.

§ 38

Uczexr ma prawo do:
1) wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodmesadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezp#stwa i ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznepllz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego gécino
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno — wychowawczym,
4) swobody wyraania myli i przekona, w szczegoélngi dotyczicychzycia szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych — jéli nie narusza tym dobra innych ludzi,
5) rozwijania zainteresouviazdolngci i talentéw,
6) informacji na temat wymaga metod nauczania,
7) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ac@nzedmiotow i zachowania, sprawiedliwej,
obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych spmisv kontroli posfpow w nauce zawartych
w wewntrzszkolnym systemie oceniania, pomocy w przypddkdndci w nauce
8) korzystania z pomieszazszkolnych, sprau, srodkéw dydaktycznych, kagjozbioru biblioteki,
9) uzyskanie informacji na temat dalszego ksztagécen
10) wptywania naycie szkoty poprzez dziatalédsamoradowy oraz zrzeszaniegw organizacjach
dziatagcych w szkole.
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego
12) zrzeszaniagw organizacjach dziatlggych w szkole zgodnie ze statutem szkoty.
13) pomocy materialnej wedtug zasad ékmeych odebnymi przepisami
14) absolwenci szkoty mgprawo do otrzymaniéwiadectwa maturalnego po zdaniu egzaminu
maturalnego a ta& uzyskania dyplomu potwierdzaggo kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu
15) w przypadku tamania praw ucznia ma prawo deezt@ skargi wg oddzielnych procedur

opracowanych w ZST.

§ 39

Uczer ma obowazek a w szczegdlisoi:
1) Systematycznie i aktywnie uczestni€zy zagciach lekcyjnych i praktycznych oraz praktyce
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zawodowej i przygotowywsasie do nich oraz zachowywssi¢c w ich trakcie zgodnie
z regulaminem zachowanig siczniéw ZST (nieusprawiedliwiona nieobeééev wymiarze co
najmniej 50 % zaf w okresie jednego miegia oznacza niespetnianie obgrku nauki).

2) Przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegoéw, kaknek, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

3) By¢ odpowiedzialnym za wiasnsycie, zdrowie i higieg oraz rozwaj.

4) Dba o wspdlne dobro, fad i pagdek w szkole.

5) Systematycznie prowadazilzienniczek ucznia oraz posigdaeszyt kontaktow z rodzicami.

6) Zmienia& obuwie przed wégiem do szkoty.

7) Przestrzegastroju uczniowskiego zgodnie z wymaganiami regimanszkoty.

8) Naprawy wyradzonych szkdd materialnych.

9) Db& o honor i tradycje szkoty.

10) Przestrzegapostanowié zawartych w statucie oraz daree polecenia dyrektora szkoty,
wychowawcy, nauczycieli i instruktorow.

11) w chgu tygodnia od powrotu do szkoty usprawiedéwieobecnéc na zagciach edukacyjnych
(przedstawi zwolnienie lekarskie lub przedtg¢ zwolnienie od rodzicow wpisane do zeszytu
wychowawczego).

12) dostosowasie do postanowie ,regulaminu zachowania uczniéw ZST” i bezwatjhie
przestrzegacatkowitego zakazuaywania telefonéw komorkowych w czasie trwaniaczaj

13) realizowé obowigzek nauki.

§ 40

1. Uczéd ma prawo do nagrody za:
a) osignigcia w nauce,
b) wzorowy postawe i zaangaowanie wzycie oddziatu i szkoty,
c) osignigcia w konkursach, turniejach wiedzy, zawodach spwoyth, innych przynoszych

zaszczyt szkole.

2. Ustala sj nastpujace rodzaje nagrod:
a) wyr&nienie przez wychowawdub innego nauczyciela wobec uczniéw oddziatuzora
na zebraniach oddziatu wobec rodzicow,
b) pochwata przez dyrektora szkoty wobec ucarsakoty podana w czasie apeli,

c) list pochwalny do rodzicéw na koniec rokkanego,
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d) dyplom uznania,
e) nagrody rzeczowe i pieane,
f) nagroda finansowa — dyrektora szkoty ,Dakbza najlepsze wyniki w nauce,
,10p Friend” za zaangawanie wzycie szkoty.
3. Uczea szkoty kaiczgcej sk egzaminem dojrzassi ma prawo ubiegasie o stypendium:
a) Ministra Edukacji Narodowej dla wybitnie uzdimnych uczniow, jéi spetnia kryteria
wymienione w Rozpogdzeniu Rady Ministrow z 4.08.1993 r. (Dz. U. Nrp@k. 350
Z p&niejszymi zmianami),

b) Prezesa Rady Ministrow (jeden kandydat z damygmo szkoty) posiadagy najwyzsz sredni
stopni, lub wykazagy sie szczegdlinymi uzdolnieniami w co najmniej jedndpdzinie wiedzy,
uzyskujic w niej celugce stopnie, a z pozostatych przedmiotéw stopnieagmniej dobre
i spetnia warunki do otrzymaniaiadectwa promocyjnego z wyindieniem (8 3a ust.1).

¢) Wychowawca klasy informuje rodzicow uczniooomie przyznanej nagrody.

§41

1. Za niegodne pogiowanie naruszage regulamin szkoty ucaenaze zosté ukarany przez dyrektora
szkoty na wniosek:
a) dyrektora szkoty
b) wychowawcy oddziatu,
c) Rady Pedagogicznej.
d) Samorzdu Uczniowskiego,
e) Rady Rodzicéw.
2. Rodzaje kar:
a) nagana udzielona przez wychowawobec uczniéw klasy,
b) nagana udzielona przez dyrektora szkoty walmznidw szkoty,
c) obnkenie oceny zachowania ucznia,
d) przeniesienie do oddziatu réwnolegtego,

e) skréenie z listy uczniow.

3. Wychowawca oddziatu informuje rodzicow o udziedpuczniowi karze oraz o trybie
odwotania si od niej.

4. Uczé lub jego rodzice majprawo do odwotania siod decyzji o udzielonej uczniowi karze do
kuratora éwiaty w terminie 14 dni.
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§ 42

1. Skrelenie z listy uczniow nagpuje na podstawie viaej uchwaty Rady Pedagogicznej oraz po
zaskgnieciu opinii samorzdu uczniowskiego. Uchwata Rady Pedagogicznej myspbdita
zwyklg wickszacig glosow w gtosowaniu jawnym w obecdimoco najmniej potowy jej
cztonkéw na wniosek:
- dyrektora szkoty
- wychowawcy oddziatu
- nauczyciela
- instruktora zaj¢ praktycznych
2. Skrdlenie z listy uczniow nagpuje w przypadku:
a) stosowania przemocy wobec innych,
b) wybrykéw chuligaskich dokonanych na terenie szkoty lub poza ni
c) kradziey w miejscu odbywania praktycznej nauki zawoduralterenie
szkoty,

d) wnoszenia do szkoty przedmiotow zagijacych zdrowiu izyciu ludzkiemu,

e) innych niegodnych zachowénp. postraszeniu podienia bomby), naruszgjych
postanowienia statutu szkoty (np. spe@anie alkoholu na terenie szkoty, handetywanie
narkotykow).

3. Od decyzji o skigeniu z listy ucznidw, uczniowi lub jego rodziconegstuguje
prawo odwotania sido kuratora éwiaty w terminie 14 dni od wydania decyzji.

§43

1. Za wniesione do szkoty przez ucznia przedmiaayt@ciowe jak : telefony komorkowe pieguize,
bizuteria itp. szkota nie ponosi odpowiedzialoio
2. Powyej wymienione przedmioty ucagrzed rozpocgiem lekcji powinien zostawiw depozycie

za pokwitowaniem.
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Rozdziat VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Technikum Nr 12
8 44

1. Wewnytrzszkolny system oceniania i klasyfikowania zostatacowany na podstawie
Rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatn2007 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczyopazeprowadzania egzaminow i sprawdzianow

w szkotach publicznych

2. Zasady oceniania z religii/etyki reguudrcbne przepisy a oceny roczne uzyskane z tyaft zaj

wlicza s¢ dosredniej ocen ucznia.

§ 45

1. Ocenianie wewgirzszkolne osigni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela poziomu i pe@pidw w opanowaniu przez ucznia wiadaimid umiejtnosci w stosunku
do wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy programowej i realizowanych w sekol
programoOw nauczania oraz formutowania oceny.

2. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jegagsie¢ edukacyjnych i pogpach w tym zakresie,
b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jggo rozwoju,
c. motywowanie ucznia do dalszej pracy,
d. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunonguczycielom informacji o pagiach,
trudnéciach w uczeniu sii specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e. umaliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-wychowawcze).

3. Ocenianiu podlega;j

a. osigniecia edukacyjne ucznia,
b. zachowanie ucznia.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozamawazez wychowawgklasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania ptmznia zasad wspdicia spotecznego i norm

etycznych.
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§ 46

1. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw
i rodzicéw (prawnych opiekunow) wedtug ad®okrélonych w 8§ 47

2. castkowe ocenianiedrodroczne klasyfikowanie wedtug skali form prgyich w naszej szkole
omoéwione w § 48,49,50,51,52

3. przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnyghdnie z § 53,

4. ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniga szkolnego (semestru) i warunki ich poprawiania
zgodnie z § 52 i 54.

5. ustalenie kryteribw oceniania zachowania,

6. ustalenie warunkow i trybu uzyskiwaniazggych ni przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z za edukacyjnych oraz zachowania.

7. ustalenie warunkow i sposobu przekazywesdaicom ( prawnym opiekunom) informacji

0 posipach i trudnéciach w nauce.

§ 47

1. Nauczyciele — wychowawcy na pierwszych zebrdnmdzicami (prawnymi opiekunami)
kazdego roku szkolnego (wrzesjenformuija ustnie rodzicow (prawnych opiekundéw) o ogélnych
wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach spavia osignie¢ edukacyjnych uczniow.
Szczegbtowe wymagania edukacyjedabdo wghdu w bibliotece szkolnej i wicedyrektora.

2. Nauczyciele poszczegolnych gagdukacyjnych na pierwszych lekcjachz#tago roku szkolnego
(wrzesi@), informuj uczniéw o wymaganiach edukacyjnych oraz o sposobprawdzania
osignig¢ edukacyjnych. O szczegdétowych wymaganiach edukgchy keda informowa: ucznidw
nauczyciele poszczegoélnycheagdukacyjnych na danych zajach edukacyjnych.

2a. Nauczyciel ocenia wieglzumiegtnaosci i postaveg ucznia. Uczgé reprezentuje wiaiwg postave

umaliwiajagcag mu zdobywanie wiedzy i umignaosci, jesli miedzy innymi:

A. nie opuszcza bez usprawiedliwieniacgajydaktycznych

B. bierze aktywny udziat w procesie dydaktycznym

C. pracuje systematycznie

D. utrwala wczéniej zdobyy wiedz korzysta ze wskazowek nauczyciela dotggzh technik
uczenia si lub poszukuje wtasnych technik zgodnych z jegachsiogicznymi
uwarunkowaniami

E. samodzielnie i systematycznie wykonuje prace domowe
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F. aktywnie wspotpracuje z katankami i kolegami podczas pracy w grupie
G. przystpuje w wyznaczonym terminie do prac spraweazggh posgpy w nauce
H. prowadzi zeszyt przedmiotowy, przynosi na lekcje@ane pomoce dydaktyczne.

. Wychowawca klasy na pierwszych spotkaniach niacai we wrzéniu w czasie godzin do

dyspozycji wychowawcy informuje ustnie ucznivarunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania ,warunkach i trybie uzyskaniasegj n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania oraz o skutkach ustalenia uczrmagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Wychowawca klasy na pierwszych zebraniach zicadz (prawnymi opiekunami) kdego roku

szkolnego we wrZaiu, informuje ustnie o warunkach i sposobie omzetiach oceniania
zachowania ,warunkach i trybie uzyskaniasegj n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagjancznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Szczegotowe kryteria oceniania znagdsig do wghdu w bibliotece szkolnej i u wicedyrektora.
Oceny g jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow {pmgich opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnygpiie@unow) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz ilmmdokumentagj dotyczca oceniania uczniggudostpniane do wgjdu uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

a. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngplekundw) nauczyciel uzasadnia ustglooerg

w oparciu o szczeg6towe wymagania edukacyjne spasoby sprawdzania ggnie¢ edukacyjnych.
skralony

Nauczyciel zobowgrany jest na podstawie pisemnej opinii z poradychslogiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistygzolenzy¢ wymagania edukacyjne.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegteayaw szczegoln&ci brat pod uwag wysitek

wktadany przez ucznia w wyyaywaniu s¢ z obowizkdéw wynikagcych ze specyfiki tych zeg.

. W uzasadnionych przypadkach ucneoze by zwolniony na czas okékny z zagé wychowania

fizycznego. Decygjtaka podejmuje dyrektor szkoty w terminie do 30 waizi@ na podstawie opinii
wydanej przez lekarza. Woéwczas w dokumentatjcaania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sk: ,zwolniony”. W razie nagtych niezdoldoi uczeé zobownzany jest dostarczyzawiadczenie
lekarskie w gigu miesyca. Szkota (sekretariat) prowadzi rejestr wydargyetyzji dyrektora

0 zwolnieniach z w. f.

. a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia rownie zag¢ komputerowych, informatyki lub technologii

informacyjnej na podstawie opinii 0 ogranicgcim mazliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zagciach, wydanej przez lekarza, na czas dkrey w tej opinii. Jeeli okres zwolnienia ucznia
z zag¢ komputerowych, informatyki lub technologii informgnej uniemaliwia ustalenie

srddrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny kl&syyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
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zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sgwolniony” albo ,zwolniona”.

10. Nauka odbywa siw 2 jezykach obcych, jeden jest kontynugzjgimnazjum.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) anazpodstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni ggestycznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno— pedagogicznej, w tym niefmzinlej poradni specjalistycznej oraz na pisemny
whniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), dyoeldzkoty zwalnia ucznia z wadtuchu lub

z geboka dysleksy rozwojowg z nauki drugiegoggyka obcego. Zwolnienie e dotyczy

czsci lub catego okresu ksztatcenia w szkole. W praqoiazwolnienia z nauki drugiego

kzyka obcego w dokumentaciji przebiegu nauczaniaastnoceny klasyfikacyjnej wpisujesi
~ZWolniony”.

11. Uczé ma prawo do zgtoszenia na peikai lekcji swego nieprzygotowania (jeden raz w ssinze
na kadym przedmiocie) bez ponoszenia konsekwencjittik odnotowany w dzienniku jako
np. data.

12. Przygotowywanie sido konkursow przedmiotowych bezZpednio przed eliminacjami daje
uczniowi prawo do zwolnienia z odpowiedziggDkres jednego tygodnia i w dniu r@stym po
konkursie. Dzi@ w ktorym odbywaj si¢ eliminacje jest dla ucznia dniem wolnym odezaj
lekcyjnych. Finafici konkursow przedmiotowych otrzymuz danych zagg edukacyjnych celgfga
roczi ocere klasyfikacyjry.

§ 48

1. Poziom opanowania przez uczniow wiedzy i ugtnegci okreslonych programem nauczania
poszczegodlnych zgj edukacyjnych w czasie klasyfikagjiddrocznej ocenia siw stopniach

wedtug naspujacej skali:

1. stopié celupcy - 6 —cel.
2. stopié bardzo dobry - 5—bdb
3. stopié dobry - 4—-db

4. stopié dostateczny - 3 —dost.

5. stopié dopuszczacy - 2 —dop.
6. stopié niedostateczny - 1 — ndst
2. Oceny biggce wystawianegwedtug skali jak w ust. 1 z miliwosciag stosowania plusow (+)
i minuséw (-). Natomiast oceny semestralnpeine.
3. Oceny zachowania sastpujace:
- wzorowe,

- bardzo dobre,
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- dobre,
- poprawne,
- nieodpowiednie,
- haganne.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwggia w szczegolnai:
1. wywigzywania s z obowazkdw ucznia,
2. posipowanie zgodne z dobrem spotecaiazkolnej,
3. dbak® o honor i tradycje szkoty,
4. dbaté¢ o bezpieczestwo i zdrowie wtasne oraz oséb innych,
5. dbaté¢ o pickno mowy ojczystej,
6. okazywanie szacunku innym osobom.
5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie maywpina :
- oceny klasyfikacyjne z z&§ edukacyjnych,
- promocg do klasy programowo wgzej lub ukdczenie szkoty (z zastrzeniem p. 7
i 8).
6. Rada pedagogiczna megoodjc¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowosyej lub
nieuk@czeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkoleajmniej dwa razy z ¢du ustalono

naganmroczry ocerg klasyfikacyjry zachowania.

7. Ucze, ktoremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono nagagmoczry ocere
klasyfikacyjm zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy progpao wyzszej, a uczeklasy

programowo najwiszej w danym typie szkoty nie kozy szkoty.

§ 49

1. Ustala si nastpujace ogoélne kryteria oceniania:
A. Wymagania wykraczajace — na stopié celujacy (W)
- uczeé posiadt wiedz i umiejtnosci znacznie wykraczage poza program nauczania danych
zag¢ edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twonczwija wkasne uzdolnienia oraz
biegle postugujegizdobytymi wiadoméciami w rozwizywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania daregylproponuje rozwzania nietypowe, rozwruje
take zadania wykraczge poza program nauczania danej klasy, lupgassukcesy

w konkursach, olimpiadach, zawodach spoyth szczebla wiszego ni szkolny.
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B.Wymagania dopetniagce — na stopié bardzo dobry (D)
- uczé opanowat petny zakres wiedzy i ungigjosci okreslone programem nauczania danych
zag¢ edukacyjnych w danej klasie oraz sprawnie poskigtjzdobytymi wiadoméciami
i umiegtnosciami, samodzielnie rozwzuje problemy teoretyczne i praktycznetajprogramem
nauczania, potrafi zastosdévpmsiadag wiedz | umiejgtnosci do rozwiazywania zada

i probleméw w nowych sytuacjach.

C.Wymagania rozszerzagce — na stopié dobry (R)
- uczé opanowat w diym, ale niepetnym zakresie wiadofobi umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie oogzgwnie stosuje zdobyte wiadofad

I umiegtnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania te@=tg lub praktyczne.

D. Wymagania podstawowe — na stopiedostateczny (P)
- uczé opanowat wiadomiei i umiejtnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
w podstawowym zakresie, rozauje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub tyctne

osrednim stopniu trudriei.

E. Wymagania konieczne — na stopiedopuszczajcy (K)
- uczé ma braki w opanowaniu wiados i umiegtnoici okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale braki te nie przekeggcmazliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy
i umiejtnosci z danych zagg edukacyjnych w gigu dalszej nauki oraz rozyauje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne lub praktyaznéwielkim stopniu trudriei z pomog

nauczyciela.

F. Stopien niedostateczny
- otrzymuje uczg ktory: nie opanowat wiadondoi i umiejtnaosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a braki w wradkciach i umiegtnosciach umdaliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy i umignosci z danych zgg edukacyjnych oraz nie jest w stanie
rozwgzac (wykonat) zada o niewielkim (elementarnym) stopniu trudeonawet z pomag
nauczyciela.
2. Otrzymanie oceny uwarunkowane jest rowniezestnictwem w zegiach dydaktycznych (brak

nieusprawiedliwionych nieobedcag.
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§ 50

1. Ustala si nastpujace sposoby sprawdzania gggiie¢ edukacyjnych uczniow:
— praca sprawdzgga obejmuje materiat z poszczegélnych dziatéw,
— forma szybkiego sprawdzianu wiaddaidzw. ,kartkbwka” mae obejmowéa materiat trzech
ostatnich lekcji danych zajedukacyjnych,
— dawanie uczniom polacénvykonywania zada ¢wiczen), ktére wykonug ustnie ldz pisemnie
na tablicy lub w zeszycie,
- prace klasowe w postaci wypracowania, dytéa zada,

— stosowanie nauczycielskich sprawdziangdz bvystandaryzowanych testéw ggnie¢
szkolnych,

— szacowanie wytworéw pracy uczniow (referaty),

— analiza notatek spazonych w zeszytach przedmiotowych,

— zadawanie uczniom pyitav czasie lekcji wprowadzggych nowy materiat i w czasie lekcji
powtdrzeniowych przeznaczonych w éatma utrwalanie i jednoczeie na kontraj (kontrola
ustna),

— obserwowanie ucznidow w czasiegajlydaktycznych,

— ocenianie umiefnasci praktycznych na stanowisku pracy,

— ocenianie pracy uczniow:

z przedmiotu 1 godzinnego 3 oceny w semestrze
z przedmiotu 2 godzinnego 4 oceny w semestrze
z przedmiotu 3 godzinnego 5 ocen w semestrze.

2. Terminy badania wynikéw dla poszczegdlnych kistsla s na pocatku roku szkolnego.
Badanie wynikow musi ldypoprawione w @gu 2 tygodni, omowione na lekcji i dane uczniowi
do wghdu.

3. W klasach kfczacych przeprowadzagegzaminy kacowe z zawodowych zg edukacyjnych.
W technikum egzamin z przygotowania zawodowegoszkole zawodowej egzamin z nauki

zawodu.

§51

1. Nieobecn&t w szkole nie zwalnia ucznia z ob@zku przyswajania materiatu programowego
z poszczegolnych przedmiotow. W przypadkusitej nieobecri@i (powyzej 1 tygodnia) ucze
ma prawo otrzymtadodatkowy czas (1 tydzig¢ do uzupetnienia zalegioi.

2. Pisemnej pracy domowej nie zadageraswieta i dni wolne, z wyjtkiem sobot i niedziel.
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Nie dotyczy to przedmiotow, ktérych lekcje odlajg sie w wymiarze 1 godziny tygodniowo.
3. Ustala sj, ze w cgu jednego dnia z& dydaktycznych nie mi@ by¢ wigcej niz 1 sprawdzian
obejmugcy materiat z okrdonego dziatu lub wkszej partii materiatu. Nie dotyczy to
.Kartkdwek”. Sprawdziany zapowiadarngezstygodniowym wyprzedzeniem.

4. Przyjmuje sj, ze ucz@ nie poprawia ocen niedostatecznych na 1 tydareed klasyfikagj.

§ 52

1. Klasyfikacjasrodroczna ucznidéw polega na okresowym podsumowasiggnic¢ edukacyjnych
ucznia z zgf okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ddesyfikacyjnych, wedtug
skali okrélonej w § 48 ust. 1 oraz oceny zachowania wedhadj skreslonej w § 48 ust. 3.
Klasyfikacg srodroczrm ucznidw przeprowadzacsiaz w cggu roku szkolnego w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty, niezpi@j niz w ostatnim tygodniu stycznia.zii ocena
semestralna zostata wpisana omytkowo,a2yabeerg t¢ skresli¢ i nadpisé poprawn opatrugc
podpisem. Zabraniagsiizywania skrotéw ocen i korektorow.

2. Na dwa tygodnie przed klasyfika¢joncoworoczm nauczyciele poszczegoélnych &aj
edukacyjnych zobowtani g poinformowa ucznidow w czasie lekcji o przewidywanych dla nich
stopniach klasyfikacyjnych.

2.a. Warunki i tryb uzyskania vgzej nz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

Po zapoznaniu siucznia z przewidywandla niego roczpocery klasyfikacyjry z zag¢ edukacyjnych

lub roczry klasyfikacyjry ocery zachowania mae zwrdct sie do nauczyciela przedmiotu lub

wychowawcy klasy o udogbnienie mu kryteribw oceniania na ogemyzszy niz przewidywana.

Nauczyciel okréla forme sprawdzenia wiadondoi i umiejtnosci ucznia zgodnie z przedstawionymi

kryteriami oceniania.

Ostateczny termin sprawdzenia wiad@eio umiejetnosci ucznia uptywa na trzy dni przed terminem

klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

Sprawdzenie wiadondoi i umiegtnosci ucznia odbywa siw trakcie zaj¢ lekcyjnych danego

przedmiotu.

Uczeh moze ubiega sie 0 podwy.szenie rocznej oceny zachowania. Warunkiem uzyakaitliwosci

poprawienia oceny jest nienaganne zachowanie psgupaesu naprawczego.

* Wychowaweca przed ostatnim spotkaniem z rodzicamianym roku szkolnym proponuje uczniowi

konkretry ocerg zachowania (wpisuje jw dzienniku otdwkiem). Ocena ta nie jest ostatadzmaze
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ulec podwyszeniu lub obrieniu przed zakiczeniem roku szkolnego, adekwatnie do zachowania
ucznia w tym okresie.

* Wychowanek, ktory chciatby uzyskavyzsz ocer, pisze w terminie do 3 dni od zebrania

z rodzicami - do wychowawcy podanie o utiienie poprawy przewidywanej rocznej oceny
zachowania.

* Wychowawca wspélnie z uczniem ustala sposob uwkirpoprawy oceny zachowania (edzne
spisanie kontraktu).

* Po uptywie terminu realizacji wyznaczonych zadeychowawca podsumowuje pkagcznia

i ewentualnie poprawia mu oggpachowania.

Rodzic mae zgtost zastrzeenia do rocznej oceny zachowania zegej nz haganna w terminie 7 dni
od zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.

(Ocena naganna jest ostateczna i nigarmn¢ poprawiana po zapadwiu uchwaty Rady
Pedagogicznej!)

Zastrzeenia sktada w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

W podaniu rodzic zobowzany jest podakonkretne uchybienia dotygze trybu ustalania rocznej oceny
zachowania dziecka.

Dyrektor rozpatruje zasadétozastrzeen w terminie 2 dni.

Jezeli zastrzeenia zgtoszone przez rodzicow nigzasadne, ocena pozostaje niezmieniona.
Jezeli zastrzeenia zgloszone przez rodzicowzasadne, dyrektor powotuje komisjv sktadzie:
» Dyrektor lub zasipca dyrektora
* Wychowawca klasy
* Nauczyciel prowadey zagcia dydaktyczne w klasie
* Pedagog
* Przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego
* Przedstawiciel Rady Rodzicow
Po zapoznaniu sz dokumentagjwychowawcy Komisja ustala ocgmachowania w drodze dyskusji, a
nastpnie podejmuje decygw wyniku gtosowania zwylkgtwickszascig gtosow.
Ocena zachowania ustalona przez Kogmsg mae by nizsza od oceny ustalonej wéneej przez
wychowawe.
Ocena zachowania ustalona przez Kognesgt ostateczna.
Komisja sporadza protokét, ktéry zawiera: sktad komisji, ternpiosiedzenia, wynik gtosowania oraz
ustalory ocerg zachowania ucznia wraz z uzasadnieniem.
3. O przewidywanych dla ucznéeddrocznych i kacoworocznych stopniach niedostatecznych

nauczyciele — wychowawcy zobawani g poinformowa ucznia, a wychowawca jego rodzicéw
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(opiekundéw prawnych) na migsiprzed klasyfikagjw formie pisemnej. W przypadku, gdy rodzice
nie stawj sie na zebranie informacyjne, wéwczas zosgtpoinformowani o ocenach
niedostatecznych listem poleconym.

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ddesgfikacyjna kacoworoczna mie by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowed®ada Pedagogiczna aeowyrazé zgod: na
egzamin poprawkowy z dwoch gapdukacyjnych w przypadku dtugiej, usprawiedliwipne
nieobecngci ucznia oraz w uzasadnionych przypadkach losowych

5. Oceny klasyfikacyjne ustafjapauczyciele prowadey poszczegolne zgjia edukacyjne, a ocen
zachowania — wychowawca klasy.

6. Ocer klasyfikacyjry z zap¢ praktycznych i praktyki zawodowej ustala kierowpilaktycznej
nauki zawodu szkoty w porozumieniu z instruktarpraktycznej nauki zawodu lub opiekunem
szkolenia praktycznego.

7. skrélony

8. Jeeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzorie, poziom osignie¢ edukacyjnych ucznia
uniemaliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie gramowo wyszej (semestrze
programowo wiszym) naley skierowa takiego ucznia na badania do Publicznej Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej.

10. Dyrektor szkoty prowadgcej ksztatcenie zawodowe w zawodzie, dla ktéregisfaawa programowa
ksztalcenia przewiduje nagifazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacliyzag¢ ucznia,

ktory przedtay prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

§ 53

1. Uczé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gagdukacyjnych, jeeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacygmp®wodu nieobecroi ucznia na zagiach
edukacyjnych przekraczaapj potowe czasu przeznaczonego na tezi@ w szkolnym planie
nauczania..

2. Uczé nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci moze zdawa egzaminy
klasyfikacyjne.

3. Na prdbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobé&cnaie usprawiedliwionej lub na pilae
jego rodzicéw (prawnych opiekunow) Rada Pedagog mae wyrazé zgod: na egzamin
klasyfikacyjny — tylko z jednego przedmiotu.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieicze realizupcy na podstawie odbnych przepiséw
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indywidualny tok lub program nauki oraz uazgpetniagcy obownzek szkolny lub obowgzek
nauki poza szket

5. Egzamin klasyfikacyjny sktadacst czsci pisemnej oraz ustnej, z wykiem egzaminu

z informatyki oraz wychowania fizycznego. Z tyzdie¢ edukacyjnych egzamin powinien raie
przede wszystkim forencwiczen praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dysekizkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).z#d jest to egzamin klasyfikacyjryddroczny, musi gi
odby nie p&niej niz miesic po klasyfikacjisrodrocznej. Jeeli jest to egzamin klasyfikacyjny
kaacoworoczny, musi siodby nie p&niej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Ucza, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, mae przysipi¢ do niego w terminie dodatkowym, oklenym przez dyrektora szkoty,
na pisema prosbe zainteresowanego.

. Ucza, ktory nie przysipit do egzaminu klasyfikacyjnegoadlz go nie zdat, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wgze,j.

9. W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnégektor szkoty powotuje komisjw skiadzie:

przewodnicgcy komisji — dyrektor szkoty (wicedyrektor)
egzaminator — nauczyciel przedmiotu; cztonekisfi — nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu). W charakterze obserwatoraenaczestniczywychowawca klasy lub rodzice.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjneguzpza s¢ protokoét zawierajcy: sktad
komisji, termin egzaminu oraz ustalony stapkrotokét stanowi za€znik do arkusza ocen
ucznia.

11. Dla ucznia szkoty zawodowej, z powodu uspraiednej nieobecnéci
nieklasyfikowanego z z#j praktycznych, szkota organizuje w warsztatach sgiah lub
u pracodawcow zgje umaliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenieyocen
klasyfikacyjnej z zaf praktycznych.

11.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z za¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§54

1. Uczeé otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich zaf
edukacyjnych oké&onych w szkolnym planie nauczania uzyskat ocemg¥ikacyjne
kaacoworoczne wysze od stopnia niedostatecznego z zastraem zapisu z 8 46 pkt 6 i pkt 7.
W liceum profilowanym i technikum uazetrzymuje promogj do klasy programowo wgzej

jezeli uzyskat oceny klasyfikacyjne kooworoczne wysze od stopnia niedostatecznego zarowno
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z zagc¢ realizowanych w ramach ksztatcenia ogélnego, gl realizowanych w ramach
ksztatcenia w profilu oraz zgjrealizowanych w ramach godzin do dyspozycji dyvekiszkoty
z zastrzeeniem zapisu z 8 46 pkt 6 i pkt 7.

Ucze, ktory w wyniku kaicoworocznej klasyfikacji uzyskat oceniedostatecznz jednych zajé
edukacyjnych, mie zdawéa egzamin poprawkowy. W wytkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna me wyrazé zgod: na egzamin poprawkowy z dwoéch gagdukacyjnych.

. Egzamin poprawkowy sktada s czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem egzaminu z elementow

informatyki oraz wychowania fizycznego oraz¢ggyraktycznych w ramach ksztatcenia

zawodowego, z ktoérych egzamin powinien fipezede wszystkim foremmzada praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektkoly do dnia zak@czenia rocznych

zap¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy praevadza s w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofazaz dyrektora szkoty.

W skiad komisji wchodgz
- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrey inne stanowisko kierownicze —
jako przewodnicgy komisiji,
- nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne gzeaip edukacyjne — jako cztonek komisji,
- nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne — jako egzamincy,

- wychowawca — jako cztonek komisji.

. Nauczyciel prowadzy dane zagcia edukacyjne me by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wiasn prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypalkeé takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako oselegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgjia
edukacyjne, z tynke powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkals¢puje w porozumie-

niu z dyrektorem szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sgpazse protokot zawierajey: sktad komisiji,

termin egzaminu, pytania egzaminacyjne orangustalon przez komisj z krotky informacp

0 odpowiedziach ustnych ucznia.

. Protokét z egzaminu poprawkowego stanowa@adik do arkusza ocen ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym

terminie, mae przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, oklenym przez dyrektora szkoty na

pisemy prosbe zainteresowanego.

10. Ucza, ktory nie zdat egzaminu poprawkowegagbnie przysipit do niego w terminie

dodatkowym, nie otrzymuje promocji i powtakias; o ile nie zachodzi sytuacja przewidziana

w p.12.

11. Uczé ( rodzice, prawni opiekunowie) ma prawo w termiaee5 dni od przeprowadzenia
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egzaminu poprawkowego wédezastrzeenia do oceny.

12.Uwzgledniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaereden raz w ggu danego
etapu edukacyjnego promawdo klasy programowo whgzej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obaakowych zag¢ edukacyjnych, pod warunkiese te obowizkowe
zagcia edukacyjnegs zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowakkasie programowo

WyzSze).

§ 55

1. Uczé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) myozgtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna & zjukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodprzepisami prawa dotygzymi trybu
ustalania tej oceny. Zastvania mog by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakpenia zajc
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna g zgjukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatdarsianiezgodnie z przepisami prawa dotyyani
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powolkgenisg, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) ocengikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadoma i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustalezry
(semestral) ocery klasyfikacyjry z danych zag edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjneglzawania - ustala roczrocere klasyfikacyjry
zachowania w drodze gtosowania zwykickszdcia gloséw; w przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos przewodnicggo komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkiZgadnia iz uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodgz

1) w przypadku rocznej (semestralnej) ocengikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrpey w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczcy komisji,

b) nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tegmego typu prowadeych takie same zgjia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjneglzawania:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrpey w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel @dmcy zagcia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 litnbgze by zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasn prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkde takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowgmEgo takie same zmjia edukacyjne, z tyrme
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innep$zkas¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

6. Ustalona przez komisjoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna gtzsglukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania niezmby¢ nizsza od ustalonej wcaiej oceny. Ocena ustalona
przez komisj jest ostateczna, z wygkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaf edukacyjnych, ktéra nie by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastraniem 8§ 21 ust. 1.

7. Z prac komisji spoggdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) ocengikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 hkt
c) zadania (pytania) sprawdzee,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalpacers;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjneglzawania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalog ocere zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zgtznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktébrym mowa w ust. 7 pkt 1, gb@ia s¢ pisemne prace ucznia i avlg informacg
o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, oeoprzysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
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wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sdpowiednio w przypadku rocznej (semestralnejngce
klasyfikacyjnej z zgf edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popraw&gw z tynmze
termin do zgtoszenia zastieg wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu gwkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez kanpest ostateczna.

§ 56

1. Ucze, ktory zmienit szkag i wystapity w zwigzku z tym r@nice programowe zobowdany jest zda
egzaminy klasyfikacyjne z #dic programowych.

2. Egzaminy te przeprowadza gigodnie z zapisami w 8§ 53.

§ 57

1. Uczeh konczy szkot, jezeli na zakéczenie klasy programowo najaszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczea, konczy szkot z wyr@znieniem, jéli w wyniku klasyfikacji ze wszystkich zag
edukacyjnych uzyskatednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globery
z zachowania.

3. Zasady przeprowadzania egzaminu zawodowegaaneige maturalnego regubupdrebne przepisy
rozporadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r.

4. Swiadectwo ukéczenia szkoty wydaje szkota, kiduczer ukonczyt.

§ 58

skreslony
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Rozdziat VIII
Cele ogdlne Programu Pracy Wychowawczej

Technikum nr 12
w Czestochowie

§ 59

Szkofa jest instytugj ktéra zajmuje wzne miejsce wyciu kazdego cztowieka. Jej gitdbwnym zadaniem
jest wszechstronne ksztattowanie osobémvaczniow.
Po dokonaniu diagnozy sytuacji wychowawczej szKahkiety, obserwacja

zachowa uczniow, analiza dokumentacji szkolnej) sformutoov® celdéw gtdwnych programu

wychowawczego szkotypnzwinigciem ktérych g cele pérednie i szczegdtowe ktorych realizacj

umazliwiajg planowane dziatania z okteniem oséb odpowiedzialnych oraz terminu realizacj

l. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie.

- ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia pakgmosci do narodu, p@stwa oraz
spotecznéci europejskiej

- ksztaltowanie wjzi zesrodowiskiem

- umiegtnos¢ kulturalnego zachowaniagsiv kazdej sytuacji, zaréwno w szkole jak [
poza nj

- wywigzywanie s¢ ze wszystkich obowzkdw szkolnych

- pielegnowanie i tworzenie tradycji

Il. Wychowanie zdrowotne i intelektualne.
- BHP w szkole i poza ni
- zapobieganie natogom
- sport i turystyka
- rozumienie potrzeb postrzegania norm moralnychrta$e duchowych
- wychowanie daycia w rodzinie
- stwarzanie warunkow sprzyjajych zdrowiu miodzigy
Il. Kultura informacyjna.
- rozwijanie czytelnictwa
V. Samorzdnosé uczniow i wspotpraca z Rad Rodzicow.
- dziatalng¢ samoradu szkolnego

- wspotpraca z rodzicami
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V. Bezpieczastwo uczniow
- zapobieganie natogom i ich skutkom
- eliminowanie zachowmaagresywnych
- umiegtnos¢ radzenia sobie z przempc

Szkota lgdzie realizowa swoje zadania w nagtujacych obszarach:

- klasa szkolna,

- Swietlica,

- biblioteka,

- zakcia pozalekcyjne,

- samorad uczniowski,

- pedagog szkolny,

- imprezy, uroczysti szkolne,

- wspoOtpraca z rodzicami,

- wspoOtpraca z instytucjami pozaszkolnymi.

Skuteczné realizacji zada oraz ich oddziatywa szkota zamierza sprawdzpo przez:
obserwacje, rozmowy, ankiety skierowane do um&nnauczycieli i rodzicow.
Program wychowawczy opracowano zgodnie z podstgami aktami prawnymi:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskigj

Ustawa o Systemiedwiaty

Konwencja Praw Dziecka

Deklaracja Praw Cztowieka

Konkordat

Statut Zespotu Szkét Technicznych

8 60
Zadania zwigzane z realizacj programu wychowawczego:
- dyrektora szkoty
- hauczyciela
- wychowawcy

- pedagoga szkolnego
- samorzadu uczniowskiego
- rodzicow

zamieszczoneasw rozdziale VIII statutu ZST.
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Rozdziat IX
CELE OGOLNE PROGRAMU PROFILAKTYKI
861

Opracowanie szkolnego programu profilaktyki wynika
- diagnozy stanu zagrenia uczniow zjawiskami przegiczaci, agresji i narkomanii,
- realizacji Programu Wychowawczego Szkoty,
- zada okreslonych w Planie Rozwoju Szkoty,
- podwyzszania poziomu jakoi pracy szkoty w zakresie wychowania i opieki.
Cele programu:
1. Wyeliminowanie kradzig na terenie szkoty.
. Informowanie o tym, jakie zachowanisprzeczne z prawem.
. BBwiadamianie konsekwencji i odpowiedziatookarnej za zachowania niezgodne z prawem.
. Zmiana nastawienia uczniow do Policji i SyMiejskiej.
. Informowanie o tym, gdzie moa szuké pomocy, gdy stanie gbfiarg przesgpstwa.

. Bwiadamianie praw przystugagych kademu obywatelowi naszego kraju.

~N O 0o WD

. Dostarczanie informacji na temat szkodkeigposzczegdélnych rodzajow narkotykow dla

organizmu i psychiki cztowieka.

o

. Wkwiadomienie rodzicom i nauczycielom objawow veyatjgcych po zayciu narkotykow.
9. Wswiadomienie powjzania natogu z przegiczacia.

10. Nauczenie ucznidow powiedzenia ,nie” w sytualjaagraajacych ich zdrowiu izyciu.

11. Dostarczenie alternatywnych fornggdpania czasu wolnego.

12. Informowanie o tym, co to jest agresja.

13. Wswiadomienie skutkow agresywnych zachdweobec innych ludzi.

14. Ukazywanie sposobdéw roztadowywania geiai wynikapcego z niezaspokojonych potrzeb.

15. Ksztaltowanie umiegjnaosci rozpoznawania wkasnych emocji.

16. Rozpoznawanie emocji u innych ludzi.

17. Ksztaltowanie umigjnosci nawgzywania i podtrzymywania zwzkow z innymi.

18. Likwidowanie stresu.

Program skierowany jest do:
1. Uczniéw

2. Nauczycieli

3. Rodzicow
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ejsce realizacji programu:

Technikum Nr 12 w Ggstochowie
Strategie dziala

1. Profilaktyczna

- informacyjna
- edukacyjna
- alternatywna

2. Interwencyjno — terapeutyczna

Metody sprawdzania skuteczooprogramu:

1.
2.

5.

6.

v

Obserwacja, czy wzrasta zainteresowanie uezsitategiami alternatywnymi.

Badania ankietowe skierowane do uczniéw dageizchswiadomdaci zagraenia

zjawiskiem narkomanii, alkoholizmu i nikotgnu.

. Badania ankietowe dotygze poszczegdlnych elementéw programu skierowanezoiow,
rodzicow, nauczycieli.

. Obserwacja, czy na terenie szkoty zmniejsgigtéiczba kradziey i innych zachowé sprzecznych
z prawem.

Badania ankietowe skierowane do uczniéw datezchswiadomdaci prawnej.

Obserwacja, czy na terenie szkoty zmniejszigtdiczba konfliktdw, probleméw wychowawczych
zwhzanych z zachowaniami agresywnymi uczniow.

. Rozmowy kierowane.

Szczegotowy program profilaktyki ¢ty jest w statucie Zespotu Szkét Technicznych

Rozdziat X
Postanowienia k@écowe
862

. Organem ustawowym powotanym do uchwalenia n@aeji statutu jest Rada

Pedagogiczna zgodnie z 8 50 p.3

. Nowelizacji zapisow statutu szkoty dokonuje rsa wniosek:

a) dyrektora szkoty,
b) co najmniej 1/3 sktadu Rady Pedagogicznej,
c) Rady Rodzicow,

d) Samorgdu Uczniowskiego.

3. Projekt nowelizacji statutu szkoty przygotow&ada Pedagogiczna.

4. Nowelizacje zapisOw statutu szkoty zatwierdzadd&Bedagogiczna poprzez uchyvat

5. Dyrektor szkoty przedstawia statut szkoty doaslglw bibliotece wszystkim pracownikom szkoty.
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§ 63

1. Szkota wywa pieczci okragtej i stempli wedtug ustalonych wzorcéw.

2. Szkota prowadzi dokumentaggodnie z obowizujaca instrukcp kancelaryja i ustaleniami
Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu

3. Ustala sij jednolity rzeczowy wykaz akt zgodnie z instrukkancelaryjg i ustaleniami Ministerstwa
Edukacji Narodowej.

4. Szkota prowadzi archiwum, w ktorym przechowupumentacj szkolry.

5. Szkota wydajéwiadectwa ukaczenia szkoty i ich duplikaty zgodnie z ednymi przepisami
obowgzujacymi w tym zakresie.

§ 64

skreslony

§ 65

Zasady gospodarki badtowej i finansowej szkoty okékaja odrebne przepisy.

§ 66

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statuteny magtosowanie przepisy aktualnie obgrmijace
w tej sprawie.

§ 67

Statut Technikum nr 12 obogauje od dnia 6 listopada 2012 r.



