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Statut
Szkoty Podstawowej nr 34
im. Aleksandra hr. Fredry

Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (z poézniejszymi zmianami)
e Rozporzadzenie MEN z dn. 9 lutego 2007 zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz.U. Nr 35 poz 222)
e USTAWA z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 2015 poz. 357)

e ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE] z dnia 10 czerwca
2015 r. w sprawie szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidow i sluchaczy w szkotach publicznych
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Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

DANE O SZKOLE

§1
Szkota uzywa nastepujacej nazwy: Szkota Podstawowa nr 34 im. Aleksandra hr.
Fredry w Czg¢stochowie.
W dalszej czg$ci niniejszego statutu pod nazwa szkota rozumie si¢ Szkote
Podstawowg Nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry.

§2
Siedziba Szkoty jest budynek komunalny w Czg¢stochowie przy ulicy Marii
Dabrowskiej 5/9.

§3
Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach i stemplach moze
by¢ uzywany czytelny skrot nazwy ( SP 34 ).

§ 4

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Czg¢stochowa na prawach powiatu.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
Z dniem 1 wrze$nia 1999 roku funkcjonuje jako sze$cioletnia szkota podstawowa.
Szkota jest jednostka budzetowa 1 posiada zdolno$¢ sgdowa w zakresie prowadzonej
przez siebie dziatalnosci.
Dziatalno$¢ finansowa Szkoty:
Szkota prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego,
Plan finansowy i arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza Zarzad Miasta z
zachowaniem kwot dotacji uchwalonych przez Rad¢ Miasta,
Szkota zaktada rachunek bankowy i dysponuje tym rachunkiem w ramach
petnomocnictwa,
Szkota zaktada rachunek bankowy WRD i dysponuje tym rachunkiem w ramach
petnomocnictwa,
Na rachunek WRD szkota moze przyjmowac:

a. Wplaty na Zywienie dzieci

b. Odszkodowania

c. Srodki przeznaczone na fundusz prewencyjny

Szkota rozlicza si¢ z budzetem Miasta ,kontrol¢ prawidlowosci rozliczen Szkoty z
budzetem przeprowadza skarbnik Gminy przy wspotudziale Naczelnika Wydziatu
Edukaciji,

mienie Szkoly jest mieniem Komunalnym bedacym w zarzadzie Szkoty,

§5

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 6 lat i sktada si¢ z pierwszego i
drugiego etapu edukacyjnego

a. |etap- klasy | —III ksztatcenie zintegrowane,

b. Il etap- klasy IV-VI,
Od roku szkolnego 2009/10 zgodnie z nowa podstawa programowg nazwa klas
pierwszego etapu uzyskuje brzmienie edukacja wczesnoszkolna.
Szkota realizuje ustalone dla niej podstawy programowe i ramowy plan nauczania.
W szkole obowigzujg wewnatrzszkolne zasady oceniania, szkolny zestaw programow,
program wychowawczy szkoty, program profilaktyki i inne wg obowiazujacych
przepisow.
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5. Osoby nie bedace obywatelami polskimi a podlegajace obowigzkowi szkolnemu
korzystaja z nauki i opieki w szkole na warunkach dotyczacych obywateli polskich.
Szkota przyjmuje uczniéw niepelnosprawnych.

Ze wzgledu na ustalony obwod, szkota nie zapewnia dowozu uczniow.

Swiadectwo ukonczenia szkoty jest dokumentem urzedowym.

W szkole jest prowadzone roczne przygotowanie przedszkolne dla dzieci 6-letnich i 5-
letnich.

©ooNo

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§6
Celem realizowanym w pracy edukacyjnej szkoty jest wszechstronny rozwoj ucznia.
Szkota w zakresie nauczania co stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom w
szczegolnosci:

1) Naukg poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze
zrozumieniem.

2) Poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia.

3) Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.

4) Rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.)

5) Rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego.

6) Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie.

7) Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.

8) Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

3. Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nast¢pujacych umiejetnosci:

1) Planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci.

2) Skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania
si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien.

3) Efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm

4) Rozwigzywania probleméw w tworczy sposob.

5) Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet oraz

efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

6) Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy

7) Rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

8) Przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemow spotecznych.

N

§ 7
1. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:
1) Program Rozwoju Szkoty.
2) Szkolny Plan Nauczania.
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3) Szkolny Zestaw Programow Nauczania.
4) Szkolny Zestaw Podrecznikow

5) Szkolny Program Wychowawczy.

6) Szkolny Program Profilaktyki

Szkota wykonuje swoje zadania zgodnie z nastepujacymi zasadami:
1) Dyrektor szkoty wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg lub placowke
2) Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel.
3) Nauczyciel ma obowigzek przestrzegaé zasad BHP.
4) Uczen jest ubezpieczony calorocznie i catodobowo.
5) Za bezpieczenstwo ucznia w trakcie zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty w
trakcie wycieczek organizowanych przez szkote odpowiada nauczyciel uczestniczacy w
danej wycieczce. Zajecia takie muszg by¢ poprzedzone sporzadzeniem dokumentacji
(karta wycieczki lub konspekt wycieczki, zgoda rodzicéw ucznia, o$wiadczenie
opiekunéw grupy o odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dzieci)
6)Nauczyciele pelnig dyzury w szkole w czasie przerw wedlug harmonogramu. Dyzur
musi by¢ petniony aktywnie, nalezy zapobiegac niebezpiecznym zabawom i
zachowaniom ucznidw.

§8

1. W ramach realizacji celu Szkota opracowuje Szkolny Zestaw Programéw Nauczania i
Szkolny Zestaw Podrgcznikow, ktory uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow

2. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych dla danego oddziatu ujetych w szkolnym
planie nauczania, dobiera nauczyciel prowadzacy te zajecia, uwzgledniajac mozliwosci
ucznidw 1 wyposazenie szkoty.

3. Nauczyciel moze wybraé¢ odpowiedni program nauczania spo$rod programow
wpisanych do wykazu programéw dopuszczonych do uzytku przez Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu, albo opracowa¢ wtasny program, samodzielnie lub z
wykorzystaniem programéw nauczania wpisanych do tego wykazu.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale ustalajg zestaw programow
nauczania i zestaw podrecznikow, na ktory sktadaja si¢ programy i podrgczniki dla
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Zestawy programow 1 podrecznikéw dla wszystkich oddziatow tworzag Szkolny
Zestaw Programow 1 Szkolny Zestaw Podrecznikdw.

6. Na podstawie Szkolnego Zestawu Programo6w nauczyciele opracowuja corocznie plany
wynikowe dla kazdego oddziatu.

1.

2.
3.

4.

§9
Celem realizowanym w pracy wychowawczej szkoty jest wychowanie dziecka
samodzielnego, dazacego na drodze rzetelnej pracy do osiggnigcia sukcesu szkolnego,
swiadomie dokonujacego wyborow, prawidtowo funkcjonujacego w srodowisku,
optymistycznie nastawionego do zycia.
Do realizacji tego celu szkota opracowuje program wychowawczy
Na podstawie programu wychowawczego wychowawcy klas opracowuja corocznie plan
pracy wychowawcy klasowego
Rada Pedagogiczna przyjmuje do realizacji uchwalony w porozumieniu z Rada
Rodzicéw Program Wychowawczy.
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5. Program Wychowawczy jest otwarty na zmiany w zalezno$ci od potrzeb dzieci i
rodzicow.

§ 10

1. Zadania szkoty jako srodowiska wychowawczego:
1) Opieka nad psychicznym rozwojem ucznia, stworzenie zyczliwego klimatu dla

2)
3)

4)

5)

6)

7)

wszechstronnego i harmonijnego rozwoju w bezpiecznym, przyjaznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wigzi z rodzing.

Ksztattowanie zachowan proekologicznych i prozdrowotnych.

Rozwijanie umiejetnosci poznawania siebie 1 najblizszego srodowiska;
ksztattowanie prawidtowych nawykow spotecznego wspodizycia.

Stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, poczucia obowiazku i
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie.

Umacnianie poczucia podmiotowos$ci i wiary we wlasne sity, z rdwnoczesnym
przygotowaniem do podejmowania $wiadomych, dtuzszych i systematycznych
wysitkow w kierunku realizacji zatozonych celow.

Rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i1 estetycznej oraz zachecanie do indywidualne;j
dziatalnosci tworcze;j.

Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowe;.

§11

1. Celem szkolnego programu profilaktyki jest zapobieganie niewtasciwym postawom
dzieci, promowanie trybu zycia zapewniajacego zdrowie psychiczne, fizyczne oraz
bezpieczenstwo w dorastaniu do odpowiedzialnego zycia.

2.Zadania szkoty w zakresie profilaktyki:

1)
2)
3)
4)

5)

Przeciwdziatanie 1 zapobieganie agresji 1 przejawom przemocy wsrod uczniow.
Ksztattowanie wlasciwych pogladow i postaw wobec wspotistnienia i
wspotdziatania w rodzinie, grupie rOwiesniczej 1 w spoteczenstwie.
Propagowanie zdrowego trybu zycia / w tym bez tytoniu, alkoholu, narkotykow 1
innych substancji psychoaktywnych/.

Rada Pedagogiczna przyjmuje do realizacji uchwalony w porozumieniu z Rada
Rodzicéw Program Profilaktyki

§12

1. Po zrealizowaniu zadan i1 osiagni¢ciu celo6w programu uczen powinien potrafic :

1)

Rozpoznawac i nazywac emocje i uczucia swoje 1 innych, wskazywac ich

zrodla, wyrazac je Okresli¢ swoje mocne 1 stabe strony

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9
10)

Dokonywac prob samooceny i samokontroli swych dziatan

Rozpozna¢ i zaakceptowaé psychofizyczne przejawy dojrzewania

Swiadomie i odpowiedzialnie / dla poziomu wieku / wykorzystywaé $rodki
komunikacji werbalnej i niewerbalnej

Stucha¢ w sposob aktywny

Budowac¢ i docenia¢ kolezenstwo i przyjazn

Czynnie uczestniczy¢ w dziataniach scalajacych grupe

Okazywac zrozumienie i tolerancj¢ wobec pogladow i postaw innych ludzi
Osiggac porozumienie/ podejmowac proby negocjacji/

Aktywnie uczestniczy¢ w zyciu rodziny, popiera¢ i rozwijac tradycje rodzinne

/stosownie do mozliwos$ci/, podtrzymywac wigzi migdzy pokoleniami jej cztonkow

11)

Odnosi¢ si¢ nalezycie do symboli narodowych

-5-
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12)  Zastosowaé procedure demokratyczng do wyboréw samorzadu klasowego/
szkolnego/

13)  Wiasciwie postepowac wobec zwierzat i obiektow przyrodniczych

14)  Przestrzegac zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig w odniesieniu do siebie
I innych

15)  Wiasciwie zachowac sie¢ w roznych sytuacjach i miejscach

16)  Wypowiadac si¢ w sposob kulturalny

17)  Przestrzega¢ zasad moralnych i prawnych dotyczacych stosowania substancji
uzalezniajacych

18)  Objasni¢ nastepstwa palenia tytoniu, picia alkoholu,, zazywania narkotykow
19)  Praktycznie wykorzysta¢ sposoby i proste techniki radzenia sobie ze stresem
20)  Podja¢ probe przeciwstawienia si¢ naciskom negatywnych wzorcow

21)  Poddac¢ krytycznej analizie warto$¢ oferty mediow i dokona¢ wtasciwego
wyboru

22)  Dokonywac korekcji lokalnych postawy i utrzymywaé dlugotrwale postawe
skorygowang

23)  Wybiera¢ i spozywac zdrowe produkty zywnosciowe

§ 13
1. Nauczyciele szkoty tworzg zespoty: przedmiotowe, wychowawczy, problemowo-
zadaniowe.
2. Praca zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.
3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) Organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, wyboru realizowanego programu, decyzji w sprawie
podrecznikow.

2) Opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéow z poszczeg6dlnych zajec
edukacyjnych.
3) Uzgodnienie zakresu i sposobu badania efektow w pracy dydaktyczne;.
4) Przekazywanie informacji dotyczacych roznych konkurséw
5) Przekazywanie informacji dotyczacych organizowania sprawdzianéw
zewngtrznych dla ucznidéw klas VI.
6) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, opieki
metodycznej nad poczatkujacymi nauczycielami.
7) Wspoéldziatanie w organizowaniu i wyposazaniu sal lekcyjnych.
8) Wymiang informacji o przygotowanych i realizowanych w szkole innowacjach
i eksperymentach
9) Wymiang informacji o nowosciach wydawniczych z zakresu metodyki nauczania
I pedagogiki.

§ 14
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia (z wyjatkiem
soboty i niedzieli), a konczy w ostatni pigtek czerwca. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa
semestry; pierwszy semestr konczy si¢ z koncem tygodnia po ktorym nastgpujg ferie
zimowe. Dodatkowe dni wolne okresla odpowiednie rozporzadzenie.
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§ 15
1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw, realizowanie indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.
2. Kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo- lekcyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,
miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek.

3. Zajgcia pozalekcyjne sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych.

§ 16
1.Szkota w nastgpujacy sposéb sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami:

1) Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi objeci sg gimnastyka korekcyjna,
zajeciami korekcyjno- kompensacyjnymi, zajeciami wyrdwnawczymi, terapia
logopedyczna.

2) Uczniowie, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc materialna, moga otrzymac¢ dorazng pomoc od Rady Rodzicéw, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, TPD.

3) Na prosbe rodzicdw ucznia i na podstawie orzeczenia wydanego przez Poradni¢
Psychologiczno- Pedagogiczng organizowane jest nauczanie indywidualne lub
zajecia rewalidacyjne.

4) Uczniowie z deficytami rozwojowymi, zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
sprawiajacy ktopoty wychowawcze sg objeci opieka przez pedagoga szkolnego.

5) Uczniowie, ktoérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, sg objeci zajeciami wychowawczo-opiekunczymi w §wietlicy szkolne;.

6) Uczniowie maja mozliwosc i higieniczne warunki spozycia cieptego positku, gorace;j
herbaty w stotéwce szkolnej. Szkota prowadzi dozywianie dzieci zZyjacych w

trudnych warunkach. Dozywianie to finansowane jest przez Miejski Osrodek
Pomocy Spoteczne;.

§ 17
1. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
odbywa si¢ poprzez:

1) Szkolenie Rady Pedagogicznej poprzez pracownikdw w/w instytucji.

2) Rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniéw i w porozumieniu z rodzicami
kierowanie uczniow z deficytami rozwojowymi, niedostosowaniem spotecznym na
badania do Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;j.

3) Wspotprace pedagoga szkolnego z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Policja,
Stuzba Zdrowia, Sagdem Rodzinnym i dla Nieletnich, Poradnig Zdrowia
Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy w celu resocjalizacji ucznidw zaniedbanych
wychowawczo.

4) Dostosowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli zgodnie z zaleceniami
zawartymi w opinii ucznia wydanej przez poradni¢ pedagogiczna.

5) Organizowanie spotkan uczniéw z pracownikami poradni pedagogicznej, sadu,
policji, stuzby zdrowia.
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§18

1. Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow ( prawnych opiekunow) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie
informacji i wspdlnym ustaleniu dziatan dydaktycznych i wychowawczych. Wymaga to
aktywnosci ze strony nauczycieli 1 rodzicoOw (prawnych opiekunow), a odbywa si¢ W
nastepujacych formach:

2. Wychowawcy Klas I- VI informujg rodzicOw na pierwszym zebraniu o zasadach
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

3. Wychowawcy i nauczyciele uczacy w klasach I- VI informujg rodzicéw (prawnych
opiekunow) o osiagnigciach i postepach dziecka, jego zachowaniu, przyczynach
trudnos$ci w nauce podczas zebran, ktore odbywaja si¢ wedlug harmonogramu.

4. Kazdy nauczyciel udziela rodzicom dodatkowych indywidualnych konsultacji w
terminie ustalonym przez dyrektora szkoty. Wychowawcy na pierwszym zebraniu
organizacyjnym podadza terminy konsultacji w biezagcym roku szkolnym.

5. Wychowawcy i nauczyciele uczacy w klasach IV- VI zapisuja w dzienniku
elektronicznym otrzymane przez ucznia oceny, zawiadomienia oraz uwagi dotyczace
zachowania uczniow.

6. Rodzice zapoznanie si¢ z zapisami potwierdzaja przeczytaniem wiadomosci w
dzienniku elektronicznym badz podpisem w wersji papierowe;.

7. Pedagog szkolny udziela rodzicom (prawnym opiekunom) konsultacji i porad
dotyczacych rozwigzywania problemow wychowawczych i sytuacji konfliktowych
codziennie w godzinach pracy.

8. Rodzice (prawni opiekunowie) maja wptyw na tworzenie, uzupelnianie oraz realizacj¢
Szkolnego Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki, Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania i Szkolny Zestaw PodrecznikoOw poprzez zebrania klasowe oraz
posiedzenia Rady Rodzicow.

9. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wyraza¢ opinie na temat pracy nauczycieli 1
kierowac¢ je do dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty przyjmuje w godzinach urzgdowania opinie, wnioski, skargi i
odwotania rodzicow ( prawnych opiekunow) .

11. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek stawi¢ si¢ w szkole na wezwanie
dyrektora, pedagoga, wychowawcy.

ORGANY SZKOLY

§19
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Samorzad Uczniowski.
4) Rada Rodzicow

§ 20
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
Szczegotowe kompetencje Dyrektora Szkoty sg nastgpujace:
Kierowanie dziatalno$cig Szkoty i1 reprezentowanie jej na zewnatrz,
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sprawowanie nadzoru pedagogicznego, sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie
warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego, petnienie funkcji przewodniczacego
Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci:

1.prowadzenie i przygotowywanie jej zebran,

2.wstrzymywanie jej uchwat niezgodnych z przepisami prawa i niezwtoczne zawiadamianie o
tym Slaskiego Kuratorium O$wiaty oraz organu prowadzacego

3. realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych, Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego,

4. Wspoldziatanie w sprawie organizacji praktyk pedagogicznych,

5. Podejmowanie decyzji:

1)o zezwoleniu na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz okreslenie jego
warunkow, na wniosek rodzicoOw dziecka zamieszkatego w rejonie Szkoty,

2)o zezwoleniu na indywidualny tok lub program nauki ucznia szczeg6lnie uzdolnionego, po
uzyskaniu pozytywnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i Rady Pedagogicznej,
3)o wystapieniu z wnioskiem do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty, po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;,
4)0 zwolnieniu ucznia z nauki jednego lub kilku przedmiotéw na podstawie orzeczenia
lekarskiego, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6. Petnienie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikow administracji i obstugi, a w zwigzku z tym:

1)zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2)przyznawanie nagrod,

3)dodatku motywacyjnego oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

4)wystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty;

7. Wspolpraca w wykonywaniu powyzszych zadan z, Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng 1
Samorzadem Szkolnym.

8. Opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

9. Ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

10. W zakresie spraw finansowych:

1) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

2) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow,

3) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot,

11. W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

1. sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno - gospodarcza Szkoty,

2. organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

3. organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

4. nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

5. organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,

6. organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

12. W zakresie spraw porzadkowych i bhp:
1)zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
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2)egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w
Szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ 1 estetyke Szkoty,

3)wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.

RADA PEDAGOGICZNA

§21

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady
Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujacy w Szkole. Rada Pedagogiczna dziata
zgodnie z wlasnym regulaminem.

Kompetencje rady pedagogicznej dotycza wszystkich spraw dotyczacych dziatalno$ci szkoty.
2. Do kompetencji stanowigcych w szczegdlno$ci nalezy:

1) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

3) umieszczenie ucznia w oddziale przysposabiajacym do pracy zawodowej, a takze
przeniesienie ucznia do innej szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tych
sprawach,

4) wydanie zgody na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia i w wyjatkowych przypadkach na
egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych wedtug obowiazujacych przepiséw
prawnych,

5) promowanie lub niepromowanie ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego,

6) przyjecie do realizacji regulaminéw o wewnetrznym charakterze,

7) zatwierdzenie innego niz 45 minutowego czasu trwania zaje¢ edukacyjnych /nie dtuzej
jednak niz jedna godzina zegarowa/ przy zachowaniu ogoélnego tygodniowego czasu pracy
ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec,

8) podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.
3.Ponadto do kompetencji stanowigcych nalezy po zasiggnigciu opinii rady rodzicow i
samorzadu uczniowskiego:

1) dokonywanie zmian w statucie szkoty,

2) zatwierdzanie realizacji Programu Wychowawczego Szkoty,

3) przyjecie do realizacji zasad Wewnetrznego Oceniania Uczniow

4. Do kompetencji opiniodawczych rady nalezy w szczegolnosci:

1) ocena organizacji pracy w szkole, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,

3) ocena projektu planu finansowego szkoty,

4) ocena propozycji dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) ocena propozycji dyrektora dotyczacych przyznania odznaczen, nagrod 1 wyrdznien,

6) opiniowanie projektu oceny pracy dyrektora,

7) opiniowanie w sprawie przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora na kolejny okres
oraz w sprawie powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego kierowniczego i odwotania
Z tych stanowisk.
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§22
1. Szczegolne prawa rady pedagogicznej

Rada pedagogiczna ma prawo do:

1) wystepowania z uwagami 1 wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i
wychowania /wnioski powinny wskazywaé osoby odpowiedzialne za realizacjg, forme,
terminy wykonania/,

2) wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach oceny pracy nauczyciela,

3) wytypowanie swojego przedstawiciela do udzialu w pracy zespotu rozpatrujacego
odwotanie nauczyciela od ustalonej mu oceny pracy,

4) wytypowani swojego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora,

5) ocenianie z wlasnej inicjatywy jakoS$ci pracy szkoty,

6) opracowania narzedzi ewaluacji wybranych obszarow pracy szkoty,

7) wystgpowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, pracy jej dyrektora lub nauczyciela zatrudnionego w
szkole.

RADA RODZICOW

§23
1. Rada Rodzicoéw stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich uczniéw szkoty.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogo6t rodzicéw uczniow szkoty.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Szkoty.
4. Do kompetencji i zadan Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyKi
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty/placowki,
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
5) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,
6) opiniowanie szkolnego zestawu podrgcznikow,
7) wnioskowanie 0 wprowadzenie zmian w zestawie programow nauczania lub w
zestawie podrecznikow,
8) wspotdziatanie z dyrektorem szkoty w sprawie okreslenia wzoru obowigzujacego w
szkole jednolitego stroju ucznia,
9) wnioskowanie do dyrektora szkoty/placowki o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
10) wyrazanie opinii o pracy nauczyciela, ktory ubiega si¢ o ocen¢ dorobku
zawodowego.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty/placéwki Rada Rodzicow gromadzi
fundusze, ktore mogg pochodzi¢ z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rada Rodzicow okresla Regulaminem.

-11 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 24

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Reprezentacja Samorzadu jest: Rada Mtodziezowa, sktadajaca si¢ z 3 uczniéw, wybierana
w tajnym glosowaniu we wrzes$niu kazdego roku szkolnego.

3. Opiekunami Samorzadu s3 nauczyciele wybierani przez uczniow.

4. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1.

1) Opiniowanie Statutu, Programu Wychowawczego Szkoty, Programu Profilaktyki
2) Wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawach dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw.

3) Organizowanie r6znych form aktywnosci kulturalnej, sportowej, plastycznej,
literackiej itp.

4) Organizowanie badz uczestniczenie w akcjach o charakterze humanitarnym badz
charytatywnym na terenie szkoty i poza nig.

5) Rozstrzyganie kwestii spornych zaistniatych wsréd uczniéw w porozumieniu z
pedagogiem szkolnym.

6) Prowadzenie dokumentacji wtasnej dziatalnosci.

7) Samorzad uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 25
Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i

opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

2.

Samorzad Uczniowski przedstawia pozostatym organom szkoty wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty.

3.

Wszystkie organy szkoty majg obowigzek wspotdziatania ze sobg w celu:
1) wzajemnego rozpoznania potrzeb 1 oczekiwan,

2) monitorowania pracy szkoty,

3) integracji Srodowiska lokalnego.

. Zasady rozstrzygania sporow mig¢dzy organami szkoty:

1. W razie sporu pomigdzy organami szkoly dany organ wnosi na pismie prosbe
o rozstrzygnigcie sporu do Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor wszczyna postgpowanie mediacyjne zwotujac zebrania organow
kolegialnych pozostajacych ze sobg w sporze.

3. Na zebraniu organéw kolegialnych Dyrektor przedstawia swoja
opini¢ o zaistnialym sporze i propozycje jego rozwigzania.

4. w sytuacji, gdy w spor zaangazowana jest Rada Pedagogiczna , Dyrektor, jako
mediator, nie przewodniczy jej obradom. Rada Pedagogiczna wybiera na ten
czas swego przewodniczacego spoza cztonkéw dyrekeji;

5. Dyrektor moze powota¢ komisj¢ do spraw rozwigzania sporu ztozong w réwnej
liczbie z przedstawicieli stron uwiktanych w spor oraz przedstawiciela dyrektora, jesli
nie jest w ten spor zaangazowany.

6. Gdy mediacyjne postepowanie Dyrektora w celu zazegnania sporu migdzy
kolegialnymi organami szkoly nie zakonczy si¢ ugoda migedzy nimi, poszczegdlne
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organy mogg wnies¢ sprawe do sadu
5. W kazdym przypadku, gdy rozstrzygnigcia sporu nie mozna osiggna¢ w trybie
postepowania doraznego, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego stosownie do ich kompetencji, o zaistnialym sporze, jego
istotnych przyczynach oraz trudnosciach w jego rozwiagzaniu. Strony sporu zakonczonego
ugoda sporzadzajg protokdt okreslajacy warunki ugody:

1) protokot podpisuja strony sporu w rownej liczbie swych przedstawicieli oraz

Dyrektor,

2) protokot przechowuje si¢ w archiwum szkoty.
6. Kazdy z organow — uczestnikow sporu — w razie rozstrzygnigcia niezgodnego, ich
zdaniem, z prawem moze wnie$¢ sprawe do Sadu Rejonowego w Czestochowie.

ORGANIZACJA SZKOLY

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji danego
roku szkolnego zawarte w Dziennikach Urzedowych MEiN i zarzadzeniach KO.

§ 26

1.Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, w oparciu ramowy plan nauczania oraz plan finansowy szkoty.

2.W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

3.Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Urzad Miasta Czgstochowy — Wydziat Edukacji.

4.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkolty Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5.Dyrektor Szkoty przed ztozeniem planu organizacji szkoty do organu prowadzgcego
zapoznaje z jego trescia rade pedagogiczna.

6.Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekuncze;.

7.Zajecia dodatkowe organizowane sg zgodnie z projektem organizacji zaje¢ na dany rok
szkolny zatwierdzony przez Urzad Miasta Cz¢stochowy

§ 27

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i zestawem programdOw nauczania.

2. Liczba uczniéw w klasie pierwszej od 1 wrze$nia 2014 roku nie moze by¢ wigksza od
25 osob.

3. W kolejnych latach zasada ta bedzie obowigzywaé nastepne roczniki uczniow
rozpoczynajacych nauke w szkole.
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§ 28
1. Dyrektor Szkoty dokonuje podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa. Sg to: jezyki obce, wychowanie fizyczne i zajecia
komputerowe.
1) podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow
2) zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV- VI prowadzone sg w grupach od 12
do 26 ucznidéw.
1. W szkole sg utworzone oddziaty przedszkolne, ktére realizujg program wychowania
przedszkolnego oraz nauke religii na zyczenie rodzicow.
2. Szkota organizuje nauczanie religii na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw przy
czym wystarczy jeden wniosek na poczatku kariery szkolnej wydany przez rodzica.
3. Szkota organizuje nauczanie etyki dla dzieci, ktére nie ucz¢szczaja na lekcje religii na
wniosek rodzicow.

§ 29
W oddziale przedszkolnym dzieci 5 i 6-letnie obj¢te sg opieka 5 godzin dziennie.

§ 30

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. a zajgcia prowadzone w ramach dodatkowej godziny
wynikajacej z KN 45 minut dla zaje¢ o charakterze dydaktycznym i 60 minut dla zajec¢ 0
charakterze opiekunczo-wychowawczym. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor, zgodnie z zasadami higieny pracy

ucznia. Przerwa nie moze trwac krocej niz dziesie¢ minut.

§31
1. Niektore zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe np. zajg¢cia dydaktyczno-wyrdwnawcze,
gimnastyka korekcyjna oraz kota zainteresowan sg prowadzone rowniez poza systemem
klasowolekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych oraz
podczas wycieczek szkolnych, rajdéw, wyjazdow i tzw. ,,zielonych szkot”.
2. Zajecia nadobowigzkowe, fakultatywne i kola zainteresowan sa organizowane w
ramachposiadanych przez szkote srodkéw finansowych.
3. W szczegdlnych przypadkach uzasadnionych organizacjg uroczystosci szkolnych,
posiedzen Rady Pedagogicznej i tym podobnych, Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o skroceniu
w danym dniu czasu trwania jednostek lekcyjnych i przerw lub o skréceniu dziennego planu
lekcji danego oddziatu.

§ 32
1. Szkota moze prowadzi¢ klasy wyréwnawcze w celu pomocy edukacyjnej i wychowawczej
w uzyskaniu osiggnie¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego przez uczniow, ktérzy maja rozleglte trudnosci w opanowaniu wiadomosci i
umiejetnosci.
2. Liczba uczniow w klasie wyrownawczej wynosi od 10 do 15.
3. Do klasy wyrownawczej kieruje ucznia Dyrektor na podstawie opinii nauczycieli lub
poradni psychologiczno pedagogicznej, za zgoda rodzicow.

-14 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

§ 33
1. Zgodnie z potrzebami uczniow Szkota organizuje zajecia wyrownawcze 1 zajecia
pozalekcyjne (zespoty artystyczne, kota zainteresowan, zajecia sportowe i turystyczne).
Sa one prowadzone w grupach mi¢dzyoddziatowych 1 migdzyklasowych. Jednostka tych
zaje¢ trwa czterdziesci pie¢ minut.
2. Liczebnos$¢ grup jest uzalezniona od specyfiki zajec.

§ 34
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

OPIEKA I POMOC UCZNIOM

§ 35
1. Szkota udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla ucznidow, z deficytami
rozwojowymi, w nastgpujacych formach:
1) Uczniowie z deficytami rozwojowymi, uczniowie z objawami niedostosowania
spotecznego i zagrozeni uzaleznieniami sg kierowani na badania do poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
2) Zgodnie z wskazaniami poradni sg oni obj¢ci zespotami wyréwnawczymi,
korekcyjno - kompensacyjnymi, zajgciami socjoterapeutycznymi, psychoedukacyjnymi,
rewalidacyjnymi, logopedycznymi. Zajecia wyrdwnawcze prowadzi nauczyciel
wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Zajecia specjalistyczne moga prowadzi¢ na terenie
Szkoty przedstawiciele poradni psychologiczno pedagogicznych lub innych placowek
specjalistycznych.
3) Pedagog Szkoty umozliwia uczniom wymagajacym korzystania z zajec¢
specjalistycznych uczgszczanie na zajgcia prowadzone przez inne placowki o ile na
terenie Szkoly nie ma mozliwosci ich zorganizowania.
4) Na wniosek rodzicow, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dla dzieci, ktore nie moga uczy¢ si¢ na terenie szkotly, organizuje si¢
nauczanie indywidualne.
5) Dla ucznidéw niepetnosprawnych Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym
organizuje zaj¢cia rewalidacyjne.
Wobec uczniow z deficytami rozwojowymi, na wniosek poradni, nauczyciele
dostosowuja wymagania programowe do ich mozliwosci.
6) Dyrektor umozliwia zapewnienie uczniom z dysfunkcjami i niepelnosprawnym
korzystanie z ulatwien w czasie sprawdzianu umiej¢tnosci, zgodnie z wskazaniami
poradni psychologiczno — pedagogicznej. Ucznidow tych otacza indywidualng opieka
pedagog szkolny, utrzymuje kontakty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, stuzba
zdrowia, policja, sadem rodzinnym i nieletnich, poradnig zdrowia psychicznego dzieci i
mtodziezy, czuwa nad realizacjg zalecen poradni.
7) Rodzice uczniow wymagajacych pomocy pedagogicznej i psychologicznej maja
prawo do konsultacji z wychowawcami, pedagogiem, poradnig; pedagog organizuje dla
nich warsztaty, prelekcje i spotkania ze specjalistami.

§ 36

1. Szkota w miare swoich mozliwosci i potrzeb ucznidéw, organizuje opieke 1 pomoc
materialng dla dzieci osieroconych, pozbawionych catkowicie lub czg¢§ciowo opieki,
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pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej w nast¢pujacych formach: wypozyczenia
podrecznikoéw, zapomogi losowej, dofinansowania wypoczynku i wycieczek szkolnych,
bezptatnych obiadow.

2. Pomocy tej udziela si¢ na wniosek rodzicéw, ucznia lub wychowawcy . W pozyskiwaniu
srodkow na t¢ pomoc Szkota wspdtpracuje z Radg Rodzicodw, Parafig, Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej 1 innymi instytucjami.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia cieptego positku i
herbaty w stotowce prowadzonej przez Szkote. Koszt ich pokrywa jedynie warto$¢ surowcow
niezb¢dnych do wytworzenia positkow.

ZASADY OPIEKI NAD UCZNIAMI W CZASIE ZAJEC

§ 37
1. Uczniowie objeci sg opieka nauczycieli podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekeyjnych i
pozaszkolnych zorganizowanych przez Szkote, lub tych, w ktdrych uczestnicza jako
przedstawiciele Szkoty.
2. Uczniowie biorgcy udziat w zajeciach pozostaja pod opieka nauczycieli sprawujacych
dyzury i prowadzacych kolejne zajecia, od momentu wejscia do Szkoty, o godzinie 7%,
poprzez kolejne lekcje i przerwy, do momentu opuszczenia szatni po ostatnich zajgciach.
3. Nauczyciele petnig dyzury przed lekcjami i w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych wedtug
harmonogramu sporzadzanego w oparciu o tygodniowy rozktad zaje¢ przez wybrang komisje
4. W czasie dyzuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw i stan mienia
Szkoty na wyznaczonym mu obszarze. Do jego obowiazkéw naleza w szczegdlnoSci:
1. powstrzymywanie zachowan uczniow stwarzajacych zagrozenie dla bezpieczenstwa,
takich jak: bieganie, bojki, zaczepianie,
2. powstrzymywanie nieuzasadnionego przemieszczania si¢ uczniéw poza korytarz, na
ktorym odbywaja zajecia,
3. kontrola sanitariatow
4. natychmiastowe zglaszanie wypadkéw i1 dewastacji do Dyrektora Szkoty
5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w szkole i na placu
szkolnym zainstalowano system monitoringu wizyjnego.
1. System kamer CCTV zostal zamontowany aby monitorowa¢ zachowania
uczniéw na placu szkolnym i wszystkich pigtrach budynku szkolnego
2. Monitoring nie obejmuje miejsc typu: sale lekcyjne, przebieralnie na wf i
toalety
3. Zasady wykorzystywania zapisow z monitoringu wizyjnego okreslaja odrgbne
przepisy
§ 38
1. Ogolne zasady bezpiecznego zachowania uczniow w czasie zaj¢c lekcyjnych i
pozalekcyjnych sg nastepujace:
1. W czasie przerw uczniowie przebywaja na korytarzu, przy ktérym znajduje si¢ klasa,
w ktorej odbywaja zajecia. W uzasadnionych wtasnymi potrzebami wypadkach moga
przemieszczac si¢, w sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla nich i innych uczniow.
2. Uczniowie czasowo lub stale niepelnosprawni majg prawo do przebywania w czasie
przerw w sali lekcyjnej 1 otoczeni sg szczegdlng opieka nauczycieli dyzurujacych.
3. W pracowniach przedmiotowych i salach gimnastycznych oraz na boisku szkolnym
nauczyciele odpowiadajg za stan wykorzystywanego sprzetu i urzadzen. Zaznajamiaja
uczniow z regulaminami korzystania z pracowni i czuwaja nad ich przestrzeganiem.
4. W czasie odbywania zaje¢¢ pozaszkolnych uczniowie pozostaja pod opieka
nauczyciela od momentu zbiorki, do powrotu pod budynek Szkoty. Wczesniejsze
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odlaczenie si¢ ucznia od grupy mozliwe jest tylko na zyczenie rodzicéw, wyrazone
osobiscie lub na pismie.
§ 39
1. Zasady organizacji wycieczek szkolnych sg nastepujace:
1. Organizacja wycieczek dla uczniéw poza Czgstochowe wymaga:
sporzadzenia planu wycieczki,
uzyskania zgody rodzicow na pismie,
sporzadzenia listy uczestnikéw oraz listy nie uczestniczacych uczniow,
wyznaczenia listy 0sob odpowiedzialnych za bezpieczefnstwo, zgodnie z obowigzujagcymi
limitami osobowymi to jest:
przy wyjezdzie poza Czgstochowg - jeden opiekun dla pigtnastu uczniow,
na wycieczce turystyki kwalifikowanej - jeden opiekun na dziesigciu uczniow;
2. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie, w
stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie;
3. Opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdzaé stan liczbowy uczniow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego;
4. Nie wolno prowadzi¢ wycieczek podczas burzy, $niezycy, gotoledzi.

ZADANIA I ORGANIZACJA SWIETLICY

§ 40
Swietlica szkolna sprawuje opieke nad uczniami, ktérzy musza dhuzej przebywaé w Szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub organizacje dojazdu do
szkoty.

§41
Korzystanie ze §wietlicy jest bezptatne, z wyjatkiem kosztow spozywanych przez uczniow
positkow wydawanych przez stolowke szkolna.

§ 42
1. Cele i zadania $wietlicy sg nastepujace:

1. zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,

2. zapewnienie uczniom mozliwo$ci spozywania w stotowce szkolnej co najmnie;j
jednodaniowego positku 1 gorgcego napoju; z positkdw tych mogg odptatnie korzystac
takze nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty,

3. zapewnienie uczniom pomocy w nauce,

4. zapewnienie uczniom odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji,

5. realizacja Programu Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki w ramach
zaje¢¢ grup swietlicowych.

2. Nabor uczniéw do grupy wychowawcze;j:

1) Do $wietlicy przyjmowani sg wszyscy uczniowie szkoty, ktorych rodzice (opiekunowie)
zglosili taka potrzebe,

2) Kwalifikacji uczniow do grupy wychowawczej swietlicy dokonuje si¢ na podstawie
,Karty zgloszenia dziecka do $wietlicy”, ktdra stanowi pisemny wniosek rodzica
(opiekuna) o przyjecie dziecka w danym roku szkolnym do grupy wychowawczej.

3) Decyzj¢ w sprawie kwalifikacji uczniow do grupy wychowawczej podejmuja
wychowawcy $wietlicy. Kwestie sporne rozstrzyga dyrektor szkoty.
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4) Przy tworzeniu grup wychowawczych, w miare mozliwo$ci, uwzglednia sig:
a) wiek uczniéw (podzial na dwa etapy edukacyjne),
b) uczeszczanie do tej samej klasy.

5) Grupa wychowawcza liczy do 25 uczniow.

6) W przypadku zbyt duzej liczebnosci grup wychowawczych swietlicy, pierwszenstwo w
zakwalifikowaniu si¢ do grupy maja uczniowie klas I — Ill, w tym dzieci rodzicéw
pracujacych, ktorzy ze wzgledu na czas swojej pracy nie sg w stanie zapewni¢ dziecku
opieki przed i/lub po lekcjach, a takze uczniowie z rodzin niewydolnych wychowawczo,
niepetnych, wielodzietnych, dotknietych patologia spoteczng i/lub trudng sytuacja
Zyciowa.

7) O decyzji przyjecia do $wietlicy rodzic (opiekun) powinien by¢ powiadomiony w terminie
do 7 dni od daty podjecia decyzji, z tym, ze w przypadku decyzji odmownej
powiadomienie musi mie¢ forme¢ pisemng oraz zawiera¢ uzasadnienie decyzji oraz
informacje o warunkach sktadania odwotania od tej decyzji.

§ 43
1. Swietlica jest wyposazona w pomoce dydaktyczne, sprzet i materiaty umozliwiajace
realizacj¢ programu pracy opiekunczo-wychowawczej.
2. Swietlica jest czynna w dni obowiazkowych zaje¢ szkolnych w godzinach od 7.00 do 16.00
lub jezeli zachodzi inna konieczno$¢ w godzinach ustalonych przez Dyrektora, zgodnie z
potrzebami ucznidéw.
3. Decyzja Dyrektora pracownicy §wietlicy moga zosta¢ zobowigzani do pracy w dni, w ktore
nie odbywaja si¢ obowiazkowe zajecia szkolne pracownikowi przystuguje prawo odbioru
przepracowanych godzin w inny dzien roboczy uzgodniony z Dyrektorem.
4.Swietlica prowadzi zajecia w statych grupach wychowawczych, liczacych do dwudziestu
pigciu uczestnikow.
5. Dzieci wracaja do domu pod opieka rodzicow lub innych osob wskazanych w karcie
zgloszenia do Swietlicy. W innych przypadkach (samodzielny powrdt, odbior przez innych
opiekundéw) wymagane jest pisemne upowaznienie rodzicéw: z datg, imieniem, nazwiskiem i
podpisem.
§ 44

1. W $wietlicy prowadzona jest nastgpujaca dokumentacja:

1. Roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej §wietlicy, opracowany na podstawie

Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki,

2. Dziennik zaje¢ grup swietlicowych,

3. Karty zgloszen dzieci do $wietlicy.

§ 45

1. Szczegbdtowy zakres zadan i obowigzkow wychowawcoéw $wietlicy jest nastepujacy:
1. planowanie, organizowanie i przeprowadzanie zaj¢¢ opiekunczych w ramach pracy
grup $wietlicowych,
2. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie Swietlicy 1 stotowki,
szczegblnie podczas wydawania positkow,
3. pomoc w nauce 1 odrabianiu prac domowych udzielana uczniom przebywajagcym w
Swietlicy,
4. realizacja zadan i celow wychowawczych zawartych w Programie Wychowawczym
Szkoty,
5. przyjmowanie optat miesiecznych i jednorazowych za positki 1 gorgcy napoj,
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6. zapewnienie opieki klasom, w wypadku gdy nauczyciel jest nieobecny, a z przyczyn
organizacyjnych niemozliwe jest pelnienie zastepstwa przez innego nauczyciela;
zgodnie z zapisami W ksigzce zastgpstw, wychowawca $wietlicy moze takze realizowaé
w takim wypadku zajecia lekcyjne z danego przedmiotu,

7. zastgpowanie nicobecnego nauczyciela na polecenie Dyrektora (w przypadku, gdy
wychowaweca §wietlicy przejmuje etat nieobecnego nauczyciela, zostaje oddelegowany
ze swojego stanowiska na czas zastepstwa),

8. prowadzenie dokumentacji swietlicy,

2. Znajomo$¢ i realizacja oraz przestrzeganie zapisOw zawartych w Statucie Szkoty.

ZADANIA | ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
§ 46

1. Biblioteka szkolna jest pracownig shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan statutowych Szkoly, aktualizacji wiedzy metodycznej, merytorycznej 1 pedagogicznej
nauczycieli.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, rodzice
uczniow.
§ 47
1. Biblioteka realizuje swoje zadania w szczego6lnosci poprzez:
1. wypozyczanie ksigzek do domu,
2. udostepnianie na miejscu ksiegozbioru podrgcznego,
3. zaopatrywanie ucznidw 1 nauczycieli w podreczniki, zaopatrywanie nauczycieli w
programy nauczania zatwierdzone do uzytku szkolnego,
4. propagowanie czytelnictwa, utatwianie wyboru lektury zgodnie z zainteresowaniami 1
potrzebami,
5. prowadzanie zaje¢ z edukacji medialnej,
6. zaznajamianie uczniow 1 nauczycieli z nowosciami wydawniczymi,
7. organizowanie imprez rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna, takich jak:
prezentacje tworczosci wlasnej uczniow, konkursy czytelnicze, obchody rocznic
zwigzanych z tworcami kultury, wystawy,
8. sprawdzanie 1 ocena efektywnosci pracy witasnej 1 aktywnosci czytelniczej uczniow
poprzez prowadzenie statystyki wypozyczen,
9. informowanie wychowawcow 1 nauczycieli oraz Rady Pedagogicznej o stanie
czytelnictwa.

§48
1. Organizacja biblioteki szkolnej jest nastepujaca:
1. Biblioteka funkcjonuje codziennie w dni, kiedy odbywaja si¢ obowigzkowe zajecia
szkolne, w godzinach 8%- 15%,
2. Jeden z dni tygodnia, ustalony przez bibliotekarzy, jest dniem bez wypozyczen;
przeznaczony on jest na konserwacje zbiorow, ich ochrone przed zuzyciem,
katalogowanie, gromadzenie informacji wydawniczej, zakupy.

§ 49
1. W bibliotece wydzielone sg nastepujace ksiegozbiory:
1) podreczny, przeznaczony do korzystania na miejscu lub wypozyczen na
lekcje,
2) przeznaczony do wypozyczen do domu,
3) lektury szkolne,
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4) podreczniki szkolne,
5) prasa.
2. Biblioteka prowadzi katalogi: alfabetyczny, rzeczowy, lektur szkolnych.
3. Biblioteka prowadzi nastepujacag dokumentacje:
ksigge inwentarzowa ksiazek broszur i podrecznikéw,
zeszyt wypozyczen czasopism,
dziennik zaj¢¢,
karty czytelnicze, karta jest zaktadana na zyczenie czytelnika i upowaznia go do korzystania z
biblioteki,
dokumentacje zakupow.

§ 50
1. Zasady korzystania z biblioteki ustala Regulamin Biblioteki Szkolnej sporzadzony
przez jej pracownikow a zatwierdzony przez Dyrektora; zawiera on w szczegdlnosci:
limity ksigzek do jednoczesnego wypozyczenia, limity czasowe przetrzymywania
ksigzek, zasady odpowiedzialno$ci materialnej czytelnika za ksigzki zgubione lub
zniszczone.
2. Na terenie biblioteki mozna korzysta¢ z ksiggozbioru podrecznego i prasy.
3. Zaopatrzenie biblioteki odbywa si¢ poprzez:
1) zakup nowos$ci wydawniczych w porozumieniu z Dyrektorem, takze na
zyczenie nauczycieli przedmiotow,
2) przejmowanie ksiggozbioréw likwidowanych bibliotek,
3) przyjmowanie darow uczniow i ich rodzicow.
4. Zakupy biblioteczne finansowane sg ze §rodkow budzetowych, funduszu Rady
Rodzicow 1 srodkow wlasnych, uzyskanych przez dziatalno§¢ zarobkowa w postaci
sprzedazy nowych podrecznikéw szkolnych.

§ 51
1. Szczegbdtowy zakres zadan 1 obowigzkow bibliotekarzy jest nastgpujacy:
1. udostepnianie czytelnikom zbiorow bibliotecznych, utatwianie wyboroéw
czytelniczych zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami,
2. wzbogacanie ksiegozbioru,
3. propagowanie czytelnictwa,
4. prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
5. konserwacja ksiggozbioru,
6. uczestniczenie w realizacji sciezki miedzyprzedmiotowej edukacja czytelnicza 1
medialna, takze poprzez prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych z uczniami,
7. kolportaz podrecznikow szkolnych, nowych 1 uzywanych, zamawianie 1 gromadzenie
prasy,
8. prowadzenie statystyki wypozyczen i1 przekazywanie jej wynikow wychowawcom 1
Radzie Pedagogicznej,
9. gromadzenie i propagowanie wsrdd nauczycieli wiadomosci o nowosciach
metodycznych, merytorycznych i pedagogicznych,
10. zakup ksigzek przeznaczonych na nagrody rzeczowe, uczestniczenie w realizacji
zadan i celow zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym.
11. znajomos¢ 1 realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie.

-20 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

ORGANIZACJA PROCESU WYCHOWAWCZEGO

§ 52
1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Wychowawca prowadzi swoj oddzial przez 3 lata w cyklach nauczania w klasach I-111 oraz
IV-VI nieprzerwanie, o ile nie zaistniejg okolicznosci wynikajace z sytuacji losowych,
powodujace konieczno$¢ zmiany.

§53
1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony takich placowek, jak poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Wojewodzki Osrodek
Metodyczny, Biblioteka Pedagogiczna, Samorzadowy O$rodek Doskonalenia. Formami takiej
pomocy s3:
a) konsultacje indywidualne ze specjalistami tych placowek,
b) zebrania metodyczne i informacyjne organizowane przez te placowki,
C) zebrania szkoleniowe Rady Pedagogicznej z udziatem specjalistow,
d) informacja o nowos$ciach wydawniczych prowadzona przez biblioteke szkolng.
§ 54

1. Wychowawca jest zobowigzany do realizacji nastepujacych zadan:

1. otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka, znajomos¢ jego postepow i
niepowodzen w nauce, sytuacji rodzinnej i materialnej, kontrola frekwencji na zajgciach
obowigzkowych,
2. prowadzenie rozpoznania sytuacji wychowawczej w klasie, monitorowanie efektow
pracy wychowawczej,
3. przekazywanie rodzicom petnej informacji o zasadach Wewngtrznego Oceniania
uczniow,
4. przekazywanie rodzicom pelnej informacji o Przedmiotowych Systemach Oceniania,
5. informowanie rodzicéw o zakresie, sposobie przeprowadzania sprawdzianu
umiejetnosci,
6. przekazywanie rodzicom informacji o wynikach wewnatrzszkolnych badan
kompetencji ucznidow i sprawdzianu umiej¢tnosci, planowanie na podstawie Programu
Wychowawczego i1 Programu Profilaktyki, Programu Rozwoju Szkoly realizacji zadan
wychowawczych
7. zapewnienie pomocy w realizacji zadan Samorzadu Uczniowskiego,
8. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie w celu uzgodnienia i koordynacji
ich dziatan wychowawczych wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka
9. negocjowanie w wypadku konfliktow migdzy uczniami, ich rodzicami a
nauczycielami uczacymi w klasie utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami
uczniow w formie konsultacji indywidualnych, zbiorowych, zebran, spotkan, wizyt
domowych, rozmow indywidualnych; w celu:

a) poznania srodowiska rodzinnego i ustalenia potrzeb opiekunczo-

wychowawczych dziecka,
b) wspotdziatania wychowawczego wobec dziecka,
€) wlaczenia rodzicoéw w sprawy zycia klasy i Szkoty
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10. wspotpraca z pedagogiem i szkolng stuzba zdrowia w celu rozpoznania stanu
zdrowia, potrzeb 1 przyczyn trudnos$ci w nauce, jego zainteresowan i uzdolnien,
11. znajomos¢ i realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
12. prowadzenie dokumentacji:

1)dziennika lekcyjnego elektronicznego,

2)dziennika zaj¢¢ dodatkowych

3)arkuszy ocen,

4)protokotow zebran z rodzicami,

5)Planow Pracy Wychowawczej,

zeszytu wychowawczego.

WSPOLPRACA WYCHOWAWCOW I INNYCH NAUCZYCIELI Z RODZICAMI

§ 55
1. Wspotdziatanie rodzicow (prawnych opiekundéw) 1 nauczycieli w sprawach wychowania i
ksztatcenia dzieci polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie informacji i
wspolnym ustalaniu strategii wychowawczych 1 dydaktycznych; wymaga ono aktywnosci ze
strony nauczycieli i rodzicéw, a odbywa si¢ w nastepujacych formach:
1. Wychowawca i nauczyciele przedmiotow zapisuja w dzienniku elektronicznym
ucznia otrzymane oceny czastkowe, zawiadomienia, uwagi dotyczace zachowania
uczniéw; rodzice powinni z zapisami zapoznawac si¢ systematycznie i na biezaco i
poswiadczac to swoim podpisem badz odczytaniem wiadomos$ci w dzienniku
elektronicznym.
2. Rodzice winni na biezaco zawiadamia¢ wychowawce o przyczynach nieobecnos$ci
dziecka na zajeciach obowigzkowych, nie pdzniej niz w terminie tygodniowym od
ustania przyczyny nieobecnosci, a ostatecznie na wezwanie wychowawcy; w wypadku
braku takiej informacji wychowaweca traktuje nieobecno$¢ jako nieusprawiedliwiong, o
czym powiadamia rodzicow; jesli zachodzi podejrzenie wagarow lub zbiorowej
ucieczki z zaje¢¢ lekcyjnych, wychowawca powiadamia rodzicoéw niezwlocznie.
3. Co najmniej dwa razy w ciggu roku szkolnego odbywaja si¢ zebrania wychowawcy z
rodzicami, ktorych celem jest wzajemna wymiana informacji o uczniu 1 o celach dziatan
wychowawczych i dydaktycznych podejmowanych przez wychowawcow i nauczycieli
oraz o0 metodach ich realizacji; w czasie zebran obecni s3 w Szkole wszyscy
nauczyciele; ze wzgledu na dobro dziecka rodzice sa zobowigzani w nich uczestniczyc.
4. W razie wystgpienia powaznych trudnosci wychowawczych i sytuacji konfliktowych
wychowawca moze zorganizowac¢ zebranie klasowe z udziatem rodzicow, uczniow,
nauczycieli uczacych w oddziale, Dyrektora, pedagoga szkolnego.
5. W razie wystapienia indywidualnych trudno$ci wychowawczych nauczyciele moga
wezwac rodzicow do Szkoty na spotkanie, w celu poinformowania o zaistniatych
problemach i ustalenia wspdlnej strategii naprawcze;.
6. Wychowawcy odbywaja w miar¢ potrzeb, w uzgodnieniu z rodzicami, wizyty
domowe w celu poznania $rodowiska domowego ucznidow, a takze wtedy, gdy rodzice
nie przychodzg na zebrania klasowe ani na wezwania nauczycieli 1 wychowawcy.
7. Obowiazek powiadomienia rodzicow o sprawach dotyczacych ucznia, zgodnie z
zapisami w niniejszym Statucie, wychowawcy moga realizowa¢ w formie wiadomosci
wysylanych i odbieranych w dzienniku elektronicznym, rozmowy telefonicznej,
rozmowy indywidualnej w czasie zebrania z rodzicami, rozmowy, na ktorg wzywaja
rodzicow do Szkoty i wizyty domowe;j. Jesli rodzice uchylajg si¢ od kontaktu ze Szkota
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i uniemozliwiaja wizyty domowe, za wlasciwg forme powiadomienia uznaje si¢ list
polecony wystany na adres rodzicow.

8. Nauczyciele i wychowawcy udzielajg rodzicom konsultacji indywidualnych w
uzgodnionych z nimi terminach.

9. Pedagog szkolny udziela rodzicom konsultacji i porad dotyczacych rozwigzywania
problemow wychowawczych i sytuacji konfliktowych.

10. Dyrektor przyjmuje w godzinach urzedowania opinie, wnioski, skargi i odwotania
rodzicodw 1 po zapoznaniu si¢ ze stanem faktycznym podejmuje dziatania zgodnie z
kompetencjami.

11. Rodzice maja prawo kierowa¢ odwotania i wyraza¢ opinie na temat pracy
nauczycieli, jednakze z zachowaniem odpowiedniej kolejnosci:

a) wychowawca lub pedagog szkolny,

b) Dyrektor,

¢) Rada Rodzicow,

d) Kuratorium O$wiaty, Wydziat Edukacji Urz¢du Miasta Czgstochowy.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 56
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracji 1
obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela. Zasady zatrudniania
innych pracownikéw reguluje Ustawa Kodeks Pracy. Organizacje i porzadek w procesie
pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i pracownikow Szkoty ustala
Regulamin Pracy Szkoty.
3. Pracownicy administracji i obstugi zapewniaja wtasciwa obstuge administracyjng i
ekonomiczng Szkoty, jego pracownikow 1 ucznidow, czystos¢ obiektu szkolnego, wlasciwy
stan techniczny obiektu. Szczegdtowe obowigzki innych pracownikow zawarte sg w ich
przydziatach czynnosci stuzbowych.

§ 57
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, a takze szanowania
godnosci osobistej ucznia.
2. Szczegbdlowy zakres zadan 1 obowigzkdéw nauczycieli jest nastepujacy:
1. zapewnienie bezpieczenstwa ucznidéw powierzonych jego opiece podczas zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, podczas przerw migdzylekcyjnych a takze
przed lekcjami, i zajgciami oraz po ich zakonczeniu, do momentu opuszczenia przez
uczniow Szkoty,
2. znajomos¢ 1 realizacja Szkolnego Zestawu Programow,
3. znajomos¢ 1 realizacja Szkolnego Programu Wychowawczego, Programu
Profilaktyki, Programu Rozwoju Szkotly, uchwalonych przez Rad¢ Pedagogiczna
planoéw pracy.
4. znajomos¢ 1 realizacja oraz, przestrzeganie zapisoOw zawartych w Statucie,
5. prawidlowa organizacja procesu lekcyjnego, stuzaca wprowadzaniu nowych
wiadomosci 1 umiejetnosci, utrwalaniu ich, przy zastosowaniu optymalnych metod
nauczania 1 Srodkow dydaktycznych,
6. ocenianie postgpOw w nauce i ocenianie zachowania uczniéw zgodnie z zasadami
Oceniania Wewnetrznego,
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7. informowanie wychowawcow klas i rodzicow uczniow o problemach i osiggnigciach
poszczegdlnych uczniow w nauce,
8. planowanie pracy rocznej i semestralnej w postaci planow wynikowych i rytmiczna
ich realizacja, korygowanie planow w ciggu roku szkolnego w zaleznos$ci od tempa
realizacji materialu i mozliwosci uczniow,
9. wykonywanie czynnos$ci dodatkowych, wynikajacych z realizacji zadan statutowych
Szkoty oraz z realizacji Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki
10. petnienie funkcji w organizacjach szkolnych,
11. odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
dbatos¢ o ich nalezyte przechowywanie i konserwacje,
12. wzbogacanie wyposazenia powierzonych pracowni przedmiotowych w ramach
srodkéw posiadanych przez Szkote,
13. indywidualizacja metod i wymagan wobec uczniow w zalezno$ci od ich
mozliwo$ci w szczegdlnosci poprzez:
a) indywidualizacje stosowang podczas procesu lekcyjnego
b) kierowanie uczniow szczegdlnie uzdolnionych do kot zainteresowan i zespotow
artystycznych
C) ograniczanie wymagan wobec uczniéw mato zdolnych, zgodnie ze
wskazaniami poradni psychologiczno pedagogicznej, kierowanie ich na zespoty
wyréwnawcze i korekcyjno-kompensacyjne oraz zajgcia specjalistyczne,
d) udzielanie innej mozliwej pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia i znajomos¢ srodowiska rodzinnego;
14. doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w pracach zespotéw nauczycielskich,
szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach metodycznych i
konsultacjach zbiorowych organizowanych przez osrodki doskonalenia zawodowego,
poznanie aktualnych pozycji z zakresu metodyki nauczania, uczestnictwo w innych
formach doskonalenia zgodnie z potrzebami Szkoty, wlasnymi potrzebami i
zainteresowaniami,
15. uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w
posiedzeniach jej komisji, do ktorych nauczyciel nalezy z wyboru lub z urzedu,
16. znajomos¢ 1 realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie

§ 58
1. Pedagog szkolny organizuje pomoc psychologiczng i pedagogiczng oraz we wspotpracy z
wychowawcami podejmuje dziatania stuzace rozpoznaniu srodowiska rodzinnego uczniow i
ich potrzeb.
2. Zadania pedagoga s3 nastepujace:
1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
2. okreslanie form 1 sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom majacym
problemy w nauce, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3. podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli,
4. wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
ucznidw niepetnosprawnych,
5. udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,
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6. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,
7. udzielanie konsultacji rodzicom uczniéw majacych problemy wychowawcze i
dydaktyczne,
8. kierowanie uczniéw na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej na
wniosek wychowawcow, nauczycieli 1 rodzicow, udzielanie im pomocy w gromadzeniu
niezbednej dokumentacji,
9. interweniowanie w przypadkach naruszania praw ucznia i postanowien Konwencji o
Prawach Dziecka, rozwigzywanie sytuacji konfliktowych lub przekazywanie ich do
rozstrzygnigcia kompetentnym organom,
10. koordynowanie pracy zespotéw wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
nauczycieli prowadzacych nauczanie indywidualne, uczacych w klasach
wyréwnawczych,
11. znajomos¢ i realizacja postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
12. prowadzenie dokumentacji:

a) dziennika pedagoga,

b) teczek indywidualnych uczniéw zawierajacych dokumentacj¢ prowadzonych

badan i czynno$ci uzupetniajacych.

13. Petnienie zadan ,,koordynatora bezpieczenstwa” polegajacych na koordynowaniu
wszystkich dziatan podejmowanych przez organy wewnetrzne szkoty 1
instytucje zewnetrzne, majacych na celu poprawe stanu bezpieczenstwa
uczniow.

§ 59
1. Logopeda szkolny organizuje pomoc logopedyczng wspodtpracujac z innymi nauczycielami
1 podejmujac dzialania stuzace rozpoznaniu srodowiska ucznidéw i ich potrzeb w tym zakresie
2. Do zadan logopedy nalezy:
1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
dysfunkcii,
2. okre$lanie form 1 sposobow udzielania pomocy logopedycznej uczniom,
3. podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczego Szkoty 1 Programu Profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli,
4. wspotorganizowanie zaj¢¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
uczniow z dysfunkcjami narzadu mowy,
5. Wspotpraca z rodzicami ucznidéw w zakresie pracy wtasnej rodzicow z swoimi
dzie¢mi w domu.

§ 60
1. Nauczyciele prowadzacy zaje¢cia w danym oddziale tworza Zespot Klasowy, ktorego
zadaniem jest w szczegolnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb a takze rozwigzywanie problemow
wychowawczych w klasie.
2. Nauczyciele moga tworzy¢ inne zespoly problemowo-zadaniowe.
3. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworzg Zespoty
Przedmiotowe. I10$¢ 1 rodzaj tych zespoldw okresla Rada Pedagogiczna. Cele i zadania tych
zespotow sg nastepujace:
1. organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programdw nauczania, wyboru realizowanego programu sposrod zatwierdzonych do
uzytku szkolnego, uzgadniania decyzji w sprawie wyboru podrgcznikow,
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2. opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow,

3. uzgadnianie zakresu 1 sposobu badania osigganych w pracy dydaktycznej efektow,
4. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli, opieki
metodycznej nad poczatkujagcymi nauczycielami,

5. wspotdziatanie w organizowaniu i wyposazaniu sal i pracowni

6. wymiana informacji o nowosciach wydawniczych z zakresu metodyki nauczania i
pedagogiki,

7. korelowanie realizacji materiatu z przedmiotéw pokrewnych,

8. propagowanie nowych, aktywizujacych metod nauczania.

§ 61
Pracg zespotu nauczycielskiego kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora.

§ 62
1. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
2. W Szkole, jesli liczy ona co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
3. Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje Dyrektor, po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

§ 63

1. Szczegdtowe kompetencje i zadania wicedyrektora sg nastepujace:

1. sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedtug przydzialu czynnosci,
. koordynacja pracy zespoldw nauczycielskich,
. organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
. kontrole estetyki sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych,
. koordynacja organizacji konkurséw przedmiotowych,
. kontrola 1 prowadzenie dokumentacji w zakresie powszechnosci nauczania,
. inne prace zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty zlecane na biezaco przez Dyrektora,
. petnienie obowigzkow Dyrektora w razie jego nieobecnosci.

01N D WD

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 64
1. Dziecko w wieku 5 lat ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
2. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
5. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w obwodzie,
ktorej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno
pedagogiczne;.
6. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresla warunki jego spelniania. Dziecko spetniajac
obowigzek szkolny w tej formie moze otrzyma¢ §wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas
szkoty lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych
przez szkole.

§ 65
1. Szkota sporzadza list¢ ucznidw klas I na podstawie informacji z Biura Ewidencji Ludno$ci.
2. Do klasy I szkoty podstawowej przyjmuje sie:
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1) z urzedu — dzieci 7-letnie oraz dzieci 6-letnie, zamieszkale w obwodzie szkoty,

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. Rodzice pokrywaja we wlasnym
zakresie koszty dojazdu ucznia.

3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub niepubliczne;j

o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej
uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania do
szkoty ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkota.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad
zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej
samej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ sie danego jezyka obcego, wyrownujac we wlasnym zakresie braki programowe do
konca roku szkolnego, albo

b) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, albo

¢) uczeszcza¢ do klasy z naukg danego jezyka obcego w innej szkole.

§ 65 A
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. W postepowaniu rekrutacyjnym stosuje si¢ przepisy ustawy dotyczace:

1) wniosku o przyjecie;

2) sposobu potwierdzania okoliczno$ci zawartych w sktadanych o$wiadczeniach;
3) zasad powotywania komisji rekrutacyjnej oraz jej zadan;

4) etapow i sposobu podawania do publicznej wiadomosci list kandydatow;

5) etapow postepowania odwotawczego;

6) przechowywania dokumentacji.

2. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

3. Wniosek o przyjecie:

Moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli lub szkot,
chyba ze organ prowadzacy dopusci mozliwos¢ sktadania wniosku do wigcej niz trzech
podmiotéw. We wniosku okresla si¢ kolejnos¢ wybranych przedszkoli lub szkét w porzadku
od najbardziej do najmniej preferowanych. Organ prowadzacy moze okresli¢ wzor wniosku.

4. Whniosek:

1) skladany jest do whasciwego dyrektora przedszkola, szkoty, placowki lub osrodka,

2) wniosek zawiera dane osobowe kandydata oraz rodzica kandydata, okreslone w ustawie,
3) do wniosku dotacza sie - w zaleznosci od szkoty lub placowki - okreslone

w ustawie kopie lub oryginaty dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie danych kryteriow, w
tym:

a) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,
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b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych,

¢) prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy rozwaod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$§wiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza,

e) oswiadczenie o dochodzie na osobe¢ w rodzinie kandydata,

f) dokumenty potwierdzajace spetnienie przez kandydata innych kryteriow okreslonych
przez organ prowadzacy,

g) odpowiednio §wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia.

5. Os$wiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Skladajacy o§wiadczenie jest obowigzany do zwarcia w nim klauzuli nastepujace;j
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.”.
Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

6. Sposob potwierdzania okoliczno$ci zawartych w sktadanych o$§wiadczeniach:

1) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zazadac potwierdzenia od rodzica kandydata
lub od kandydata petnoletniego okoliczno$ci zawartych w oswiadczeniu w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego, lub

2) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwrocic si¢ do wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie okolicznosci zawartych w o$§wiadczeniach.

Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

3) Wit (burmistrz, prezydent miasta) w celu potwierdzenia tych okoliczno$ci korzysta z
informacji:

a) ktore zna z urzedu, lub
b) moze zwrocic si¢ do instytucji publicznych o udzielenie tych informacji jezeli te
instytucje posiadaja potrzebne informacje;

4) W przypadku o$wiadczenia o samotnym wychowaniu dziecka moze by¢ ono
zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, z p6zn. zm.);

5) Na zadanie wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzglgdu na miejsce
zamieszkania kandydata instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe sa obowigzane do
udzielenia wyjasnien oraz informacji (jezeli poosiadajg takie informacje) co do okolicznosci
zwartych w oswiadczeniach.

7. Komisja rekrutacyjna:
1) przewodniczacego komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor,
2) do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczego6lnos$ci:
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a) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych,

c) przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych oraz przeprowadzenie i
ustalenie prob sprawnosci fizycznej,

d) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem, ktéry nie posiada
swiadectwa ukonczenia klasy pigtej szkoty podstawowej a ubiega si¢ o przyjecie do
publicznej szkoty podstawowej dla dorostych,

e) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

8. Procedura rekrutacji:

1. Po weryfikacji wnioskow komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci wyniki
postgpowania rekrutacyjnego w formie listy uszeregowanej alfabetycznie kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata zakwalifikowanego, jezeli kandydat ten w
okreslonym terminie ztozyl wymagane dokumenty.

3. Po terminie zlozenia wymaganych dokumentéw przez kandydatow zakwalifikowanych,
komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci uszeregowane alfabetycznie liste
kandydatéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.
4. Ww. listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz informacje o najnizszej liczbie punktéw, ktora uprawniata do przyjecia
kandydata. Ponadto na listach umieszcza si¢ date podania do publicznej wiadomosci
opatrzong podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

5. Listy powinny by¢ umieszczone w widocznym miejscu w siedzibie danego przedszkola,
szkoty, placowki, osrodka.

9. Procedura odwotawcza:

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wystapi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

2. W terminie 5 dni od dnia zloZenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia komisja
rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie. Uzasadnienie powinno zawieraé przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg
punktow, ktorg kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. W terminie 7 dniu od otrzymania uzasadnienia rodzic kandydata lub petnoletni kandydat
moze ztozy¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

4. W terminie 7 dni od otrzymania odwotania dyrektor jest obowigzany rozpatrzy¢
odwotanie.

5. Narozstrzygnigcie dyrektora shuzy skarga do sagdu administracyjnego.

10. Przechowywanie dokumentacji z postgpowania rekrutacyjnego:

Dane osobowe kandydata zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja tego postepowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktorym uczen odpowiednio korzysta z wychowania przedszkolnego albo uczgszcza do szkoty
lub placowki.

11. Dane osobowe kandydata nieprzyjetego zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora
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zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

§65B

REKRUTACJA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
w SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 34

1. Rekrutacja nie dotyczy dzieci przyj¢tych w poprzednim roku do przedszkola. Rodzice
dzieci przyjetych do danego przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego sktadaja
corocznie na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w
tych placowkach, w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego.

2. Kryteria — w postgpowaniu rekrutacyjnym decyduja:

1. kryteria | grupy;

2. kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata, ktére moze okresli¢ wojt (burmistrz,
prezent miasta);

3. kryteria Il grupy — okresla dyrektor przedszkola lub szkoty podstawowej albo osoba
kierujaca inng formg wychowania przedszkolnego w uzgodnieniu

z wojtem (burmistrzem, prezydentem miasta).

3. Istnieje mozliwo$¢ okreslenia nie wigcej niz 6 kryteriow — w przypadku kryteriow, o
ktérych mowa w pkt 2 i1 3. Liczbe punktow za te kryteria okresla dyrektor
w uzgodnieniu z wéjtem (burmistrzem, prezentem miasta).

4. Terminy:

1. postepowania rekrutacyjnego;

2. skladania dokumentow;

3. postgpowania uzupetniajgcego

- okresla dyrektor w uzgodnieniu z wojtem (burmistrzem, prezentem miasta).

5. Nieprzyjecie dziecka 5-letniego

Jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego dziecko zamieszkate na obszarze danej gminy,
objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego (dziecko 5-letnie), nie zostanie
przyjete do danego przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, dyrektor tego
przedszkola/osoba kierujaca inng formg wychowania przedszkolnego informuje wojta
(burmistrza, prezydenta miasta) o nieprzyj¢ciu kandydata. Wojt (burmistrz, prezent miasta)
jest obowigzany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne publiczne przedszkole/inng forme
wychowania przedszkolnego. Czas pracy wskazanej placowki powinien by¢ zblizony do
czasu pracy przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, o przyjecie do ktorych
ubiegali si¢ rodzice dziecka.

6. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy - moga by¢ przyjeci do publicznego
przedszkola lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego na terenie tej gminy,
jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przewidzianego dla kandydatow
zamieszkatych na obszarze danej gminy, nadal dysponuje ona wolnymi miejscami w tym
przedszkolu lub tej innej formie wychowania przedszkolnego. W przypadku wigkszej liczby
kandydatow zamieszkalych poza obszarem danej gminy przeprowadza si¢ postepowanie
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rekrutacyjne na zasadach ustalonych dla kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy.
Stosuje si¢ to takze do oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych.

§65C

KRYTERIA I HARMONOGRAM REKRUTACIJI DO ODDZIALOW
PRZEDSZKOLNYCH W SP34 UZGODNIONE POMIEDZY ORGANEM
PROWADZACYM, A DYREKTOREM SP34

Harmonogram postepowania rekrutacyjnego i sktadania dokumentow:

02 - 13 marca 2015 .

Potwierdzenie kontynuowania przez dziecko edukacji
przedszkolnej w kolejnym roku szkolnym.

18 marca - 01 kwietnia 2015 r.

Uruchomienie w systemie rekrutacyjnym pelnej oferty
przedszkoli 1 oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz otwarcie strony dla rodzicow celem
rejestracji wnioskow o przyjecie.

18 marca - 01 kwietnia 2015 r.

Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w
przedszkolu/szkole
pierwszego wyboru.

24 kwietnia 2015 .

Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych.

Uruchomienie w systemie rekrutacyjnym mozliwosci
sprawdzenia, gdzie kandydat zostat zakwalifikowany do

przyjecia.

24 kwietnia - 5 maja 2015 r.

Pisemne potwierdzenie woli  zapisu kandydata
w przedszkolu/szkole, do ktorej dziecko zostato
zakwalifikowane.

08 maja 2015 .

Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych.
Uruchomienie

w systemie rekrutacyjnym mozliwo$ci sprawdzenia, gdzie
kandydat

zostal przyjety.

od 08 maja 2015 r.

Uruchomienie procedury odwotawcze;j.

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci
przyjetych 1 nieprzyjetych rodzic moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic
moze wnies¢ do dyrektora przedszkola/szkoty
odwotanie od rozstrzygnigciakomisji rekrutacyjne;j.

Na rozstrzygniecie  dyrektora przedszkola/szkoty
stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Harmonogram postepowania uzupetiajgcego 1 sktadania dokumentow:
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18 maja-25 maja 2015 .

Uruchomienie w systemie rekrutacyjnym petnej oferty
przedszkoli 1 oddzialow przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz otwarcie strony dla rodzicow celem
rejestracji wnioskow o przyjecie.

18 maja-25 maja 2015 r.

Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w
przedszkolu/szkole pierwszego wyboru.

05 czerwca 2015 .

Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych.

Uruchomienie w systemie rekrutacyjnym mozliwosci
sprawdzenia,

gdzie kandydat zostat zakwalifikowany do przyjecia.

05 - 11 czerwca 2015'r.

Pisemne potwierdzenie woli  zapisu kandydata
w przedszkolu/szkole, do ktorej dziecko zostato
zakwalifikowane.

16 czerwca 2015 r.

Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych.
Uruchomienie w systemie rekrutacyjnym mozliwosci
sprawdzenia, gdzie kandydat zostat przyjety".

7 wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia. W terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia rodzic moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej. Na
rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu

administracyjnego.

1. Kryteria wynikajace z ustawy:

Ip. nazwa kryterium sposob udokumentowania pll;glifjw
1 Kandydat mieszka na terenie Miasta o$wiadczenie na Wniosku o

" | Czestochowa przyjecie do przedszkola 1000 pkt
9 Kandydat z rodziny wielodzietnej (3 i o$wiadczenie o wielodzietnoSci

" | wiecej dzieci) rodziny kandydata 100 pkt

Wobec kandydata orzeczono znaczny lub |dnia 27 sierpnia 1997 r. o
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci | rehabilitacji zawodowej

orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub 0 stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z

I spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
p6zn. zm.) 100 pkt

Wobec ojca lub matki kandydata
orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci, badz
catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji
na podstawie odrebnych przepisow

orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu|100 pkt
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0s6b niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
pozn. zm.)

Wobec obydwojga rodzicow kandydata
orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci, badz
catkowitg niezdolno$¢ do pracy oraz
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji
na podstawie odrgbnych przepiséw

orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej
I spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
poZn. zm.)

100 pkt

Wobec rodzenstwa kandydata orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci

orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej
I spolecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
pdzn. zm.)

100 pkt

Kandydat wychowywany przez samotng
matke lub samotnego ojca

Prawomocny  wyroku  sadu
rodzinnego orzekajacy rozwod
lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o  samotnym
wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu dziecka
wspolnie z jego rodzicem

100 pkt

Kandydat umieszczony w rodzinie
zastepczej

Dokument potwierdzajacy
objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z wustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 pieczy zastgpczej (Dz.
U. z 2013 r. poz. 135, z pozn.
zm.)

100 pkt

2. Kryteria samorzadowe:

nazwa Kryterium

sposob udokumentowania

liczba
punktow
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Kandydat, ktorego rodzice/prawni
opiekunowie pracuja lub studiujg/uczg si¢
1. |w trybie dziennym, a w przypadku|Oswiadczenie na wniosku o
samotnej matki lub samotnego ojca pracuje | miejscu zatrudnienia/nauce obojga
lub studiuje tylko jeden rodzicow (lub samotnego rodzica) |32 pkt
5 Kandydat, ktorego rodzenstwo kandyduje| , . . .
. - oswiadczenie na wniosku
do przedszkola pierwszego wyboru 16 pkt
Kandydat, ktérego rodzenstwo begdzie
3 kontynuowato wychowanie przedszkolne oéwiadezenie na wiiosku
“|w roku szkolnym 2014/2015 do
przedszkola pierwszego wyboru 8 pkt
4 Kandydat do 31 grudnia 2014 r. ukonczy 4 oéwiadezenie na wiiosku
lata 4 pkt
Kandydat z placowki opiekunczo-
5. wychowawezej, bedacy  pod nadzo.r “M | o$wiadczenie na wniosku
kuratora sadowego Ilub pod opieka
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej 2 pkt
o$wiadczenie na wniosku o
Dziecko, ktére w roku szkolnym |uczeszczaniu do Ztobka
6. |2013/2014  uczeszezato  do Ztobka | Miejskiego  lub  miejskiego
" | Miejskiego  lub  innego  miejskiego | przedszkola/oddziatu
przedszkola/oddziatu przedszkolnego przedszkolnego (nazwa
przedszkola/szkoty) 1 pkt

W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktérzy uzyskali takg samg liczbg punktow z obowigzujgcych
kryteriow i stanowi ona najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do zakwalifikowania, kolejno$¢
kwalifikacji ustalana jest w drodze losowania.

Dokumenty, ktére rodzice/opiekunowie prawni dotgczajg do wniosku sktada sie w oryginale, formie
notarialnie pos$wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu
z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodno$c¢ z oryginatem przez rodzica/prawnego opiekuna.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Sktadajgcy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tredci: ,Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia’.

§65D
SZKOLA PODSTAWOWA NR 34

1. Kandydaci zamieszkali w odwodzie szkoly podstawowe;j:

1. nie podlegaja postepowaniu rekrutacyjnemu;

2. saprzyjmowani z urzedu na podstawie zgloszenia, ktore zawiera dane kandydatow i
rodzicow kandydatow,

2. Kandydaci zamieszkali odpowiednio poza odwodem szkoty podstawowej

1. podlegaja postepowaniu rekrutacyjnemu,

2. moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego,
jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami (czyli przyjeta wszystkich chetnych
kandydatoéw zamieszkalych odpowiednio w obwodzie szkoty podstawowej lub gimnazjum).

KRYTERIA PRZYJEC UCZNIOW ZAMIESZKALYCH POZA OBWODEM SZKOLY
PODSTAWOWEJ]
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Kryteria

Wartos¢ kryterium w punktach

Dziecko uczeszczajace do odzialu przedszkolnego w danym
roku szkolnym do szkoty pierwszego

wyboru. 128

Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza 1 bedzie

uczeszczac do szkoty pierwszego wyboru. 64

Dziecko zamieszkale w dzielnicy lub na jej obrzezach, w
ktorej znajduje si¢ szkota pierwszego

wyboru. 32

Dziecko, ktorego miejsce pracy jednego z rodzicéw
(opiekunow prawnych) znajduje si¢ w poblizu

szkoly pierwszego wyboru. 16

Dziecko, ktorego jeden z rodzicéw (opiekundw prawnych)
jest absolwentem szkoty pierwszego

wyboru. 8
Wielodzietno$¢ rodziny kandydata. 1
Niepetnosprawnos¢ kandydata. 1
Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow

(opiekundéw prawnych) kandydata. 1
Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow (opiekunow

prawnych) kandydata. 1
Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata. 1
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie. 1
Objecie kandydata piecza zastepcza. 1

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW PRZEZ KANDYDATOW:

Nazwa etapu Data rozpoczgcia Data zakonczenia
Rekrutacja dla dzieci z obwodu szkoty 02.03.2015r. 20.03.2015r.
Rekrutacja dla dzieci spoza obwodu szkoty [{23.03.2015r. 10.04.2015r.
Publikacja listy zakwalifikowanych i 17.04.2015r. godz.9:0 0
niezakwalifikowanych.

-35-




Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

Potwierdzenie woli i dostarczenie 17.04.2015r. 24.04.2015r.
dokumentow.

Publikacja listy przyjetych i nieprzyjetych.  |30.04.2015r. godz.9:0 0

Rekrutacja uzupehiajaca. 01.06.2015r. 12.06.2015r.
Publikacja listy zakwalifikowanych i 15.06.2015r. godz. 9:0 0
niezakwalifikowanych w rekrutacji

uzupelniajace;.

Potwierdzenie woli i dostarczenie 15.06.2015r. 22.06.2015r.
dokumentow.

Publikacja listy przyjetych i nieprzyjetych w |26.06.2015r. godz. 9:00
rekrutacji uzupetniajace;.

ZASADY REKRUTACII

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

2. O kolejnosci przyjecia decyduje suma uzyskanych punktéw z poszczegdlnych
kryteriow. W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie o najwigkszej liczbie
punktow.

3. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do szkoty.

4. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt. 3. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia,
oraz liczbe punktow, ktorag kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

5. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w pkt.5 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

7. Narozstrzygniecie dyrektora publicznej szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

8. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami , dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce na tych samych
zasadach jak w postepowaniu rekrutacyjnym. Postepowanie uzupeiniajace powinno
zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia.

§ 66

1.Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych

-36 -




Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnej umowy zawartej
pomiedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza.

§ 67
1. W szkole nie mogg by¢ stosowane wobec uczniow zadne zabiegi lecznicze bez
uprzedniego porozumienia si¢ z rodzicami.

2. Po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej dtugotrwatg choroba rodzice (opiekunowie)
obowigzani sg przedlozy¢ zaswiadczenie lekarskie o mozliwosci przebywania dziecka w
grupie rowiesnicze;.

3. W przypadku choroby zakaznej ucznia rodzice zobowigzani sg natychmiast zawiadomi¢ o
tym dyrektora szkoty.

§ 68
1. Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty publicznej lub
niepublicznej.

2. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty podstawowej, w ktorej obwodzie dziecko mieszka,
moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkotg oraz okres§la warunki jego spelniania. Dziecko spetniajac
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej formie moze otrzymac §wiadectwo
promocyjne lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminoéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkote, w ktorej dyrektor zezwolit na takg forme spetniania
obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego oraz obowigzku

przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty, prowadzi ewidencje

spetlniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.
4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowiazek szkolny poza szkota warunkow nauki.

5. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki oraz obowigzku przygotowania

przedszkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w

administracji.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 69

1. Uczehn ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci , ochrong przed
uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoleczne;j
udzialu w tworzeniu Szkolnego Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki
3) s$wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
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5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnos$ci dotyczacych zycia szkoty, a

takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postepow w nauce

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce (zespoly wyrdwnawcze, zajecia
kompensacyjno- korekcyjne)

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego (praca z pedagogiem
szkolnym i wychowawcg oraz z PPP)

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych
korzystania z pomocy materialnej, stalej badz doraznej, w zaleznosci od wtasnych
potrzeb i mozliwosci finansowych
11) reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach, przegladach na réznych
szczeblach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiej¢tnosciami,
12)odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, przerw §wiatecznych, ferii 1
wakaciji,

13) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsq oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w Szkole(LOP, TPD, CARITAS, SAMORZAD
UCZNIOWSKI)

14) zwrocenia si¢ o interwencje w wypadku naruszenia swoich praw do:

a) wychowawcy,
b) Samorzadu Uczniowskiego poprzez jego organy i opiekuna,
c) pedagoga szkolnego,
d) Dyrektora,
§ 70
1. Wyzej wymienieni majg obowigzek rozpatrzenia skargi 1 w razie ustalenia jej zasadnosci sg
zobowigzani do podj¢cia dzialan naprawczych w ramach posiadanych kompetencji.

§71
1. Szkota zapewnia przestrzeganie praw dziecka zawartych w Konwencji Praw Dziecka.
(prawo do nauki, do informacji, do swobodnego wyrazania swoich pogladéw, prawo swobody
mys$li wyznania 1 sumienia, do prywatnos$ci, do rOwnego traktowania, do sktadania skarg)
2. Procedura ochrony praw ucznia:
1. Nauczyciele uczacy w szkole wychowawcy oraz dyrekcja szkoty w
stosunku do ucznidw zobowigzani sg do przestrzegania postanowien zawartych
w Konwencji Praw Dziecka
2. W przypadku ztamania praw dziecka uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) majg prawo ztozy¢ w ciggu 30 dni od chwili ztamania prawa
wniosek do dyrektora szkoly o przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego,
3. Dyrektor w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku powotuje komisje w
sktad ktorej wehodzi dyrektor, wicedyrektor, pedagog, wychowawca ucznia i
rodzice,
4. Komisja w ciggu 14 dni od dnia jej powotania rozpatruje skarge oraz
powiadamia o wynikach swego postgpowania zainteresowane strony,
5. Dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ w przedmiotowej
sprawie,
6. Rodzicom od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do
Kuratorium Oswiaty w Katowicach Oddziat Czgstochowa
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§ 72
1.Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoty

2) przestrzega¢ regulamindéw dotyczacych zachowania bezpieczenstwa na terenie
szkoty (regulaminy BHP poszczeg6lnych pracowni specjalistycznych, specjalne
zarzadzenia dyrektora szkoty)

3) uczy¢ si¢ systematycznie, pracowaé nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢

w zajeciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania

4) godnie reprezentowac szkote

5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, zachowywac
si¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia

6) chroni¢ zycie 1 zdrowie wlasne 1 kolegow

7) dbac o tad, porzadek oraz wspolne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce
naukowe i przybory szkolne

8) przynosi¢ do szkoty obuwie zmienne

9) usprawiedliwiania nicobecnosci w szkole w ciggu jednego tygodnia po powrocie do

szkoty w zeszycie do korespondencji z rodzicami,

10) dostarczania pisemnego zwolnienia od rodzicéw z czesci zaje¢ w danym dniu w

zeszycie do korespondencji z rodzicami,

11) troszczenia si¢ o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad, tad i porzadek,

12) naprawiania wyrzadzonej szkody,

13) stosowa¢ w zyciu codziennym zasady higieny i bezpieczenstwa. W zwigzku z tym
zabrania si¢ ze wzgledu na bezpieczenstwo przekluwania ciata (brzuch, wargi, nos,
powieki). Wyjatek stanowia kolczyki w uchu u dziewczat.

14) Jednoczes$nie uczen powinien dba¢ o estetyke i czystos$¢ ubioru i fryzury.

15) Niedopuszczalne jest farbowanie wlosow, fryzury typu dredy oraz makijaz u dzieci

w wieku 6 — 13 lat.

16) Uczniowie w czasie zaje¢ lekcyjnych nie moga mie¢ wiaczonych telefonow
komorkowych. Za nieprzestrzeganie tego postanowienia moze by¢ ukarany zgodnie z
postanowieniami statutu. Nauczyciel ma prawo uczniowi, ktory nie stosuje si¢ do
przepisow zabrac telefon 1 odda¢ go bezposrednio rodzicom ucznia.

17) Uczniowie powinni posiadac strdj galowy, na ktory sktadaja si¢:
a) dla dziewczat — biata bluzka 1 granatowa (ciemna) spddnica, strdj jednolity,
b) dla chtopcow — biata koszula i granatowe (ciemne) spodnie, strdj jednolity.
18) W stroju tym uczniowie zobowigzani sg wystgpowac podczas:
a) rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,
b) apeli z okazji $wiat i rocznic szkolnych,
¢) slubowania uczniow klas I,
d) innych waznych wydarzen w zyciu szkoty okreslonych przez dyrekcje.
19) Stroj codzienny:
a) Uczniowie przychodza do szkoly ubrani w stroje w stonowanych kolorach bez
wyzywajacych elementow i 0zddb.
d) Odzienie wierzchnie (kurtki, ptaszcze, itp.) nalezy pozostawi¢ w szatni.
e) Uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty przedmiotow drogich, warto$ciowych
(w tym bizuterii, drogiej odziezy i obuwia), za te rzeczy szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci, w salach lekcyjnych i na korytarzach szkolnych nie nalezy
nosi¢ nakry¢ gtowy)
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NAGRODY | KARY

§ 73

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wyr6zniajace wyniki w nauce,

2) zaangazowanie w rdznorodng dzialalno$¢ na rzecz szkoty,

3) osiagnigcia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjna szkoty,

4) osiagnigcia w konkursach i olimpiadach
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,
3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic¢
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
4. 7Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z
tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.
6. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

§ 74
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:
1)upomnieniem wychowawcy klasy,
2)wpisaniem uwagi do zeszytu
3) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,
4) upomnieniem lub nagang Dyrektora,
5) pozbawieniem petnionych funkcji,
6) zawieszeniem prawa do udziatu w zaje¢ciach pozalekcyjnych,
7) obnizeniem oceny zachowania
8) przeniesieniem do rownolegtej klasy,
9)przeniesieniem ucznia do innej szkoly za zgodg Kuratora Oswiaty
10)dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty, gdy:
1.gdy uczen stanowi zagrozenie dla zycia i zdrowia innych uczniow
2.wejdzie w konflikt z prawem (kradzieze , wtamania , rozboje, demoralizacja)
3.uzywanie 1rozprowadzanie srodkow odurzajacych ,alkoholu i innych.
11)jezeli uczen Szkoty dokonat wykroczen , o ktorych mowa w pt. 8 , a nie nalezy do
rejonu Szkoty, dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze przekazaé
ucznia do Szkoty bedacej w rejonie zamieszkania dziecka

§ 75
1. Uczen moze by¢ zobowigzany do naprawienia wyrzadzonej szkody lub do materialnego
zados$¢uczynienia za wyrzadzone szkody.

§ 76
1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ 1 godnos$¢ osobista ucznia.
Kary, z wyjatkiem wymienionych w pkt. 1, 2, 3 naktada Dyrektor.
3. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow w formie pisemne;.

N
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4. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o natozonej karze.

5. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 4 1 ust.5 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 77
1. W szkole obowigzuja zasady Wewnetrznego Oceniania Uczniéw
§ 78
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 79

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 80

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

-41 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

81

1 Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje: §

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zajec, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajgc, o ktorych mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 13 ust. 3, a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 11, art.
20zh ust. 31 3a, art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 66 ust. 1b;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13
ust. 3 oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

8) Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 12 ust. 2

82
1. W Szkole Podstawowej nr 34 w Cze;stoch(§)wie ustala si¢ podziat roku szkolnego na dwa
semestry.
2. Koniec pierwszego przypada na poczatek ferii zimowych.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustala si¢ na koniec pierwszego poziomu edukacyjnego przeprowadzenie testu
wewnatrzszkolnego.

5. W drugim etapie edukacyjnym : pod koniec klasy V wewnatrzszkolny sprawdzian

umieje¢tnosci natomiast caly II etap zostanie podsumowany obligatoryjnym sprawdzianem

zewnetrznym.
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§ 83

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaj¢¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani pisemnie przez
wychowawce oddziatu, zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie 5 dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z przewidywang oceng.
Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci tego ucznia odbywa si¢ w formie pisemne;
1 ustnej z kazdych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzajg
si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 3 dni roboczych od
zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow, jednak nie pdzniej niz 3 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor szkoty w ciagu kolejnych 3 dni roboczych informuje na pismie ucznia i jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktéorym odbedzie si¢ sprawdzenie umiej¢tnosci i
wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku zaje¢ z plastyki, muzyki, zajec technicznych, zaje¢ komputerowych 1
wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokét (oddzielny dla
kazdych zaj¢c), ktory zawiera:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byly przeprowadzone czynnosci sprawdzajace;
imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace; termin
tych czynno$ci, imi¢ i nazwisko ucznia; zadania sprawdzajace, ustalong roczng oceng
klasyfikacyjna, podpisy nauczycieli, ktorzy prowadzili czynnosci sprawdzajace.

. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnos$ci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotacza si¢
odpowiednio: pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje o jego ustnych odpowiedziach,
zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

. Warunkiem ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych jest:

a. frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach,

¢) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdziandw 1 prac pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna),

e) udziat w zajeciach wyréwnawczych (w przypadku uczniéw majacych trudnosci
W nauce),

f) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
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g) udzial w konkursach z przedmiotu, ktérego dotyczy wniosek o podwyzszenie
oceny, lub w zawodach 1 odniesienie w nich sukcesow
(dotyczy wniosku tylko o ocene najwyzszg),
h) zaistnienie waznych okoliczno$ci uniemozliwiajgcych uzyskanie oceny
wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela (np. dtugotrwata choroba,
sytuacja rodzinna).

§ 84

1. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:

1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)  warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 85

1. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
2. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, z ktora zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce oddziatu
w terminie 5 przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j, zgtaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od
dnia zapoznania si¢ z przewidywang oceng.
3. Dyrektor szkoly wraz z wychowawcg oddzialu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem si¢ do
kryteriow ocen zachowania w terminie 3 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

4. Dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicoéw.

5. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw mogg przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywana
ocene zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem i po analizie przeprowadzonej
przez komisje.
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6. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow w terminie 3 dni roboczych
od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu w sprawie. Rozstrzygnigcie to jest
ostateczne.

7. Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokoét , ktory
zawiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny,
termin spotkania zespotu; imi¢ 1 nazwisko ucznia, ostateczng ocen¢ zachowania
przewidywang przez wychowawce oddziatu podpisy uczestniczacych w spotkaniu

8. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokédt z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacj¢ w ww. sprawie.

§ 86

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinil.

6) Oppinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

OCENIANIE W KLASACH I-111

§ 87
1. W klasach I-IIT ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisowa za wyjatkiem religii, ktora
oceniana jest jak w klasach 1V — VI.
2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
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potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

3)Na whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong

oceng ustnie lub na pismie.

4) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udost¢pniane

uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5). Szkota wydaje rodzicom dziecka obj¢tego wychowaniem przedszkolnym informacje o

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej, w terminie do konca kwietnia

roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej

6)Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz niepublicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej

dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i

edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudnoséci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

7) Rodzice powiadamiani sg na biezaco przez caty rok szkolny o postepach swojego dziecka

W nauce oraz o jego zachowaniu na podstawie wpiséw do dziennika elektronicznego ucznia,

do ktorego kazdy rodzic posiada dostep.

8) Dwa tygodnie przed Rada Pedagogiczng klasyfikacyjng poprzez dziennik elektroniczny,
w kontaktach indywidualnych badZz w dniu otwartej szkoly nauczyciel powiadamia
kazdego rodzica o proponowanej ocenie opisowej rocznej. W przypadku nie zgltoszenia
si¢ rodzicéw na konsultacj¢ proponowana ocena zostanie wpisana do dziennika.

OCENIANIE W KLASACH IV-VI

88

1 Poczawszy od klasy IV roczne oraz koﬁcov%e oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
o ktérych mowa w art. 44a ustawy, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

2. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny :

Stopien celujacy - 6 wiedza i umiejetnosci wyraznie wykraczajace
poza program nauczania , samodzielne i tworcze
rozwijanie wlasnych zainteresowan biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w
rozwigzywaniu problemow . Odnosi sukcesy
poza wiasng szkota

Stopien bardzo dobry -5 wiedza i1 umiejetnosci przewidziane programem
nauczania, wykazywanie zainteresowania
problematyka nauczania, umiejetnos¢
wnioskowania i uog6lniania oraz rozwigzywania
zadan trudnych, nieschematycznych.
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Stopien dobry -4 wiedza wymagana w programie, posiadanie
umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zadan przewidzianych w programie , aktywnos¢
w czasie lekcji.

Stopien dostateczny -3 opanowanie materiatu programowego w stopniu
podstawowym, wykonywanie polecen o srednim
stopniu trudnosci .

Stopien dopuszczajacy - 2 mimo luk w wiadomos$ciach wykonywanie przy
pomocy nauczyciela polecen wymagajacych
zastosowania umiejetnosci przewidzianych w
programie. Braki sa mozliwe do uzupetnienia.

Stopien niedostateczny - 1 nieopanowanie wiedzy i umiejetnosci
pozwalajacych na kontynuacje nauki na wyzszym
szczeblu. Uczen nie jest w stanie sam wykona¢
zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci

§ 89

1. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w § 88 ust. 1 pkt 1-5.

2. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w§ 88
ust. 1 pkt 6.

3. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, uwzglednia
poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan, oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z

przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w

wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku

wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnosc¢

ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana".

§ 90

§ 13. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pieckno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 91
1. Poczawszy od klasy IV, roczng i koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

2. Ocena zachowania ustalona za ostatni okres roku szkolnego jest oceng roczna
uwzgledniajacg zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen tub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- -pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej

§ 92

1. W klasach I-III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpiSOWymi.

2. §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znaczacym sa ocenami opisowymi.

§ 93

1. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nalezy powiadomic
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej nieodpowiedniej i nagannej ocenie zachowania

2. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nalezy powiadomic
ucznia i jego rodzicOw o przewidywanej ocenie zachowania.

3. W szczeg6lnych przypadkach, razagcym zaniedbaniu przez ucznia (np. zagrozenie dla
zdrowia 1 zycia innych, kolizja z prawem ) uczen i jego rodzice moga by¢ powiadomieni o
nieodpowiedniej 1 nagannej ocenie zachowania przed klasyfikacjg. Rodzice potwierdzaja
informacj¢ podpisem w dzienniczku lub dokumentacji wychowawcy.

§ 94

1. Oceny klasyfikacyjne roczne i semestralne sa ocenami pelnymi.

2. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Ocenianie biezace z zaje¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

4. Oceny biezace, czastkowe zapisywane sg w dzienniku cyfra, natomiast oceny
klasyfikacyjne semestralne i roczne pelnymi stowami.
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5. Przy ocenach czgstkowych dopuszcza si¢ stosowanie minuséw i plusow.

6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§ 95

1. Ocenie podlegaja : badanie wynikow ,prace domowe, sprawdziany umiejgtnosci
praktycznych ¢wiczenia sprawnosciowe ,doswiadczenia i eksperymenty ,biezgca praca na
lekcji, aktywnos$¢, umiejetno$¢ wnioskowania i wypowiadania, prace pisemne testy,
sprawdziany, zaangazowanie ucznia (wykonywanie dodatkowych zadan ,udzial w konkursach
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
Nauczyciel przekazuje zainteresowanym oryginat pracy lub jego kopi¢ za potwierdzeniem
odbioru i udostepnia je do domu z prosba o zwrot podpisanej pracy przez rodzicow w ciagu 3
dni.

3. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca przebiegu nauczania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom wytacznie na wniosek ucznia lub rodzica.

4. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja dodatkowo
uzasadni¢:

1) Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢, odwotujac si¢ do wymagan edukacyjnych, w
przypadku oceny zachowania - do kryteriow ocen zachowania; przekazujac uczniowi
informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co mu si¢ nie udato, co wymaga poprawienia i jak nalezy
to zrobi¢; dajac uczniowi wskazowki do dalszej pracy.

2)Nauczyciel uzasadnia rowniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow - jesli wyraza taka wole.

3) Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng
klasyfikacyjng pisemnie w terminie 3. dni roboczych od zlozenia wniosku przez ucznia lub
jego rodzicoOw w sekretariacie szkotly, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

5. Nauczyciel przechowuje prace uczniéw do konca roku szkolnego.

6. Uczen zobowigzany jest do uczestniczenia w pisemnych pracach kontrolnych z wyjatkiem
Ucznidow przebywajacych na zwolnieniu.

7. W ciggu kazdego semestru uczen moze trzykrotnie zglosi¢ swoje nie przygotowanie do
lekcji jezyka polskiego 1 matematyki 1 dwukrotnie z pozostatych zajec .

8. Nie przygotowanie do zaje¢ nalezy zglosi¢ przed rozpoczgciem zajec.

9. Nie przygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych i sprawdzianéw ,za
wyjatkiem spraw losowych uznanych przez nauczyciela. Nie przygotowanie do zajec¢
odnotowuje si¢ w dzienniku poprzez wstawienie kropki.

10. Wciagu kazdego tygodnia mozna przeprowadzi¢ 3 sprawdziany, bez wzgledu na ich
charakter i obszernos$¢ ( 1 w ciggu dnia ).

11. Uczen ma prawo do poprawy oceny czastkowej. W ciggu 2 tygodni od otrzymania oceny
zglasza nauczycielowi uczagcemu danego przedmiotu ch¢¢ poprawy oceny. Nauczyciel ustala
z uczniem termin i formg poprawy oceny czastkowe;.

12. W przypadku gdy ponad potowa ucznidéw otrzyma z pracy pisemnej oceny niedostateczne
nauczyciel zobowigzany jest powtorzy¢ materiat i ponownie go sprawdzic.

13. Ustala si¢ , iz wrzesien w Szkole Podstawowej nr 34 jest miesigcem bez ocen
niedostatecznych.
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§ 96

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 44zb.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

5. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. Nauczyciel jest obowiazany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w
przypadkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb.

§ 97

1. Uczniowie informowani sg o ocenach na biezaco

Rodzice informowani sa na biezaco poprzez wpis oceny do dziennika elektronicznego,
poprzez rozmowy indywidualne, na zebraniach , podczas wywiadéwek 1 dni otwartych

2. O przewidywanych ocenach §rédrocznych i rocznych uczniowie informowani sa na 7 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. O grozacych ocenach niedostatecznych zawiadamia rodzicow wychowawca klasy na
miesigc przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w formie
pisemnej ( druk —powiadomienie rodzicow ). Rodzice potwierdzaja odbioér informacji
podpisem. W przypadku nie zgloszenia si¢ rodzicow lub unikania odbioru pisma
wychowawca wysyta powiadomienie listem poleconym (przez sekretariat szkoty).

§ 98
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1. Uczen podlega klasyfikacji:
a) srodrocznej i rocznej,
b) koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
srodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okre§lonym
w statucie szkoty.

3. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie dwoch
tygodni poprzedzajacych tydzien, w ktérym rozpoczynaja si¢ ferie zimowe ogloszone przez
MEN na dany rok szkolny.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-1IT szkoty podstawowej w przypadku:
a) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zaje¢;
b)dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zajec.
5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
6. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
a)roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz
b)roczne, oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,
c)roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej

7. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 99

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i
formie okreslonych w statucie szkoty.
4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
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zachowania - wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. W szkole lub oddziale integracyjnym srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasi¢gnigciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

6. W szkole lub oddziale og6lnodostepnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale
jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

§ 100

1. Uczef moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.
5. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z
plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego powotywana jest komisja w sktadzie:
1)Dyrektor szkoty Iub inny nauczyciel jako przewodniczacy komisji
2) Nauczyciel uczacy w danym oddziale
3) Inny nauczyciel danego przedmiotu lub pokrewnego
4) W charakterze obserwatora w egzaminie moze uczestniczy¢ doradca metodyczny
danego przedmiotu , badz rodzice ucznia
7. Zakres materiatu na egzamin przygotowuje nauczyciel uczacy w danym oddziale.
Przewodniczacy komisji sprawdza zakres materialu objety egzaminem w porozumieniu z
innym nauczycielem danego przedmiotu (lub z nauczycielem z innej szkoty.
8. O wyniku egzaminu uczen i jego rodzice zostaja powiadomieni po sprawdzeniu prac w
dniu egzaminu
9. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty najpdzniej na 3 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
10. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takich przypadkach dyrektor
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne (powotanie nauczyciela z innej szkoly wymaga zgody dyrektora tej szkoty ).
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11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

13. Uczen , ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego , badz go nie zdat , nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo “nieklasyfikowana”

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji , termin egzaminu, pytania egzaminacyjne , wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §95
pkt 17

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

18. Ocenianie ucznidow z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych odbywa si¢ wg ustalonych
kryteriow oceniania.

19. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne religi¢ lub etyke wlicza si¢
do $redniej ocen takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 101

1. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej (semestralnej)oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej, oraz ustala roczng (semestralng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszos$cia gtoséw; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.1 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

4. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory
kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
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obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

6. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia

7. Zakres materialu na egzamin przygotowuje nauczyciel uczacy w danym oddziale
dostosowujac zakres materiatu do wymagan na ocene , o ktdrg ubiega si¢ uczen.
Przewodniczacy komisji sprawdza zakres materiatu objety egzaminem w porozumieniu z
innym nauczycielem danego przedmiotu (lub z nauczycielem z innej szkoty).

8. O wyniku egzaminu uczen i jego rodzice zostaja powiadomieni po sprawdzeniu prac w
dniu egzaminu

9. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §91 ust 1.”

10.Nauczyciel, o ktérym mowa ust.3, 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze, powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna

12. Do protokotu, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

13. Komisja, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.
W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

14. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy, sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczego6lnosci:

1) imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;i;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 i 14, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.
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16. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

TRYB | ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

§102

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;j,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

4. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca sierpnia.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem art. 44n ust. 7.

13. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z
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jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

TRYB | ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW SPRAWDZAJACYCH

§ 103
1. Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena roczna jest jego zdaniem i zdaniem jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw) zanizona.
2. Prawo do egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat wiecej niz
jedna niedostateczng oceng roczng z obowigzkowych przedmiotdw nauczania.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, o ktorym mowa W art. 44n ust. 4 pkt 1
ustawy, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

4.Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

6. W sktad komisji, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a
zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji. Stopien trudnosci
pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium stopnia, o ktory ubiega si¢
uczen.

9. Komisja, o ktorej mowa w ust. 46 moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu
sprawdzajacego:

a) podwyzszy¢ stopien — w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

b) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna

11 Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
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§ 104

1. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu klasy albo na
wniosek wychowawcy oddziatu klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 105

1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

2. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ oceng ustalong jako Srednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

5. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, ktory w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyroznieniem.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

7. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
W programie naczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciagu roku.

8. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
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9. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaj¢c
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna,

10. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 106

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
a)w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszo$ci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
b)przystapit do sprawdzianu,
2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,
3. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase 1
przystepuje w roku szkolnym, w ktoérym powtarza t¢ klase do sprawdzianu.
4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
5. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ oceng ustalong jako §rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
6. Uczen, konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene
klasyfikacyjna zachowania.
7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg konczy
szkot¢ podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75

TRYB | ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANU W OSTATNIM ROKU
NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

§107

1. W klasie szostej szkoty podstawowej Okregowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza
sprawdzian poziomu opanowania umiej¢tnosci, okreslony w standardach wymagan.
2. Sprawdzian w szkotach przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja Centralng”.
3. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.
4. Sprawdzian sktada si¢ z dwdch czesci:

a)czes¢ pierwsza — obejmuje zadania z jezyka polskiego i z matematyki,
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b)czes¢ druga — obejmuje zadania z jezyka obcego nowozytnego
5. Sprawdzian ma forme pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej. Nie okre$la si¢ minimalnego wyniku, jaki powinien uzyskac uczen,
totez sprawdzianu nie mozna nie zdac.
6. Zadania na sprawdzianie:

1) Zadania do czgsci pierwszej sprawdzianu z jezyka polskiego i matematyki tworzg jeden
arkusz. Zadania te maja form¢ zamknigta i otwartag. W zadaniach otwartych zdajacy
samodzielnie formutuje odpowiedz. Wsrdd zadan otwartych z jezyka polskiego znajduje si¢
dhuzsza wypowiedz pisemna.

2) Zadania do czeSci drugiej sprawdzianu - z jezyka obcego nowozytnego majg forme
zamknigty. Zadania zamknigte to takie, w ktérych uczen wybiera odpowiedz sposrdéd podanych.
3) Do przeprowadzenia czesci drugiej sprawdzianu wykorzystuje si¢ takze ptyte CD do
sprawdzenia umiej¢tnosci rozumienia ze shuchu (nie dotyczy sprawdzianu dla uczniow
stabostyszacych 1 niestyszacych).

7. Za organizacje 1 przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest Dyrektor Szkoty.

8. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;j.

9. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Opinia, o ktorej mowa w pkt. 5 powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng w tym poradni¢ specjalistyczng nie wczesniej, niz po ukonczeniu klasy III 1 nie
pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.
Opinig te przedktadaja dyrektorowi rodzice w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego, w
ktorym przeprowadzany jest sprawdzian.

11. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia. Za dostosowanie warunkow 1 formy
przeprowadzenia sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.

12. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

13 Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprz¢zong niepetnosprawnoscia,
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania
nauki w szkole gimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okrggowe;j

z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

14. Uprawnieni do zwolnienia z odpowiedniej czg$ci sprawdzianu sg uczniowie, ktoérzy w
klasie czwartej, piatej lub szostej szkoly podstawowej przystapili do olimpiady, konkursu z
zakresu przedmiotow objetych sprawdzianem (jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego bedacego dla ucznia obowigzkowym przedmiotem) 1 uzyskali tytut :

a) laureata i finalisty olimpiad przedmiotowych, o ktorych mowa w art.44zx ustl
ustawy, wymienionych w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
w sprawie wykazu olimpiad przedmiotowych uprawniajacych do zwolnienia z
przystapienia do danej czgsci sprawdzianu w roku szkolnym 2016
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b) laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
(organizowane przez Slaskiego Kuratora Oswiaty i kuratoréw innych wojewddztw).

15. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci sprawdzianu najwyzszego wyniku

16. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca powinni odby¢
szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu, organizowane przez komisje okregows.

17 Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szczegolnosci:

a) przygotowuje liste uczniéw przystepujacych do sprawdzianu i1 przesyla jg poczta
elektroniczng lub na no$niku zapisu elektronicznego dyrektorowi okrggowej komisji

w terminie ustalonym przez okregowa komisje nie pdzniej niz do dnia 30 listopada roku
szkolnego w ktorym ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,

b) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian, zgodnie

z przepisami bezpieczenstwa i higieny,

c¢) powotuje pozostatych cztonké6w szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na
miesigc przez terminem sprawdzianu,

d) powotuje sposrdd cztonkoéw szkolnego zespotlu egzaminacyjnego zespoly nadzorujace
przebieg sprawdzianu i wyznacza przewodniczacych tych zespotow,

e) informuje ucznidéw o warunkach przebiegu sprawdzianu przed jego rozpoczeciem,

f) nadzoruje przebieg sprawdzianu,

g) przedtuza czas trwania sprawdzianu dla ucznidow ze specyficznymi trudno$ciami

W uczeniu sig,

h) sporzadza wykaz uczniow, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo go przerwali,
niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji
okregowej,

1) po zakonczeniu sprawdzianu zabezpiecza zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniéw

1 niezwlocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okregowej,

J) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczace;j
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

18. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespolu egzaminacyjnego odbiera przesylki zawierajace pakiety z
zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezb¢dne do przeprowadzenia
sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostaty one naruszone, a nastepnie sprawdza czy zawieraja
one wszystkie materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodniczacy lub
upowazniony przez niego cztonek szkolnego zespolu egzaminacyjnego przechowuje i
zabezpiecza wszystkie materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu.

19. W przypadku stwierdzenia, ze przesytki zostaty naruszone lub nie zawieraja wszystkich
materiatow niezbednych do przeprowadzenia sprawdzianu przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego czlonek szkolnego zespotu
egzaminacyjnego niezwltocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;.

20. Obie czgsci sprawdzianu sg przeprowadzane jednego dnia. Cze$¢ pierwsza trwa 80
minut, a cze$¢ druga — 45 minut. Poszczegolne czesci sprawdzianu rozdzielone sg przerwa.
Kazda czg$¢ sprawdzianu rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej w harmonogramie, ktory jest
oglaszany na stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej do 20 sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian. Do
czasu pracy z arkuszem egzaminacyjnym nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na kart¢ odpowiedzi.

21. W przypadku, gdy sprawdzian musi by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodniczacy
szkolnego zespolu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu
w poszczegdlnych salach. Zadaniem zespolu nadzorujacego jest w szczegdlnosci
zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

22. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym:
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a) przewodniczacy,

b) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub placowce.

c) w przypadku, gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidéw, liczbe cztonkow zespotu
nadzorujacego zwicksza si¢ o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 ucznidw.

23. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespotu, a w szczegolnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

24. Przed rozpoczeciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
sprawdza, czy pakiety zawierajace zestawy zadan i karty odpowiedzi oraz inne materiaty
niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu nie zostaty naruszone.

25. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety nie zostaly naruszone, przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci przewodniczgcych zespotow nadzorujacych
oraz przedstawicieli uczniéw, a nastepnie przekazuje przewodniczacym zespotow
nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie
odpowiadajacej liczbie ucznidéw w poszczegdlnych salach.

26. Cztonkowie zespolu nadzorujacego rozdajg zestawy zadan 1 karty odpowiedzi uczniom,
polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sa kompletne.

27. Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujgcemu braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowg karte odpowiedzi.
Przewodniczacy zespotu nadzorujacego zamieszcza w protokole informacj¢ o wymianie
zestawu zadan lub karty odpowiedzi. Protokdt czytelnie podpisuje uczen, ktory zgtosit braki
w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

28 W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sa
ustawione w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy uczniow.
29 Na sprawdzian uczen przynosi ze sobg wylacznie materialy i przybory pomocnicze
okreslone w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w sprawie
materiatéw 1 przybordw pomocniczych, z ktoérych moga korzysta¢ zdajacy.

W roku szkolnym 2015/2016 sa to:

dtugopis (lub piéro) z czarnym tuszem (atramentem), przeznaczony do zapisywania
odpowiedzi 1 wykonywania rysunkow, linijka, wykorzystywana tylko podczas pierwszej
czesci sprawdzianu.
Na sprawdzianie nie mozna korzysta¢ z oldwka, kalkulatora . Nie wolno takze przynosi¢ i
uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

30. Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego godziny rozpoczgcia i zakonczenia pracy.

31 W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi
na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania
si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych pomocy medyczne;j.

32. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogg przebywac¢ wytgcznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu
nadzorujgcego oraz obserwatorzy.

33 W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan ani ich si¢ nie komentuje.

34. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadah przez ucznia lub jezeli
uczen zakldca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajgcy prace pozostatym
uczniom, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego
ucznia i uniewaznia jego sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu 1 uniewaznieniu sprawdzianu
ucznia zamieszcza si¢ w protokole.
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35. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia, dyrektor komisji okrggowej w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej, uniewaznia sprawdzian tego ucznia.
36. W przypadkach o ktorych mowa w pkt 31 1 32 uczen przystepuje ponownie do
sprawdzianu w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do
dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
37 Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu:
a) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub
b) uczen zakldca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajacy prace
pozostatym uczniom przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa
sprawdzian i uniewaznia jego sprawdzian.
38. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia, ktory ponownie przystapit do sprawdzianu, dyrektor komisji okregowe;,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej uniewaznia sprawdzian tego ucznia.
39. W przypadkach, o ktorych mowa w pkt 34 i 35 w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach sprawdzianu w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow uzyskanych ze
sprawdzianu wpisuje si¢ ,,0”.
40. Wyniki 1 za§wiadczenie:
1) W terminie wskazanym w komunikacie przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
wyniki sprawdzianu dla kazdego ucznia, ktory przystapit do sprawdzianu zostang przekazane
elektronicznie do szkoty oraz udostepnione uczniom W serwisie ucznia.
2) W dniu zakonczenia roku szkolnego uczen, ktory konczy szkote podstawows (a w szkotach
artystycznych uczen promowany do klasy programowo wyzszej) otrzyma zaswiadczenie o
szczegotowych wynikach sprawdzianu wraz ze §wiadectwem.
3) Okregowa Komisja Egzaminacyjna przygotowuje Informacj¢ o szczegoétowych wynikach
sprawdzianu (a nie zaswiadczenie) dla ucznidow zwolnionych z obowigzku przystgpienia do
sprawdzianu z przyczyn losowych lub zdrowotnych, zwolnionych ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone.
4) W informacji o szczegdétowych wynikach sprawdzianu zamiast wyniku wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.
5) Wyniki sprawdzianu obejmuja:
a)wynik z czesci pierwszej (wynik ogdlny oraz szczegdtowe wyniki z jezyka
polskiego i matematyki)
b)wynik z cz¢sci drugiej (z jezyka obcego nowozytnego).
6)Wynik procentowy to odsetek punktow (zaokraglony do liczby catkowitej), ktore
uczen zdobyt za zadania sprawdzajace wiadomosci i umiejetnosci z danego przedmiotu.
7) Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne i nie mogg by¢ podwazone na drodze sagdowe;.

41. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym
roku.

42. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z
obowiazku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

43. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
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44. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkolty. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na swiadectwie ukonczenia szkoty.

45. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu. Protokét podpisuja przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz
przewodniczacy zespoldw nadzorujacych. Protokot przekazuje sie niezwlocznie do komisji
okregowej. Dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje komisja okrggowa przez okres

6 miesiecy. Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedtug zasad okreslonych

w odrebnych przepisach.

46. Uczen moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

OCENA WZOROWA

=

Sumiennie wypelnia obowiagzki szkolne.

2. Wykazuje inicjatywe 1 wysuwa wiasne pomysty, aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach

szkolnych.

Pracuje nad wlasnym rozwojem.

4. Spontanicznie i samodzielnie wykonuje prace na rzecz szkoty, wnosi tworczy wktad w

rozwdj szkoty.

Dba o dobre imi¢ szkoty, godnie reprezentuje szkote na zewnatrz.

6. Charakteryzuje si¢ wzorowa kultura osobistg i nienagannymi manierami oraz dba o
pickno mowy ojczystej.

7. Rozumie normy spoleczne i je stosuje, reaguje w przypadku ich lamania. Okazuje

szacunek osobom dorostym 1 rowiesnikom.

Dba o bezpieczenstwo wlasne oraz innych, potrafi tagodzi¢ konflikty

9. Dba o cudza wlasno$¢ i majatek szkolny.

w

o

2

OCENA BARDZO DOBRA

Wypehia obowigzki szkolne, aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych.
Rozumie potrzebe pracy nad soba.

Chetnie bierze udzial w pracach na rzecz szkoty i spotecznosci szkolne;.
Charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista, dba o estetyke jezyka ojczystego.

Dba dobre imi¢ szkoty, stosuje si¢ do norm spotecznych w szkole i na zewnatrz
szkoty.

Nie uchyla si¢ od wspotpracy i spieszy z pomocg innym.

Akceptuje osoby o innych pogladach i zainteresowaniach.

Reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania, przestrzega zasad bezpieczenstwa.
Szanuje cudza wlasnos$¢ 1 majatek szkolny

okrwnE

© N

OCENA DOBRA

1. Czynnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych i zajeciach dodatkowych w miar¢ swoich
intelektualnych mozliwosci.
2. Uczestniczy w dziataniach na rzecz jego rozwoju.
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3. Bierze aktywny udziat w obowigzkowych pracach i dzialaniach na rzecz szkoty i
innych.

Przestrzega podstawowych zasad kultury osobiste;j.

Stosuje si¢ do ustalonych zasad i norm spotecznych, poproszony pomaga innym,
wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

6. Ma usprawiedliwione nieobecnosci i jest punktualny

7. Szanuje majatek szkolny i wlasno$¢ prywatng

ok~

OCENA POPRAWNA

1. Wywiazuje si¢ z obowiagzkow ucznia, nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych bez
usprawiedliwienia, rzadko si¢ sp6znia.

2. Bierze udziat w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty i innych,
upomniany stosuje si¢ do ustalonych zasad 1 wykonuje polecenia.

3. Stara si¢ nie narusza¢ godnos$ci osobistej innych 0sob, przestrzega podstawowych
norm kulturalnego zachowania oraz $wiadomie nie kaleczy mowy ojczystej

4. Wykazuje che¢ poprawy, gdy zdarzy mu si¢ utrudnia¢ prowadzenie zaj¢¢ lekcyjnych i
zaje¢ dodatkowych

5. Przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa, nie naraza zdrowia wtasnego i
innych.

6. Szanuje majatek szkolny i wlasnos$¢ prywatna.

OCENA NIEODPOWIEDNIA

1. Nie wypekia podstawowych obowigzkéw szkolnych, opuszcza bez usprawiedliwienia
zajgcia, spoznia si¢, utrudnia prowadzenie zaj¢c¢ lekcyjnych 1 zaje¢ dodatkowych.

2. Nie wykazuje zainteresowania dzialaniami na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,
lekcewazy polecenia, ustalone zasady 1 normy spoleczne, nie dostrzega potrzeby
pomagania innym.

3. Wykazuje niewlasciwa postawe (kiotliwos¢, niekolezenskos¢, zaczepno$c¢), swym
zachowaniem stanowi zagrozenie dla innych.

4. Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania, stosuje wulgaryzmy, poniza godnos¢

innych, arogancko 1 obrazliwie odnosi si¢ do nich.

Ulega natogom, naktania do uzywania r6znych substancji psychoaktywnych.

Przytacza si¢ do grup 1 jednostek tamigcych zasady wspotzycia spotecznego.

Czgsto niszczy majatek szkoty 1 wlasnos¢ prywatna.

W podjetych dziataniach wychowawczych sporadycznie stara si¢ poprawi¢ swoje

zachowanie.

NGO

OCENA NAGANNA

1. Lekcewazy obowiazki szkolne, nagminnie opuszcza lekcje, wagaruje przez dtuzszy
czas, nagminnie 1 ztosliwie utrudnia prowadzenie zajec lekcyjnych.

2. Stwarza sytuacje niebezpieczne dla zycia i zdrowia swojego i innych, podejmuje
dziatania zagrazajace zdrowiu, posiada i rozprowadza substancje psychoaktywne.

3. Narusza godno$¢ osobistg uzywajac stow i gestow uwlaczajacych, wulgarnych i
obrazliwych, wszczyna bojki 1 narusza nietykalnos¢ cielesna.

4. Swiadomie przesladuje fizycznie i psychicznie innych, przewodzi nieformalnym
grupom tamigcym zasady wspotzycia spotecznego.
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5. Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania w szkole i poza nia, famie zasady
wspotzycia spotecznego, mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia 1
ustalone zasady.

6. Czesto i swiadomie (celowo) niszczy majatek szkoly 1 whasnos$¢ prywatna, uczestniczy
w kradziezach, wchodzi w konflikt z prawem

7. Mimo zastosowanych przez szkote¢ srodkow zaradczych nie wykazuje checi poprawy.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

Wypetnianie obowigzkéw szkolnych. Punkty

e Sumiennie wypetnia obowiazki szkolne.

o Wykazuje inicjatywe 1 wysuwa wlasne pomysty.
e Aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych.

¢ Pracuje nad wlasnym rozwojem. 6p.

e  Wypelnia obowiazki szkolne.
Aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych.
Rozumie potrzebe pracy nad soba. S5 p.

Czynnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i zajeciach dodatkowych w
miar¢ swoich intelektualnych mozliwosci.

Uczestniczy w dziataniach na rzecz wlasnego rozwoju.

Ma usprawiedliwione nieobecno$ci 1 jest punktualny. 4p.

Wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia.
Nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia.
Rzadko si¢ spdznia. 3p.

Nie wypelnia podstawowych obowigzkow szkolnych.
Opuszcza bez usprawiedliwienia zajgcia, spdznia sig.
Utrudnia prowadzenie zaj¢¢ lekeyjnych i zaje¢ dodatkowych. 2p.

Lekcewazy obowiazki szkolne.
Nagminnie opuszcza lekcje, wagaruje przez dtuzszy czas.
Nagminnie i zto$liwie utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych. 1p.

Aktywnos¢ na rzecz spolecznosci szkolnej. Punkty

Spontanicznie i samodzielnie wykonuje prace na rzecz szkoty.

Whnosi tworczy wktad w rozwoj szkoty.

Aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz samorzadno$ci uczniowskie;j.
Dba o dobre imig¢ szkoty i godnie reprezentuje ja na zewnatrz. 6 p.

Chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty.
Wiacza si¢ w dziatania na rzecz samorzadnosci uczniowskiej.
Dba o dobre imig¢ szkoty. 3p.

Bierze aktywny udziat w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz
szkoty 1 innych. 4p.

e Bierze udzial w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty 1
innych. 3p.
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e Nie wykazuje zainteresowania dziataniami na rzecz szkoty i spotecznosci
szkolnej. 2p.

e Uchyla si¢ od obowigzkowych prac i dziatan na rzecz szkoty i innych, nie
wykonuje polecen. 1p.

Kultura osobista. Punkty

Charakteryzuje si¢ wzorowa kulturg osobista i nienagannymi manierami.
Dba o pickno mowy ojczyste;.

Okazuje szacunek osobom dorostym i rowie$nikom.

Dba o cudza wlasnos$¢ 1 majatek szkoty. 6 p.

Charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista.

Dba o estetyke jezyka ojczystego.

Stosuje si¢ do norm spotecznych w szkole 1 na zewnatrz szkoty.
Szanuje majatek szkolny 1 wlasno$§¢ prywatna. 5p.

Przestrzega podstawowych zasad kultury osobiste;j.
Wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Szanuje majatek szkoty i wlasnos$¢ prywatna. 4p.

Upomniany stosuje si¢ do ustalonych zasad i wykonuje polecenia.

Stara si¢ nie narusza¢ godnos$ci osobistej innych osob.

Przestrzega podstawowych norm kulturalnego zachowania.

Swiadomie nie kaleczy mowy ojczyste;.

Wykazuje che¢ poprawy, gdy zdarzy mu si¢ utrudnia¢ prowadzenie zajec
lekcyjnych i zajg¢ dodatkowych.

Szanuje majatek szkolny 1 wlasno$¢ prywatna. 3p.

Lekcewazy polecenia, ustalone zasady i normy spoteczne.

Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania.

Stosuje wulgaryzmy, poniza godno$¢ innych, arogancko 1 obrazliwie odnosi
si¢ do nich.

Czesto niszczy majatek szkoty 1 wlasno$¢ prywatna. 2p.

Narusza godnos$¢ osobistg uzywajac stow 1 gestow uwlaczajacych,
wulgarnych 1 obrazliwych.

Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia.
Mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i ustalone normy.
Czgsto 1 $wiadomie, celowo niszczy majatek szkoly 1 wlasno$¢ prywatna.
Uczestniczy w kradziezach, wchodzi w konflikt z prawem.

Mimo zastosowanych przez szkote srodkow zaradczych nie wykazuje checi
poprawy. lp.

Wspotzycie w grupie, dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych. Punkty

e Rozumie normy spoleczne i je stosuje, reaguje w przypadku ich tamania.
e Dba 0 bezpieczenstwo wiasne i innych.
e Potrafi tagodzi¢ konflikty. 6 p.
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e Nie uchyla si¢ od wspodtpracy i spieszy z pomocg innym.
e Akceptuje osoby o innych pogladach i zainteresowaniach.
e Reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania sie.

e Przestrzega zasad bezpieczenstwa. Sp.

Stosuje si¢ do ustalonych zasad i norm spotecznych.
Poproszony pomaga innym.
Przestrzega zasad bezpieczenstwa. 4p.

Przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa.
Stosuje sie do zasad i norm wspoétzycia w grupie rowiesnicze;.
Nie naraza zdrowia wtasnego i innych. 3p.

Nie dostrzega potrzeby pomagania innym.

e Wykazuje niewlasciwg postawe (ktotliwos¢, niekolezenskos¢, zaczepnoscé),
swym zachowaniem stanowi zagrozenie dla innych.

e Ulega natogom, naktania do uzywania ré6znych substancji
psychoaktywnych.

e Przylacza si¢ do grup i jednostek tamigcych zasady wspotzycia

spolecznego. 2p.

e Stwarza sytuacje niebezpieczne dla zycia i zdrowia swojego 1 innych.
e Podejmuje dziatania zagrazajace zdrowiu i zyciu.
e Posiada i rozprowadza substancje psychoaktywne.
e Wszczyna bojki 1 narusza nietykalnos$¢ cielesna.
e Swiadomie przesladuje fizycznie i psychicznie innych.
e Przewodzi nieformalnym grupom tamigcym zasady wspotzycia
spolecznego. lp.
PUNKTACIJA:
WZOROWE 24 -22p.
BARDZO DOBRE 21-18p.
DOBRE 17 - 14 p.
POPRWANE 13-11p.
NIEODPOWIEDNIE 10-8p.
NAGANNE 7-4np.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 108
1. Szkota posiada wlasny ceremoniat:
2. Do ceremoniatu nalezy
1. Swicto Szkoty 14 pazdziernika rocznica nadania imienia
2. Slubowanie uczniéw klas I
3. Pozegnanie klas szdstych
4. Festyn szkolny
§ 109

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w nastepujgcym trybie:

1)Dyrektor szkoty przygotowuje projekt zmian zgodny z obowigzujagcym prawem lub

powoluje zarzadzeniem komisje ds. opracowania zmian w statucie,

2)Dyrektor zapoznaje Rad¢ Rodzicow z proponowanymi zmianami, ktore zostajg przez
nig zaopiniowane,

3)Dyrektor przedstawia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zmiany , ktora moze podjaé
uchwate o ich wprowadzeniu zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;,

4) Zmiany w Statucie wchodza w zycie z chwilg ich uchwalenia.

§110

1. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom

spotecznosci szkolne;j.

2. Sposoby i tryb zapoznania rodzicow, ucznidow i pracownikow szkoty z postanowieniami
Statutu:

1. Rodzice- wychowawca na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym zapoznaje
rodzicow z trescia statutu szkoty, zwracajac szczegdlng uwage na te punkty, ktore
okreslajg prawa 1 obowiazki rodzicow. Fakt ten odnotowany jest w protokole z
zebrania i1 potwierdzony podpisem rodzica na liScie obecnosci.

2. Uczniowie- wychowawca na pierwszej godzinie z wychowawcg w nowym roku
szkolnym omawia statut, zwracajac szczeg6lng uwage na te punkty, ktore okreslaja
prawa 1 obowigzki ucznidow. Fakt ten odnotowany jest w temacie lekcji w dzienniku
szkolnym.

3. Nauczyciele- Dyrektor podczas pierwszego posiedzenia Plenarnej Rady
Pedagogicznej w nowym roku szkolnym przypomina nauczycielom tres¢ statutu

wraz z WSO i Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki. Fakt ten
odnotowany jest w  protokole Rady Pedagogicznej i potwierdzony podpisem
nauczyciela na liscie obecnosci.

4. Statut szkoty znajduje si¢ w bibliotece szkolnej i jest dostepny dla rodzicow,
ucznidow 1 nauczycieli w kazdej chwili na ich zyczenie.

§ 111
1. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie aktualnie
obowigzujace w tej sprawie przepisy.

-68 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry

Tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej nr 34 im. Aleksandra hr. Fredry
zatwierdzonego uchwatg nr 4/2015 Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2015 roku
obowigzuje od dnia 1 wrzes$nia 2015 r.

Zmiany:
Zmiana w statucie z dnia 21 marca 2012 roku

Zmiany w statucie z dnia 28 lutego 2014 roku
Zmiany w statucie z dnia 31 sierpnia 2015 roku
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