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Zarządzenie nr 53/2021/2022 

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 27 w Częstochowie 

z dnia 23.05.2022 r. 

W sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 

ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy 

Na podstawie § 1 i § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 maja 2022r. 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia 

zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy, zarządzam: 

Zarządzam: 

§ 1. 

Wprowadza się zmienione wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

nauczycieli od dnia 1 maja 2022 r., zgodnie z tabelą zawartą w załączniku do w.w. 

rozporządzenia. 

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierza się sekretarce Szkoły Podstawowej nr 27 w Częstochowie. 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 01.05.2022r. 

Dyrektor  

Szkoły Podstawowej nr 27 w Częstochowie 

(-) Sylwia Szczygłowska  

Do wiadomości: 

1. Sekretarka SP27  
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Załącznik Nr 1 

do Zarządzenia nr 53/2021/2022 

z dnia 23.05.2022 r. 

Wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

Poziom wykształcenia 

 

Stopnie awansu zawodowego nauczyciela 

nauczyciel 

stażysta 

nauczyciel 

kontraktowy 

nauczyciel 

mianowany 

nauczyciel 

dyplomowany 

1 Tytuł zawodowy magistra 

z przygotowaniem pedagogicznym 

3079 3167 3597 4224 

2 Tytuł zawodowy magistra bez 

przygotowania pedagogicznego, tytuł 

zawodowy licencjata (inżyniera) z 

przygotowaniem pedagogicznym, 

tytuł zawodowy licencjata (inżyniera) 

bez przygotowania pedagogicznego, 

dyplom ukończenia kolegium 

nauczycielskiego lub nauczycielskiego 

kolegium języków obcych, pozostałe 

wykształcenie 

3010 3079 3134 3678 

 


