Zarzadzenie nr 53/2021/2022
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie

z dnia 23.05.2022 r.

W sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogoélnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz

wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy

Na podstawie § 1i § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 maja 2022r.
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia

zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy, zarzadzam:
Zarzadzam:
§1.

Wprowadza sie zmienione wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli od dnia 1 maja 2022 r., zgodnie z tabelg zawartg w zatgczniku do w.w.

rozporzadzenia.
§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie sekretarce Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie.
§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od 01.05.2022r.

Dyrektor
Szkoty Podstawowej nr 27 w Czestochowie

(-) Sylwia Szczygtowska
Do wiadomosci:

1. Sekretarka SP27
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Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia nr 53/2021/2022
z dnia 23.05.2022 r.

Wysokos$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Poziom wyksztatcenia

Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy | mianowany | dyplomowany
Tytut zawodowy magistra 3079 3167 3597 4224
z przygotowaniem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez 3010 3079 3134 3678

przygotowania pedagogicznego, tytut
zawodowy licencjata (inzyniera) z
przygotowaniem pedagogicznym,
tytut zawodowy licencjata (inzyniera)
bez przygotowania pedagogicznego,
dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego lub nauczycielskiego
kolegium jezykdéw obcych, pozostate

wyksztatcenie
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