STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8

IM. HALINY POSWIATOWSKIEJ
W CZESTOCHOWIE

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (z pdzniejszymi
zmianami )

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowego statutu
publicznej sze$cioletniej szkoty 1 publicznego gimnazjum (z poZniejszymi
zmianami)

§1
Dane o szkole

1.Szkota uzywa nazwy : Szkota Podstawowa nr 8 im. Haliny Poswiatowskie;j.

2. Nazwa 1 adres uzywane sg przez szkote w pelnym brzmieniu na pieczatkach

I stemplach.

3.Siedzibg szkoty jest budynek komunalny w Czgstochowie przy ulicy

Szczytowej 28/30.

4. Przedmiotem dziatalnosci podstawowej jest realizacja celow 1 zadan szkoty

zawartych w §2 Statutu

5. Organem prowadzacym jest Gmina Miasta Czestochowy.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Os$wiaty

w Katowicach.

7. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 6 lat.

8. Przy SP nr 8 funkcjonujg oddziaty przedszkolne.

9. W szkole funkcjonuje biblioteka z czytelnig , §wietlica szkolna zajmujaca

si¢ dozywianiem, gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskie;

oraz gabinet stomatologiczny.

10.W budynku znajduje si¢ muzeum Haliny Poswiatowskiej — patronki szkotly

I izba ludowa.

11. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki
oraz zabezpieczenia mienia szkolnego teren wokot szkoty objety jest nadzorem
kamer CCTV, a w budynku szkoly zainstalowano system alarmowy.

§2

Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie z dn.7. wrzesnia 1991 r.

0 systemie os$wiaty z pdzniejszymi zmianami, W oparciu o podstawy

programowe ksztatcenia ogolnego oraz respektuje zobowigzania wynikajace
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z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ i1 Konwencji o prawach
dziecka, w szczegdlnosci :

1.Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa  ukonczenia szkoly podstawowe] poprzez stosowanie
roznorodnych form 1 metod pracy oraz zaje¢ dodatkowych w kotach
zainteresowan.

2.Umozliwia zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie pozwalajagcym co
najmniej na kontynuacje nauki w nastepnym etapie ksztalcenia .

3.Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow

1 zasad okre$lonych w programie wychowawczym 1 programie profilaktyki
stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznidw.

4.Zapewnia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej 1 religijnej

poprzez :

1 )organizacje obchodoéw rocznic narodowych,

2)podkreslenie wktadu Polakéw do dziedzictwa kultury europejskiej

poprzez realizacj¢ tej tematyki na lekcjach jezyka polskiego, historii

I jezykdw obcych,

3)zapewnienie uczniom prawa do wolno$ci sumienia i wyznania, szacunku
dla wartosci religijnych, pelnej swobody w podejmowaniu decyzji przez
rodzicow ucznia dotyczacych uczestnictwa w lekcjach religii, wychowania do
zycia w rodzinie oraz wychowania w duchu toleranciji,

4)yupowszechnianie i wdrazanie zasad moralno-etycznych.

5.Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb wykorzystujac
kadrowe 1 finansowe mozliwosci szkoty, prowadzi profilaktyke zachowan
patologicznych w oparciu o program profilaktyki:

6.W stosunku do ucznia niepelnosprawnego fizycznie, dyrektor szkoty,
organizuje prace pedagogiczng zespotu klasowego, w miar¢ mozliwosci
dostosowang do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci danego ucznia.

7.W szkole prowadzone s3 rézne kota zainteresowan rozwijajace zdolnosci
uczniow.

8.Uczniowie wybitnie uzdolnieni mogg realizowa¢ indywidualne programy
nauczania ( wg obowigzujacych przepiséw).

§3
Zasady sprawowania opieki nad uczniami

1.Za  bezpieczenstwo ucznia W Czasie zaje¢  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada prowadzacy te zajecia
nauczyciel.

2. Nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ zasad BHP i zapoznawa¢ z nimi
uczniow.

3. Uczen jest ubezpieczony calorocznie i catodobowo.



4. Za bezpieczenstwo ucznia w trakcie zaje¢ organizowanych poza terenem
szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote, odpowiada
nauczyciel 1 opiekunowie uczestniczacy w danej wycieczce, przy wyjsciu
ze szkoly w obrebie tej samej miejscowosci 1 opiekun na 30 ucznidow,
w Kl. I- III 1 na 25 uczniow, przy wyjezdzie poza miejscowos¢ 1 opiekun
na 15 ucznidow, przy wyjezdzie w géry 1 opiekun na 10 uczniow.
5. Podczas przerw lekcyjnych szkota sprawuje opieke nad uczniem poprzez
dyzury nauczycielskie, ktore :
a)zaczynaja si¢ o godz. 7.40, przed godzing 7.40 szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow,
b)petnione sg wg odrgbnego harmonogramu na korytarzach, obejmuja
wszystkich uczniow.
6. Nauczyciel petnigcy dyzur ma obowigzek reagowaé na wszystkie
niewlasciwe postawy uczniow. Przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych
nauczyciele odbierajg uczniow z szatni o godzinie 7.55, a po ich zakonczeniu
schodza do szatni razem z uczniami i dopilnowuja, aby wszyscy uczniowie
po zabraniu swoich ubran opuscili szatnig.
7. Zadania opiekuncze szkota wykonuje odpowiednio do wieku uczniow,
potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw
bezpieczenstwa 1 higieny.
8. O bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki i pracy uczniow w szkole dbaja
pracownicy obstugi:
1) sprzataczki na biezgco kontroluja korytarze, toalety, sale lekcyjne, zgtaszajg
nauczycielom pelnigcym dyzur lub wychowawcom zauwazone negatywne
zachowania uczniow
2) portierzy obserwuja, identyfikuja, sprawdzaja osoby obce wchodzace do
budynku
3) szatniarka obstugujac szatni¢ obserwuje zachowania ucznidw podczas
przebierania si¢. W przypadku zauwazenia niewlasciwego zachowania si¢
uczniow zglasza swe uwagi do dyzurujacego nauczyciela lub wychowawcy.
9. Higienistka szkolna w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej udziela uczniom pierwszej pomocy, w sytuacji podejrzenia
urazu powiadamia dyrekcje szkoty, rodzicéw, w uzasadnionych przypadkach
wzywa pogotowie ratunkowe.
10. Szkota sprawuje opieke indywidualng nad niektorymi uczniami w sposob
nastepujacy :
1) z oddzialéw przedszkolnych i najnizszych klas w nastgpujacych formach:
a) indywidualizacja procesu nauczania,
b) uczestnictwo w zajeciach wyrownawczych,
¢) indywidualna opieka wychowawcy ,pedagoga, logopedy, nauczycieli
prowadzacych zajecia Swietlicowe.
2) z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow :
a) uczniowie z wadami postawy objeci sg gimnastyka korekcyjna,
b) uczniowie z zaburzeniami mowy uczeszczaja na zajecia
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logopedyczne, prowadzone przez specjaliste,

C) na wniosek nauczyciela, za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow)
pedagog szkolny Kieruje na badania psychologiczno-pedagogiczne
do specjalistycznej PPP-P

d) uczniowie z opiniami i orzeczeniami PPP-P objeci sg systematyczng
pracg w przedmiotowych zespotach wyréwnawczych i indywidualng praca
na lekcjach (zgodnie ze wskazaniem poradni ),

e) na prosbe rodzicéw badz prawnych opiekundéw uczen otrzymuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczna,

f) na podstawie orzeczenia PPP-P i zaswiadczenia lekarskiego szkota
organizuje dla ucznia nauczanie indywidualne,

g) kontrola przez higienistke szkolng prowadzenia specjalistycznych

profilaktycznych badan lekarskich

h) na pisemny wniosek rodzicéw (opiekunéw) na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego
(w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”)
11. Z powodu warunkow rodzinnych i1 losowych stosowane sg szczegolne
formy opieki:

1) ciagta kontrola warunkéw poprzez prowadzenie wywiadow

srodowiskowych,

2) dorazna pomoc finansowa i materialna w przypadkach losowych

(TPD, rada rodzicéw, MOPS ),
3) organizacja dozywiania w stotléwce szkolnej (obiady).
12. Opieka wychowawcza :

1) dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w oddziale, zwanemu
dalej ,,wychowawcg”.

2) dla zapewnienia cigglosci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci
wychowawca prowadzi swoj oddzial przez caty tok nauczania
w danym etapie edukacyjnym.

§4
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

1.Rada pedagogiczna opracowata zasady oceniania uczniow

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
Nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, i1 realizowanych
w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow
ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢
w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
uzyskania poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § Sust. 25 - 40

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 5 ust. 12 pkt 11 § 5 ust. 16;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw na

pierwszych lekcjach oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow) podczas zebran

Z rodzicami o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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8.1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje

ucznidw na pierwszych godzinach z wychowawca oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunow) podczas zebran wrze§niowych 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania - fakt ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym oraz w protokole
zebrania.

9. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
1) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opickundéw) nauczyciel
ustnie uzasadnia ustalong ocen¢. Komentarz powinien motywowac ucznia do
dalszej pracy.
2) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) bez mozliwosci kopiowania.
10. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 4 ust. 8 pkt 1),
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
1) Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 4 ust. 8 pkt 1),
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.
2) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 4 ust. 8 pkt 1), do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
12. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.
1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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13. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego.
1)W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
14.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny z tych przedmiotow.
15.0cenianie zaréwno osiggnie¢ edukacyjnych jak 1 zachowania uczniow
ustala si¢ dla kazdego z dwoch etapow edukacyjnych oddzielnie.
16. W klasach I-III ma ono charakter wylgcznie opisowy z wytgczeniem
religii, z ktorej wystawia si¢ oceny wedtug tradycyjnej skali ( 1-6).
Oceniania opisowego dokonuje si¢ na podstawie wnikliwej obserwacji
aktywnosci edukacyjnej ucznia.
17. Ocenianie ucznidw klas mtodszych (I-11I) odbywa si¢ wg nastgpujacych
zasad :
1) W dzienniku lekcyjnym osiggnigcia ucznia sg zapisywane w systemie
punktowym :

6 - celujaco 3 - dostatecznie
5 - bardzo dobrze 2 - dopuszczajaco
4 - dobrze 1 - niedostatecznie

18. Dodatkowo dopuszcza si¢ stosowanie formy oceny opisowe].
1) Nauczyciel w formie ustnej i pisemnej ( dzienniczki ucznia, zeszyty
przedmiotowe, karty pracy, karty samooceny — do wyboru) na biezaco
informuje ucznia o zdobytych osiggnigciach 1 umiejetnosciach.
2) O zdobytych osiagnieciach i umiejgtnosciach dziecka nauczyciel
informuje rodzicow lub opiekunéw prawnych na zebraniach i podczas
rozméw indywidualnych. Po I poétroczu obowigzuje ocena opisowa.
3) Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna podawana jest w formie
pisemnej oceny opisowej wedlug szczegotowych kryteriow dla k1.I —I11.
19. Poczawszy od klasy czwartej stosuje si¢ w ocenianiu biezacym,
srédrocznym, klasyfikacyjnym, rocznym 6-cio stopniowa skal¢ ocen :
Stopien: celujacy -6
bardzo dobry - 5



dobry -4
dostateczny -3
dopuszczajacy - 2
niedostateczny - 1

20. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na :
1) czastkowe, okreslajace poziom wiadomosci lub umiejetnosci ucznia
ze zrealizowanej czg¢$ci programu nauczania,
2) srodroczne i roczne okreslajagce ogdlny poziom wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia przewidzianych w programie nauczania na
dany okres (rok szkolny); stopnie te nie powinny by¢ ustalone
jako srednia arytmetyczna ocen czgstkowych.
21. Stosujemy oceny pelne.
22. W ocenianiu przedmiotowym nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ takg
ilos¢ ocen czgstkowych z zaje¢ edukacyjnych, ktore umozliwiajg klasyfikacje
srodroczng 1 roczng. Ustala si¢ minimalng ilos¢ ocen, ktore powinien uzyskac
uczen w danym poétroczu:
1) trzy — w przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
W wymiarze jednej godziny tygodniowo,
2) w przypadku pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie
mniej niz pie¢ ocen czastkowych, w tym za:
- sprawdziany pisemne - min. jedna ocena,
- prace domowe - min. jedna ocena
- odpowiedzi ustne - min. jedna ocena
- zeszyt (zeszyt ¢wiczen) — min. jedna ocena
- praca na lekcji — min. jedna ocena
23. Narzedzia oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci :
1) badanie umiejetnosci,
2) calogodzinne prace pisemne,
3) kartkowki,
4) prace domowe,
5) aktywnos¢,
6) rozwigzania tworcze,
7) rozwigzania odtworcze,
8) prace z inicjatywy ucznia .
24. Aktywno$¢ rozumiemy przez bardzo czeste wypowiedzi lub dziatanie
ucznia  na lekcji, przyniesienie dodatkowych materiatow, wykonywania
pomocy.
1) Kazdg aktywno$¢ oceniamy ,,+”
5 pluséw - ocena bardzo dobra
4 plusy -ocena dobra
3 plusy - ocena dostateczna
2 plusy - ocena dopuszczajaca
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Oceny za aktywno$¢ wystawiamy po uzgodnieniu z uczniem.
25. Kryteria sprawdziandéw pisemnych okresla nauczyciel danego przedmiotu
zgodnie z zasadami pomiaru dydaktycznego i jest zobowigzany poinformowac
o nich uczniow.
26. Godzinne prace pisemne sg zapowiedziane 1 zapisane w dzienniku

1 tydzien wczesniej.

1)Prace powinny by¢ sprawdzone 1 omowione w ciggu 2 tygodni
1 przechowywane przez nauczyciela do wgladu rodzicow (opiekunow
prawnych) do konca roku szkolnego.

2)W tygodniu mozna zrobi¢ maksymalnie dwa godzinne sprawdziany, nie
nalezy ich przeprowadza¢ w ciggu jednego dnia.

3) Uczen moze poprawi¢ ocene niedostateczng z pisemnych prac klasowych
w ciggu tygodnia od dnia , w ktérym nauczyciel poinformowal ucznia o
otrzymaniu takiej oceny. Termin poprawy uczen uzgadnia z nauczycielem.

27. Niezapowiedziane sprawdzanie umiejetnosci przeprowadzamy w formie
ustnej i pisemnej maksymalnie z 3 ostatnich lekcji.

28. Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej z przyczyn usprawiedliwionych,
to powinien jg napisa¢ w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty.

29. Nauczyciele majg prawo do niepodawania terminu sprawdzianu, jezeli
uczniowie dezorganizujg proces oceny osiggnie¢ przez nieusprawiedliwiong
absencje, ucieczki z lekcii, itp.

30. W ciggu poédlrocza uczen moze by¢ 2 razy nieprzygotowany do
odpowiedzi ustnej bez usprawiedliwienia, co zglasza nauczycielowi przed
lekcja. Zaznaczamy to w dzienniku skrotem ,,np.” Na lekcjach, ktore odbywaja
si¢ jeden raz w tygodniu uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie tylko jeden raz
w ciggu poélrocza. Za kazde nastgpne nieusprawiedliwione nieprzygotowanie
stawiamy oceng niedostateczng

31. Za zgloszony brak obowigzkowej pracy domowej uczen otrzymuje ,,-”.
Moze go wykorzysta¢ tylko 2 razy w ciggu potrocza. Za kolejny
nieusprawiedliwiony brak pracy domowej otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

32. Za zle wykonang prace domowg nie stawiamy oceny niedostatecznej,

w dzienniku zaznaczamy j3 symbolem ,spr”. Uczen jest zobowigzany do
poprawienia pracy domowej w ciggu tygodnia.

33. Za zgloszony brak obowigzkowych materialéw potrzebnych do lekcji 2
razy w poOtroczu stawiamy ,, -”. Za brak zeszytu, ¢wiczen z zadang pracg
domowg stawiamy ,, -” jak za brak pracy domowej. Za otrzymanie kolejnego
minusa otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

34. Na tydzien przed klasyfikacjg §rédroczng i roczng nalezy
zaprzesta¢ przeprowadzania godzinnych pisemnych sprawdzianéw

w kazdej formie, oprocz sprawdzianow pisemnych dla uczniow, ktorzy

korzystaja z mozliwos$ci uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

35.1 Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

w dziennikach lekcyjnych klas 1V-VI sg umieszczone zeszyty uwag, do

ktorych nauczyciele w ciggu potrocza wpisujg swoje pozytywne 1 negatywne
9



spostrzezenia dotyczace poszczegdlnych ucznidw. Zapisane spostrzezenia
brane sg pod uwage przez wychowawce klasy podczas ustalania oceny

zachowania.

35.2 Ustala si¢ nastepujace wymagania na poszczegdlne oceny zachowania:

Zachowanie Stosunek do Kultura Aktywnos¢
obowiazkow osobista spoteczna
szkolnych
*Jest wzorem dla | *Zawsze *Chetnie bierze
innych. zachowuje si¢ udziat
Wzorowe *Jest zawsze zgodnie w konkursach,
solidnie i Z ogblnie akademiach,
starannie przyjetymi zawodach
przygotowany do | normami sportowych,
lekciji. zachowania, Z zaangazowaniem
*Systematycznie i | stosownie udziela si¢
punktualnie do wieku i w organizacjach
uczeszceza miejsca. Zawsze | uczniowskich.
na zajecia szkolne, | przestrzega *7 wlasnej
a wszystkie regulaminu inicjatywy planuje
nicobecnosci sg zachowania I wykonuje prace na
usprawiedliwione | ucznia rzecz klasy, szkoty.
w terminie. *Wyroznia si¢ * Angazuje si¢ w
wysoka kulturg | pomoc kolezenska.
osobistg. *Pobudza do
*Okazuje aktywnosci innych.
szacunek
pracownikom
szkoty
I kolegom.
*Dba o higieng
0sobista,
porzadek, tad
w szkole
| przestrzega
zasad

bezpieczenstwa.
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Bardzo dobre

*Jest pilny,
systematycznie
przygotowuje si¢
do zajec
szkolnych, jest
aktywny.

*Jest punktualny,
w terminie
usprawiedliwia
nieobecnosci.
*Przestrzega regut
ustalonych przez
wychowawce,
nauczycieli,
dyrekcje.

*Zachowuje si¢
zgodnie

Z ogolnie
przyjetymi
normami
zachowania,
stosownie

do wieku i
miejsca,
przestrzega
regulaminu
zachowania
ucznia
*Cechuje

go wysoka
kultura osobista.
*Okazuje
szacunek
pracownikom
szkoty

I kolegom.
*Dba o higieng
osobistg,
porzadek, tad w
szkole

*Uczestniczy w
konkursach,
zawodach
sportowych,
uroczystosciach
szkolnych.

* Angazuje si¢ w
pomoc kolezenska.
*Chetnie pracuje w
grupie.
*Wywigzuje si¢ Z
powierzonych

zadan, ktore czasem

podejmuje
Z wlasnej

inicjatywy.

| przestrzega

zasad

bezpieczenstwa.
*Stara si¢ by¢ *Na ogot potrafi | *Uczestniczy w
przygotowany zastosowac uroczystosciach

Dobre do lekcji. ogoblnie przyjete | szkolnych

*Unika zaleglo$ci | normy I klasowych.
W nauce. zachowania *Jest uczynny

*Stara si¢ nie
spozniac si¢ na
lekcje
(sporadyczne —
1,2 —spOznienia),
usprawiedliwia
nieobecnosci.

stosownie do
wieku i miejsca,
potrafi
przestrzegac
regulaminu
zachowania
ucznia

*Dba o kulture
osobistg

| porzadek

w szkole.

wobec innych.
*Pracuje w grupie,

cho¢ nie podejmuje
inicjatywy.
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Poprawne

*Wywiazuje si¢ z
obowigzkéw
szkolnych i

przygotowuje si¢
do zaje¢ nie

*Zna zasady
kulturalnego
zachowania,

lecz zdarza mu
si¢ je tamac. Zna

*Zna zasady
funkcjonowania
w grupie.

*Nie uczestniczy
aktywnie w zyciu

zawsze zgodnie regulamin klasy i szkoty.
76 SWoimi zachowania
mozliwo$ciami. Ucznia. _
*Na 0g6t nie *Nle sprawia
spdznia sig, w1¢kszych
usprawiedliwia | ktopotow
nieobecnosci. WyChOV_VaWCZyCh’
*Nie zawsze aWwrazie
respektuje uchybienia
wymagania wykazuje
szkolne, ale skruche i cheé
pracuje nad noprawy.
poprawa. Za}zyvyczaj dba
o higien¢
osobistg,
porzadek, tad.
*Nie ulega
natogom.
Nie zawsze
przestrzega zasad
bezpieczenstwa
*Czesto nie *Czesto tamie *Nie uczestniczy
wywigzuje si¢ ogoélnie przyjete | aktywnie w zyciu
Nieodpowiednie |2 obowigzkow normy Klasy i szkoty.
szkolnych zachowania,
I powierzonych kultury osobistej
mu zadan. I zdrowego trybu
*SpoOznia si¢ na zycia.
lekcje, *Nie przestrzega
nie usprawiedliwi | zasad
a opuszczonych bezpieczenstwa,
godzin. regulaminu
zachowania

ucznia.
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*Lekcewazy *Nagminnie *Nie uczestniczy
obowigzki tamie przyjcte W zyciu klasy
Naganne szkolne, nie normy | szkoty.
uczy sie. zachowania,
*Spodznia si¢ i nie | kultury osobistej
usprawiedliwia I zdrowego trybu
nieobecnosci zycia. Nie
(wagaruje). przestrzega
regulaminu
zachowania
ucznia
*Dopuszcza si¢
CZynow
niezgodnych z
prawem, stosuje
przemoc,
kradnie.

35.3 Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w nastepujacych terminach:
- w listopadzie — ocena czastkowa,
- po I potroczu ocena srodroczna,
- W kwietniu — ocena czgstkowa,
- na koniec roku szkolnego — ocena roczna.
36. W klasach 1I- III ocena zachowania jest oceng opisowg. Ocena budowana
jest przez wychowawce na podstawie wnikliwej obserwacji aktywnosci ucznia.

§5

Promowanie i klasyfikowanie ucznia . Tryb i forma egzaminow

1. Klasyfikacja $§rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w
statucie szkoty - §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja srodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
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opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
Ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie
z ust.13 i ust.18.

3.Klasyfikacje s$rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku
szkolnego w terminie okreslonym w kalendarzu szkolnym na dany rok
szkolny.

4, Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z ust.13 pkt 2 i ust.18.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisOw

I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z ust.14 i ust.19.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa

w ust.13 pkt 1 iust 17.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,
polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisdOw, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust.14 i ust.19.

8. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
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klasy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w terminach : na miesigc wczesniej o ocenach niedostatecznych
1 tydzien wezesniej o wszystkich ocenach .Wychowawca zapisuje je w
dzienniczku ucznia a rodzice (opiekunowie) potwierdzaja podpisem
zapoznanie si¢ z informacjg. W przypadku braku podpisu nauczyciel
kontaktuje si¢

z rodzicami ( prawnymi opiekunami) telefonicznie , osobiscie lub za pomoca
innych pracownikéw szkoty.

9.1 Ustala si¢ nastepujace zasady uzyskiwania wyzszych niz przewidywane
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) uczen ma

mozliwo$¢ otrzymania oceny wyzszej niz przewidywana z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze spelni wymagania na

taka oceng, uzgodnione z nauczycielem przedmiotu do §rédrocznego

(rocznego) klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej. Wniosek nalezy

ztozy¢ do wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu w nieprzekraczalnym

terminie 2 dni od otrzymania informacji o ocenach przewidywanych.

Wychowawca zapisuje  w dzienniku dat¢ powiadomienia o ocenach

przewidywanych. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje w dzienniku date

ztozenia wniosku o poprawe oceny.

9.2 Ustala si¢ nastepujace warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Za przewidywang oceng roczng przyjmujemy oceng z pierwszego potrocza,
o czym informuje si¢ rodzicow na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym.

2) Uczen w ciggu Il péirocza ma mozliwos¢ poprawy zachowania i tym samym
podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej.

3) Uczen moze otrzymaé ocen¢ nizszg niz przewidywana, jezeli nie speini
wymagan na ocen¢ przewidywana.

10. 1 Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe
zajecia edukacyjne, a §rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

10.2 Nauczyciel wychowawca na miesigc przed $rodrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje rodzicow

( prawnych opiekunéw) o nieklasyfikowaniu ucznia wynikajagcym z braku
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

11. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe
zajecia edukacyjne.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

13. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. W klasach I-I1I szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w
ust.13 pkt.2 , uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

14. Oceny biezace oraz Srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

15. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

16. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegoOlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

18. W klasach I-I1I szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

19. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

20. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

22. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w dane;j
szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

23. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej , szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza kazdemu uczniowi
szans¢ uzupeinienia brakdw poprzez udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno —
wyréwnawczych, indywidualng prace z uczniem, pomoc w odrabianiu prac
domowych w $wietlicy szkolnej. Nauczyciel indywidualnie ustala z uczniem
sposOb uzupeltniania brakow.
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24. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

25. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

26. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

27. Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) w ciggu tygodnia od uzyskanej
informacji ma /majg prawo ztozy¢ podanie o egzamin klasyfikacyjny.

28.1 Uczen, ktory nie byt klasyfikowany w klasyfikacji §rodrocznej i nie
przystapit do egzaminow klasyfikacyjnych w wyznaczonym terminie moze

w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymac¢ promocje do klasy programowo
wyzsze]. Warunkiem jest uzupeinienie brakoéw z I potrocza do rocznego
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

29. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roOwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkols.

30. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa

w ust.29 pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

31. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 29 pkt 2, zdajacemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

32. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

33. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢é
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

34. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych - do plenarnego srodrocznego (rocznego) posiedzenia Rady

Pedagogicznej. W razie przedtuzania si¢ zwolnienia lekarskiego wydtuza sie
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termin mozliwosci przystgpienia do egzaminu odpowiednio do 31 marca 1 25
sierpnia danego roku szkolnego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

35. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa ust. 26, 27 i 29 pkt 1)
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych.

36. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 29 pkt. 2,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

37. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdrym mowa w ust. 29 pkt.
2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

1)w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

38. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 35, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa
w ust. 29pkt 2 - sktad komis;ji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

39. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

40. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu

klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust.43.
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41. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem ust.43 i ust. 51.

42 .Ustalona przez wychowawceg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.43.

43. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajegc
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoscig
gltosow; w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 2 ppkt. 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
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e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 43pkt 4.1) lit. b, moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
ust.51
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotagcza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym zZe termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.

44, Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.

1. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) 1 po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunow Rada Pedagogiczna moze postanowic o

21



promowaniu ucznia klasy I 1 I szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

45. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.22

oraz ust.52.

46. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

47. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

48.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim

1 ponadwojewddzkim w szkole podstawowej otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene
klasyfikacyjna.

49. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 45, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem
ust.52.

1. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowic

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii rodzicoOw (prawnych
opiekunow) ucznia.

50. Uczen szkoty podstawowej, w tym szkoty podstawowej w zaktadzie
poprawczym lub schronisku dla nieletnich, ktory posiada orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 ma opdznienie w realizacji programu
nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej specjalnej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne

w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym programow nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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51. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z
tych zajec.

1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej,

z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢
komputerowych, wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

2. Egzamin poprawkowy z plastyki obejmuje wykonanie trzech prac

technikami mieszanymi: rysunkowa, malarska (tempera) oraz collage.

3. Egzamin poprawkowy z muzyki polega na : wyklaskaniu czterech taktow
w danym metrum, zagraniu czterech taktow wybranej melodii lub znajomosci
tekstu trzech piosenek.

4. Egzamin poprawkowy z informatyki to wykazanie si¢ przez ucznia
umiejetnosciami podstawowymi obstugi komputera w danym systemie
uruchomienie 1 zamknig¢cie dowolnego programu, uruchomienie edytora
tekstu i napisanie tekstu z polskimi literami, wykonanie dowolnego rysunku
z wykorzystaniem narzedzi w procesie graficznym.

5. Egzamin poprawkowy z techniki obejmuje : znajomo$¢ podstaw przepisow
ruchu drogowego, oddanie trzech prac tworczych.

6. Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego obejmuje: wykonanie
1 nazwanie pozycji wyjsciowych do ¢wiczen, bieg na 300 m w umiarkowanym
tempie bez zatrzymania, poprawne wykonanie odbicia pitki siatkowej sposobem
goérnym oburacz, wykonanie zagrywki, rzutu do bramki, rzutu do kosza
dowolnym sposobem, koztowanie pitki rekg dominujgcg, wykonanie skoku w
dal z miejsca.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
jako cztonek komis;ji.
8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komis;ji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.
11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klas¢
(semestr).

52. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

53. Uczen konczy szkol¢ podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych , z uwzglednieniem ust.48, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.22

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu, z zastrzezeniem ust.56.

54.Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

55. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

56. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim z zakresu
jednego z grupy przedmiotow objetych sprawdzianem sg zwolnieni ze
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1

2

4.

sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
laureata .
a) zwolnienie ze sprawdzianu jest rdwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

§ 6
Organizacja zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow

. Szkota organizuje nastepujace zajecia pozalekcyjne :
1) kota zainteresowan,
2) kota przedmiotowe,
3) zajecia sportowe,
4) zajecia wyrownawcze,
5) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
6) zajgcia gimnastyki korekcyjnej,
7) zajgcia logopedyczne.
. Szkota stwarza warunki do dziatalno$ci spotecznych organizacji takich jak :
1) Liga Ochrony Przyrody,
2) Polski Czerwony Krzyz,
3) Towarzystwo Przyjaciot Dzieci.
3. Liste ww. zaje¢ 1 organizacji szkolnych uaktualnia si¢ corocznie w oparciu
o diagnozg¢ potrzeb rozwojowych dzieci.
Dziatalnos¢ ww. zajec 1 organizacji dostosowuje si¢ do planu lekcji, w taki
sposoOb, aby wszyscy chetni mogli skorzysta¢ z oferty zaje¢ pozalekcyjnych
1 pracowac¢ w organizacjach.

§7
Organizowanie przez szkol¢ krajoznawstwa i turystyki

Krajoznawstwo 1 turystka moze by¢ organizowana w ramach zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

Organizowanie przez szkote krajoznawstwa 1 turystyki odbywa si¢

w nastgpujacych formach :
1) wycieczki przedmiotowe- inicjowane i realizowane przez nauczycieli
w celu uzupelienia obowigzujgcego programu nauczania, w ramach danego
przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych,
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2) wycieczki krajoznawczo — turystyczne, w ktorych udzial nie wymaga od
uczestnikoOw przygotowania kondycyjnego 1 umiejetnosci specjalistycznych —
zwanej dalej ,,wycieczkami”,
3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak : biwaki, konkursy, turnieje
4) imprezy wyjazdowe- zwigzane z realizacjg programu nauczania, takie jak
zielone szkoly, szkoty zimowe, szkoty ekologlczne zwane dalej ,,1mprezam1
3. Organizacj¢ 1 program wyc1eczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku,
zainteresowan 1 potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, sprawnos$ci fizycznej,
stopnia przygotowania i umiejetnosci specjalistycznych .
4. Szkoly moga organizowa¢ wycieczki 1 imprezy zagraniczne w formach,
0 ktorych mowa w ust.2 pkt 1-4
1) zgode na organizowanie wycieczek 1 imprez o ktorych mowa w ust.4
wyraza dyrektor szkoly po zawiadomieniu organu prowadzacego
I organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
2) zawiadomienie o wycieczkach odbywajacych si¢ w ramach zajec
lekcyjnych,
o ktorym mowa w ust.4 pkt 1 zawiera w szczegdlnosci
- nazwe kraju,
- czas pobytu
- program pobytu
- imi¢ 1 nazwisko kierownika oraz opiekunéw
- liste ucznidéw bioragcych udzial w wyjezdzie wraz z okresleniem ich
wieku.
5.Udziatl uczniéw niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych
I imprezach wymaga zgody ich przedstawicieli ustawowych.

6. Wymeczke; lub impreze przygotowuje si¢ pod wzglqdem programowym
1 organizacyjnym, a nastgpnie informuje si¢ uczestnikéw o podjetych
ustaleniach, a w szczeg6lnosci o : celu, trasie, harmonogramie 1 regulaminie

7.Zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa przez szkote uczniom podczas
wycieczek 1 imprez odbywa si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych
na podstawie ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej i ustawy
o0 systemie o§wiaty.

8. Karta wycieczki lub imprezy, ktora zatwierdza dyrektor szkoly zawiera
program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote, liste uczestnikow,
imi¢ 1 nazwisko kierownika oraz liczb¢ opiekunow.

9. Dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposrod
pracownikéw pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do
realizacji okreslonych form krajoznawstwa 1 turystyki.

1) Kierownikiem wycieczki lub imprezy moze by¢ takze inna wyznaczona
przez dyrektora szkoty, osobg petnoletnia, ktora :
a) ukonczyta kurs kierownikow wycieczek szkolnych,
b) jest instruktorem harcerskim,
c) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika lub
instruktora turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

26



10. Kierownik wycieczki lub imprezy w szczegdlnosci :
1) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy,
2) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow,
3) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i1 regulaminu wycieczki
lub imprezy oraz sprawuje nadzor w tym zakresie,
4) zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewni warunki
do ich przestrzegania,
5) okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia
opieki 1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,
6) nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow w sprawny sprzgt i ekwipunek oraz
apteczke pierwszej pomocy ,
7) organizuje transport, wyzywienie 1 noclegi dla uczestnikow,
8) dokonuje podzialu zadan wsrdd uczestnikdw,
9) dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢
wycieczki lub imprezy,
10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczkKi
lub imprezy po jej zakonczeniu.
11. Opiekunem wycieczki lub imprezy  moze by¢ nauczyciel albo,
po uzyskaniu zgody dyrektora szkoly inna pelnoletnia osoba.
1) Opiekun w szczegolnoSci:
a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,
b) wspodldziala z kierownikiem w zakresie realizacji programu
I harmonogramu wycieczki lub imprezy,
c¢) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,
d) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom,
e) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika,
12. Kierownikiem lub opiekunem uczniow bioracych udzial w wycieczce
lub imprezie zagranicznej moze by¢ osoba znajaca jezyk obcy w stopniu
umozliwiajagcym porozumienie si¢ w kraju docelowym jak rowniez
w krajach znajdujacych si¢ na trasie planowanej wycieczki lub imprezy.

13. Uczestnicy wycieczek 1 imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkéw, a w przypadku wycieczki lub imprezy
zagranicznej — ubezpieczeniu od nast¢pstw nieszcze$liwych wypadkow
1 kosztow leczenia.

§8

Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych
I rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie

1.Formy pomocy 1 opieki w ramach dzialalnos$ci $§wietlicy szkolne; :
1) bezptatne dozywianie we wspolpracy MOPS,

27



2) pomoc w odrabianiu lekcji,

3) gry i zabawy ruchowe oraz intelektualne,

4) ogladanie filméw, programow edukacyjnych,

5) dyskusje i pogadanki.
2.Formy pomocy i opieki w ramach dziatalnosci pedagoga szkolnego :

1) nawigzanie kontaktéw z policja, sadem rodzinnym, kuratorami

sadowymi, pogotowiem opiekunczym w celu wspotpracy nad resocjalizacja
dzieci  zaniedbanych  wychowawczo, pomoc w  organizowaniu
specjalistycznych zajeé, konsultacji, kursow, spotkan,

2) przeprowadzenie wywiadow Srodowiskowych celem poznania  sytuacji
rodzinnej i materialnej i ustalenie kierunku pomocy dzieciom,

3) pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni na badania psychologiczno-
pedagogiczne dzieci, z ktorymi maja trudnosci dydaktyczno —
wychowawcze,

3.Formy pomocy dla uczniow z deficytami rozwojowymi :

1) objecie zespotem korekcyjno- kompensacyjnym lub wyréwnawczym,

2) objecie zajeciami gimnastyki korekcyjnej,

3) organizowanie nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow na

podstawie orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej,
4) obnizenie na wniosek poradni wymagan edukacyjnych wobec uczniow,
5) prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych.

W szkole prowadzi dziatalno$¢ (w okreslone dni) gabinet profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej, ktory $wiadczy pierwszg pomoc
medyczng, badania bilansowe dla dzieci, przeglady czystos$ci, profilaktyke.

Inne formy pomocy :

Szkota w miar¢ swoich mozliwosci 1 potrzeb ucznidéw organizuje opieke

1 pomoc materialng dla dzieci osieroconych, pozbawionych catkowicie lub
czesciowo  opieki,  zagrozonych  uzaleznieniem,  niedostosowaniem
spolecznym, pozostajacych w trudnej sytuacji materialne;j:

1) w miar¢ posiadanych $rodkow szkota dokonuje zakupu podrecznikow

szkolnych, butéw, ubran,

2) zabiega o dorazng pomoc finansowa 1 materialng ze strony Rady
Rodzicéw, TPD, MOPS-u, indywidualnych sponsorow,

3) ubezpieczenia dzieci z rodzin najubozszych,

4) przydziela jednorazowe stypendia ze $rodkéw  publicznych
otrzymywanych na ten cel,

5) umozliwia uczestnictwo w letnim wypoczynku,

6) prowadzi rozmowy indywidualne (wspomagajace, wspierajace)

z kazdym uczniem potrzebujacym takiej pomocy.
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§9

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznym
oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom

Szkota wspotpracuje w ww. zakresie w szczegodlnosci z nastgpujacymi
instytucjami :
1. Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 3 w Cz-wie, z ktora
wspotdziatanie polega na :
1) zastosowaniu si¢ do wskazan zawartych w opiniach uczniow dostarczonych
przez rodzica, w ktorych opisany jest zaistnialy problem trudnosci w nauce,
2) stalym kontakcie pedagoga szkolnego z koordynatorem PPP-P nr 3, ktory
przekazuje informacje dot. daty wizyt rodzica i dziecka w poradni, jak
réwniez dalszej terapii indywidualnej lub rodzinnej,
3) kontaktach osobistych pedagogdw i psychologéw z wychowawcami
(nauczycielami) uczniéw, u ktorych stwierdzono dysfunkcije,
4) organizowaniu specjalistycznych zaj¢¢, konsultacji, kursow, spotkan
w zakresie poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego dla nauczycieli
1 rodzicow
2. Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, z ktorym wspotdziatanie polega
na:
1) wskazaniu rodziny, ktéra powinna by¢ objeta pomoca socjalna,
2) kontakcie z pracownikiem przy przeprowadzaniu szczegoétowego wywiadu
srodowiskowego,
3) zakupie podrecznikoéw i przyborow, jezeli istnieje podejrzenie,
ze zapomoga zostanie niewlasciwie wydana,
4) wspolnym podejmowaniu decyzji w sprawie przyznawania  dotacji
1 zapomog.
3. Sadem i zespotem kuratorow, z ktorymi wspotpraca polega na :
1) sktadaniu wnioskéw o dozory Iub umieszczenie w placowce opiekunczo-
wychowawczej,
2) przekazywaniu opinii o uczniach, ktoérych rodziny lub sami uczniowie sg
objeci dozorem kuratora,
3) wymianie informacji nt. biezgcej sytuacji prawno —opiekunczej, rodzinne;j
dydaktyczno —wychowawczej,
4) organizowaniu prelekcji profilaktycznych.
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2.

§10

Organizacja i formy wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

Szkota stwarza warunki wspolpracy rodzicoOw z innymi organami szkoty.
Wspoéltdziatanie rodzicoOw 1 nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci polega przede wszystkim na dwukierunkowej wymianie informacji
1 wspOlnym ustalaniu strategii wychowawczych 1 dydaktycznych; wymaga
ono aktywnosci ze strony nauczycieli 1 rodzicow,

Rodzice maja mozliwos¢ aktywnego wspotudzialu w procesie nauczania

I wychowania swoich dzieci.

3. Rodzice majg prawo do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-

4.

wychowawczych w danym oddziale 1 calej szkole. Moga przekazywac
sugestie 1 wspomaga¢ nauczyciela co do form 1 tre$ci nauczania, wychowania,
profilaktyki.

W ramach wspoétpracy :

1) wychowawca klasy ma obowigzek poinformowania rodzicéw na
pierwszym zebraniu rodzicielskim o wewnatrzszkolnym systemie
oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminOw 1 sprawdzianow.

2) rodzice maja prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat dziecka,

jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce w czasie zebran
rodzicielskich i konsultacji odbywajacych si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem,

3) co najmniej cztery razy w ciggu roku szkolnego odbywajg si¢ zebrania
wychowawcy z rodzicami, ktorych celem jest wzajemna wymiana
informacji o uczniu 1 o celach dziatan wychowawczych 1 dydaktycznych
podejmowanych przez wychowawcow i nauczycieli. W czasie zebran
obecni sg w szkole wszyscy nauczyciele, a rodzice ze wzglgdu na dobro
dziecka zobowigzani sg w nich uczestniczyc.

4) w zaleznos$ci od potrzeb wychowawczych klasy, wychowawca organizuje
dodatkowe spotkania z rodzicami,

5) w razie wystgpienia powaznych trudnosci wychowawczych 1 sytuacji
konfliktowych wychowawca moze zorganizowac zebranie klasowe

z udziatem rodzicéw, ucznidw, nauczycieli uczacych w oddziale,
dyrektora, pedagoga szkolnego ,

6) wychowawca i pedagog szkolny majg obowigzek udzielenia rodzicom
porad 1 informacji w sprawach wychowania 1 innych, rodzice maja
obowigzek stawiac si¢ w szkole na kazde wezwanie wychowawcy

klasy lub dyrektora szkoty,

7) w sytuacjach doraznych, w miare potrzeb nauczyciele, pedagog szkolny
dyrekcja szkoty stuzg rodzicom informacjami i pomoca,
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8) w przypadku powstania okoliczno$ci §wiadczacych o zagrozeniu ucznia

uzaleznieniem, szkota nawiazuje $cistg wspolprace z rodzicami

(prawnymi opiekunami) ucznia , PPP-P lub inng poradnig specjalistyczna,

pielegniarka szkolng 1 innymi podmiotami — w celu podjegcia odpowiednich

srodkow zaradczych,

9) rodzice (prawni opiekunowie) winni na biezgco zawiadamia¢ wychowawce

o przyczynach nieobecnosci dziecka na zajgciach obowigzkowych (osobiscie,

telefonicznie lub przez osoby trzecie),

a) forma przyjeta usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole  jest
wpisanie lub wklejenie do dzienniczka ucznia informacji dotyczacej
przyczyny nieobecnosci w ciggu tygodnia po powrocie dziecka na zajecia
szkolne; w przypadku braku takiej informacji wychowawca traktuje
nieobecnos¢ jako nieusprawiedliwiona,

b) jesli zachodzi podejrzenie wagaréw lub zbiorowa ucieczka z zajeé
lekcyjnych, wychowawca niezwtocznie powiadamia o tym rodzicow.

10) obowigzek powiadamiania rodzicow (prawnych opiekundéw) o sprawach
dotyczacych ucznia, zgodnie z =zapisami Ww niniejszym statucie,
wychowawcy moga realizowac¢ (o ile nie istnieje warunek powiadomienia
na piSmie) w formie rozmowy telefonicznej, rozmowy indywidualne;j
W czasie zebrania z rodzicami, rozmowy, na ktérg wzywaja rodzicow
(prawnych opiekunéw) do szkoty 1 wizyty domowej

a) jesli rodzice (prawni opiekunowie) uchylajg sie od kontaktu ze szkolq
1 uniemozliwiajg wizyty domowe, za wilasciwg forme¢ uznaje si¢ list
polecony wystany na adres rodzicéw (prawnych opiekunow) .

b) w razie potrzeby szkota dla dobra dziecka ma obowigzek powiadomié
policje 1 sad rodzinny o zlym funkcjonowaniu szkolnym ucznia
wynikajacym z razacych zaniedban rodzicéw (prawnych opiekunow),

11 ) dyrektor przyjmuje w godzinach urzgdowania opinie, wnioski, skargi
1 odwotania rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po zapoznaniu si¢ ze
stanem faktycznym podejmuje dzialania zgodne z kompetencjami,

12) rodzice (prawni opiekunowie) majg wptyw na tworzenie , uzupetnianie
I realizacje Szkolnego Programu Wychowawczego poprzez zebrania

klasowe, posiedzenia Rady Rodzicow, zebrania plenarne rodzicow,

13) rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo kierowa¢ i wyraza¢ opinie na
temat pracy nauczycieli jednakze z zachowaniem drogi stuzbowe; :

a) wychowawca klasy lub pedagog szkolny,

b) dyrektor,

c) Rada Rodzicow

d) Delegatura Slaskiego Kuratorium Os$wiaty,

e) Wydziat Edukacji Urzgedu Miasta

14) Rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani:
a) wywigzywac sie¢ z wezesniej podpisanych ustalen,
b) dba¢ o estetyczny, schludny i przyzwoity wyglad swoich dzieci,
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c) wspotpracowac ze szkolg w ramach realizacji programu
profilaktyki,
d) systematycznie kontrolowaé przygotowanie dziecka do zaje¢ edukacyjnych,
e) na biezgco podpisywac uzyskane oceny 1 uwagi, kontrolowa¢ dzienniczki,
f) wpisywa¢ do dzienniczka usprawiedliwienia, zwolnienia z lekcji oraz
informacje o zgodzie na samodzielny powrdt do domu, opatrywaé je data
I podpisem,
g) osobiscie kontaktowac si¢ z nauczycielem w celu zasiggnigcia informacji
o postepach w nauce i1 zachowaniu dziecka; informacje takie nie beda
udzielane telefonicznie.
h) ztozy¢ pisemne oswiadczenie u wychowawcy w przypadku zaistnienia
okolicznosci lub istotnego powodu posiadania przez dziecko w szkole telefonu
komorkowego

15) W zakresie profilaktyki szkota organizuje prelekcje dla rodzicow podczas
zebran rodzicielskich zgodnie z potrzebami i1 zainteresowaniem.

§11
Program wychowawczy szkoly

1. Do realizacji swoich zadan szkota opracowuje program wychowawczy. Sg to
zamierzenia wychowawcze, ktoére wspieraja dom rodzinny a zmierzajg do
tego, aby uczniowie w szczegolnosci :

1) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym,

2) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na

poszukiwanie prawdy 1 dobra, ksztattowali system wartosci,

przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, ich ro6znicowania
I dokonywania wtasciwych wyborow,

3) mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych 1 wiedzy pochodzacej z r6znorodnych zrodel, przygotowywali

si¢ do korzystania z informacji 1 skutecznego komunikowania sig,

4)  Dbyli gotowi do tworczego postepowania, odpowiedzialni za swoje
dzialania ,przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, uczestnictwa w zyciu
spolecznym,

5) stawali si¢ bardziej samodzielni w dazeniu do osiggania celow
indywidualnych 1 spotecznych,

6) wuczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia
spolecznego, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

7)  uczyli si¢ zy¢ w harmonii ze soba, z innymi ludzmi, stawali si¢ bardziej

wrazliwi na los drugiego cztowieka,

8) umieli wspotdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspolnote uczniow

I nauczycieli,

9) ksztaltowali wlasciwe postawy wobec probleméw ochrony srodowiska,
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10) potrafi okresla¢ swoje potrzeby 1 ksztaltowali umiejetnosci dbania
o wlasne zdrowie.

2. W oparciu o program wychowawczy szkoty wychowawcy klas opracowuja
corocznie programy wychowawcze klas.

3. Program wychowawczy uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

4.  Program wychowawczy jest dokumentem otwartym, ktory moze by¢
zmieniany 1 uzupehlniany w zaleznos$ci od potrzeb dzieci i rodzicow.

§ 12

Program profilaktyki

1. Program profilaktyki to uzupelnienie programu wychowawczego szkoty.
Stanowi spojng catos¢ z programem wychowawczym 1 szkolnym zestawem
programoéw nauczania , ktorych treSci sa powigzane i wynikaja z siebie.
Program profilaktyki jest dostosowany do potrzeb rozwojowych, uczniow
1 sSrodowiska wychowawczego 1 opisuje w sposob catosciowy tresci 1 dziatania
catej spotecznosci szkolnej. Program ten odpowiada na realne problemy
1 zagrozenia pojawiajace si¢ w szkole 1 jej srodowisku. Ma tez przemyslany
cel. Program zawiera konkretne dziatania profilaktyczne zgodnie z potrzebami
uczniow 1 wspiera ich oraz $rodowisko rodzinne w rozwoju spotecznym,
emocjonalnym, zawodowym i estetyczno — moralnym.

2. W oparciu o prezentowane dziatania program profilaktyki zawiera

cele gltowne, ktore ucza uczniow :
1) zycia w harmonii ze sobg 1 innymi,
2) wspoldzialania,
3) poszanowania norm i wartosci,

4) ksztaltowania wlasciwych postaw wobec tematyki zdrowia, uzaleznien,
przejawoOw agres;ji.

Program, dzigki celom gtownym, czyni ucznidow odpowiedzialnych za swoje
zachowania , przygotowuje ich do zycia w rodzinie oraz konstruktywnego
uczestniczenia w zyciu indywidualnym 1 spotecznym.

3. Na podstawie szkolnego programu profilaktyki wychowawcy opracowu;ja
coroczne programy profilaktyki poszczegdlnych klas.

4. Program profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

5. Program profilaktyki jest dokumentem otwartym, ktory moze by¢ zmieniany

1 uzupekiany w zaleznosci od potrzeb uczniow 1 srodowiska.
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§13

Organy Szkoly

1.0rganami szkoty sg :

1) dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4)  Samorzad Uczniowski.

§ 14

Dyrektor Szkolty
1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju, psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rad¢ Rodzicoéw i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowa 1 gospodarczg obstuge szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdOw szczegolnych.

7) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

8) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie tej szkoty,

9) jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole pracownikow
decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

10) decyduje w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom 1 innym pracownikom,

11) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
szkoly w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyréznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty. Dyrektor wstrzymuje uchwaty
Rady Pedagogicznej niezgodne z prawem,

12) prowadzi postgpowanie wyjasniajace po wniosku Rady Pedagogicznej

o odwotanie nauczyciela ze stanowiska kierowniczego lub wychowawstwa

13) zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia,

14) organizuje dla pracownikow szkoly szkolenie w zakresie bhp i nadzoruje
przestrzeganie tych przepisow,

15) powotuje i odwotuje wicedyrektorow po zasiggnieciu opinii organu
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prowadzacego i rady pedagogicznej,

16) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

17) na wniosek Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego ma prawo zwréci€ si¢ z wnioskiem do kuratora
oswiaty o przeniesienie do innej szkoly ucznia objetego obowigzkiem
szkolnym,

18) ma prawo, po konsultacji z dyrektorem szkoty rejonowej przenie$¢ ucznia

do szkoty, w ktorej obwodzie dziecko jest zameldowane,

19) podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub

odroczeniu obowigzku szkolnego po zasi¢gnigciu opinii PPP-P

20) wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem

Uczniowskim.

21) odpowiada za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w klasie VI.

22) podaje do publicznej wiadomos$ci do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
programOéw nauczania 1 szkolny zestaw podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego

24) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajagce obroét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty w formie kiermaszu.

25) przestrzega, aby szkolny zestaw podrgcznikdéw sktadal sie¢ z nie wigcej niz 3
podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych

26) zapoznaje Rade¢ Rodzicow z opracowanym przez Rade Pedagogiczng
programem wychowawczym i programem profilaktyki

27) jezeli w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty, to
dyrektor ustala ten program w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna w szkole

28) wyraza zgod¢ na podjecie dzialalnosci stowarzyszen lub organizacji po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Rodzicow

29) w porozumieniu z Rada Rodzicow okresla wzor jednolitego stroju
szkolnego

30) jest obowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone
dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone

31) jest zobowigzany do =zainstalowania 1 aktualizowania nieodptatnego
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i1 moralnego
uczniow.

32) po otrzymaniu upowaznienia od organu prowadzacego moze zwolnic

rodzicéw (prawnych opiekunow), na ich pisemny wniosek, z catkowitej lub

czesciowej oplaty za positki w stotowce szkolne;.
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§ 15

Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.
2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicow,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole,
4) podejmowanie uchwat w sprawie szkolnego zestawu programow nauczania
1 szkolnego zestawu podrecznikow
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawie statutu szkoty.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) dopuszczenie do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela
program wychowania przedszkolnego oraz program nauczania
4)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1innych wyrdznien,
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  platnych zaje¢  dydaktyczno —  wychowawczych
1 opiekunczych.
6) wnioski organéw szkoty o przyznanie honorowego tytutlu ,,Przyjaciela
szkoty” oraz tytutu ,,Rodzica przyjaznego szkole”.
6. Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczy i program
profilaktyki.
7. Rada Pedagogiczna w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek
nauczycieli lub Rady Rodzicow moze dokona¢ zmian w zestawie programow
wychowania przedszkolnego, szkolnym zestawie programoéw nauczania lub
szkolnym zestawie podrecznikdéw, z tym, Zze zmiana w tych zestawach nie
moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego

36



8. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
9. Rada Pedagogiczna powoluje ze swego grona jednego przedstawiciela do
komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty. Wyboru przedstawiciela
dokonuje si¢ sposrod zgtoszonych kandydatow w tajnym glosowaniu zwykla
wickszoscig glosow.
10.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt albo zmiany w statucie szkoty
I uchwala go.
11.Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy ich czlonkoéw.
12.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do
nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznia lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
13. W Radzie Pedagogicznej funkcjonuja nastgpujace zespoly :
1) zespot przedmiotow humanistycznych (jezyk polski, jezyk obcy, historia,
religia, muzyka, plastyka)
2) zespot przedmiotow matematyczno- przyrodniczych (matematyka,
przyroda, informatyka, technika, wychowanie fizyczne)
3) zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.
14.Do zadan ww. zespoldw nalezy :
1) opracowanie szczegotowego planu pracy na dany rok szkolny,
2) wspoélne opracowanie szczegdtowych wymagan edukacyjnych, kryteriow
oceniania 1 sposobow badania umiejetnosci uczniow,
3) dzielenie si¢ wiedzg i doswiadczeniem poprzez prowadzenie 1
uczestnictwo w zajeciach otwartych,
4) wspotdziatanie przy wyborze podrecznikow
udzielanie wsparcia poczatkujagcym nauczycielom
15. Zespoly wymienione w ust. 12  ustalaja terminy spotkan i1 formy
wspotpracy. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora
na wniosek zespotu. Spotkania sg protokotowane.

§ 16
Samorzad UczniowskKi

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad Uczniowski zrzesza
wszystkich uczniéw szkoty.

2. Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniéw szkoty.

3. Samorzadem Uczniowskim opiekuja si¢ nauczyciele wychowawcy
(bezposrednio ) 1 dyrekcja szkoty (posrednio)

4. Struktura Samorzadu Uczniowskiego:
1) Rada Samorzadu - przewodniczaca Samorzadu Uczniowskiego

- dwoch zastgpcoéw przewodniczacego
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- przewodniczacy sekcji organizacyjnej

- przewodniczacy sekcji dekoracyjne;j

- przewodniczacy sekcji porzadkowe]
2) rady klasowe

- przewodniczacy klasy

- zastepca przewodniczacego

- skarbnik

5. Do Rady Samorzadu Uczniowskiego wybierani sg uczniowie w ogolnym,
tajnym glosowaniu sposrod cztonkow samorzadow klasowych.

6. Wybory odbywaja si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

7. Wybory do Rady Samorzadu Uczniowskiego przebiegajg nastepujaco :
Opiekun SU powotuje komisje, ktora ma za zadanie czuwaé nad

prawidtowym przebiegiem wyborow. W wyborach majg prawo uczestniczy¢

wszyscy uczniowie szkoty. Kazdy dysponuje jednym glosem. Po glosowaniu
komisja liczy gtosy 1 wynik wyborow podaje do publicznej wiadomosci. Do

Rady Samorzadu wchodza uczniowie, ktorzy otrzymali najwicksza liczbe

glosow.

8. Samorzad Uczniowski zobowigzany jest do czgstego zbierania sie w celu
omoOwienia biezacych zadan, spraw 1 problemow. W razie potrzeby
nauczyciel- opiekun lub przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego moze
zwota¢ zebranie nadzwyczajne.

9. Przewodniczacy i rady klasowe sg zobowiazani do $cistej wspotpracy
z Radg Samorzadu.

10. W Samorzadzie Uczniowskim dziatajg sekcje zadaniowe :

1)  organizacyjna — zajmuje si¢ inicjowaniem i przygotowuje

r6éznego rodzaju imprez szkolnych, kulturalnych, sportowych

2)  dekoracyjna — przygotowuje scenografi¢ do imprez, konkursy plastyczne

okolicznos$ciowe dekoracje,

3) porzadkowa — dba o schludny wyglad szkoty, wyznacza dyzury uczniow

na korytarzach.

11. Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego maja prawo do :

1)  zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2)  jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) organizowania zycia szkolnego z mozliwo$cia rozwijania
I zaspokajania wlasnych zainteresowan .

4) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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§17
Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogoédt rodzicow ucznidow. Zostaje wytoniona
w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej klasy.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady
2)szczegbdlowy tryb przeprowadzania wyborow

2. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty,
organu prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
a)programu wychowawczego,
b)programu profilaktyki,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztalcenia lub wychowania,
3) opiniowanie projektu planu finansowego,
4) opiniowanie planu nadzoru pedagogicznego,
5) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole organizacji
I stowarzyszen,
4. Okresla w porozumieniu z dyrektorem wzor jednolitego stroju szkolnego
5W celu wspierania dzialalnoéci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.
6.Rady Rodzicow mogg porozumiewac si¢ ze sobg, ustalajac zasady i zakres
wspoOlpracy.

§18

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob
rozwigzywania sporow miedzy nimi

1.Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania

i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych statutem

szkoty. Wspotpraca migdzy ww. organami polega na biezacej wymianie

doswiadczen w zakresie roznych dziedzin szkolnej dziatalno$ci.

2. Umozliwia si¢ rozwigzywanie ewentualnych sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty poprzez zastosowanie roznego rodzaju srodkow
mediacyjnych.
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3.Wymiana informacji miedzy dyrekcjg a Radg Pedagogiczng odbywa sig :

1) na posiedzeniach rady pedagogicznej,

2) poprzez ksigge zarzadzen,

3) poprzez ogloszenie w pokoju nauczycielskim,

4) lidera WDN

4.Dyrekcja szkoty kontaktuje si¢ z prezydium Rady Rodzicoéw 2 razy do roku

na wspolnych posiedzeniach, a w szczegdlnych sytuacjach zwotuje si¢

dodatkowe zebrania.

5.Wprowadza si¢ nastepujacy tryb rozpatrywania sporow rodzic-nauczyciel:

1) wychowawca klasy jest zobowigzany poda¢ rodzicom informacje

o terminie przyjmowania skarg i wnioskow przez dyrektora szkoty,

2) pierwszym organem rozpatrywania sporow jest dyrektor szkoty, nast¢pnie
wyzZsze instancje o$wiatowe,

3) wszystkie skargi 1 wnioski wptywajace do szkoty powinny by¢

zarejestrowane w ksiedze ewidencji pism przychodzacych,

4) dyrektor szkoly zobowigzany jest do pisemnego rozpatrzenia skargi

w terminie 14 dni od daty jej wptywu zgodnie z przepisami Kodeksu

Postepowania Administracyjnego.

§19
Organizacja szkoly

1.Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku uczg si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonej do uzytku
szkolnego.

2. W szkole prowadzone sg oddzialy przedszkolne realizujace program
wychowania przedszkolnego.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy, na zajeciach z jezykow obcych
I informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow.

4. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw
podziatu na grupy na zajeciach o ktérych mowa w ust.4, mozna dokonywac
za zgodg organu prowadzacego szkole.

5. Zajecia wychowania fizycznego od kl. IV prowadzone s3 w grupach,

w oddziatach liczacych powyzej 26 ucznidow, oddzielnie z chtopcami

i dziewczetami. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ wychowania fizycznego

w grupie koedukacyjnej.
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§ 20

Zajecia edukacyjne

. Podstawowg formga pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania

godzin lekcyjnych, o ile wynikac to bedzie ze specyfiki prowadzonych zaj¢é
edukacyjnych.

. Czas trwania zaj¢¢ w I etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy

te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ( 45 minut- ilo$¢
w danej klasie wynikajaca ze szkolnego planu nauczania ).

§ 21

Zajecia pozalekcyjne

1.Nauczanie jezykow obcych, kota zainteresowan i inne zajecia

2.

nadobowigzkowe mogg by¢ rowniez prowadzone poza systemem klasowo-

lekcyjnym, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow. Zajecia te sg
organizowane w ramach posiadanych przez szkotg¢ srodkoéw finansowych.
Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza
niz 10 ucznidow.

. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie

powinna przekracza¢ 10 oséb 1 nie powinna by¢ mniejsza niz 5 uczniow.
Gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna powinna by¢ prowadzona
w zespotach uczniéw tworzacych wg rodzaju zaburzen.

. Zajecia dydaktyczno- wyrOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktorzy

majg znaczne opdznienia w opanowaniu programow obowigzkowych
przedmiotoOw nauczania. Zajgcia te prowadzone sg przez nauczyciela

wlasciwego przedmiotu obowigzkowego. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
od 4 do 8.

. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow, u ktorych

nieprawidlowos$ci rozwojowe utrudniajg opanowanie okreslonych
umiejetnosci. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie

w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi 2 do 5.
Po otrzymaniu decyzji Zespotu Orzekajacego Publicznej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej o indywidualnym nauczaniu dyrektor
zobowigzany jest do organizacji takiego nauczania w oparciu o program
nauczania dostosowany do mozliwosci ucznia.
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6. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow w przypadkach zaburzen
mowy, powodujacych zaktdcenia komunikacji jezykowej oraz
utrudniajacych nauke szkolng. Zajecia prowadza nauczyciele
Z przygotowaniem w zakresie logopedii szkolnej. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ powinna wynosi¢ od 2 do 4.

7. Jezeli zajdzie taka konieczno$¢, prowadzacy zajecia okreslone w ust.51 6
moze kwalifikowac ucznia do zaje¢ indywidualnych.

8. Kwalifikacji ucznidéw na zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dokonuje
nauczyciel danego przedmiotu.

9. Kwalifikacji uczniow na zajecia specjalistyczne dokonuje specjalista .

10. Zajecia specjalistyczne powinny by¢ organizowane z poczatkiem roku

szkolnego.

11. W szkole organizowane kota zainteresowan rozwijajace szczegdlne

uzdolnienia uczniow.

12. W celu przygotowania uczniéw do konkurso6w nauczyciele organizuja

dodatkowe zajecia pozalekcyjne.

13. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow ( prawnych

opiekunow), nauczyciela ( po uzyskaniu zgody rodzicéw lub prawnych

opiekunow) dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Organizacje¢
indywidualnego programu nauczania i toku nauki regulujg odrgbne przepisy.

Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

Oddzial przedszkolny
§ 22

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego
1. W szkole organizuje si¢ oddziaty przedszkolne , w ktdrych realizowany jest
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.
2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami), ktoremu
powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala on dla tego oddziatu
szczegOtowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci
oraz podaje go do wiadomosci rodzicow.
3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.
4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin
dziennie, z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych
w kalendarzu pracy szkotly terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.
5. Realizacja bezptatnego nauczania, wychowania i opieki odbywa si¢ w
wymiarze 5 godzin dziennie (zgodnie z uchwalg Rady Miasta podjeta w tej
sprawie).
6. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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7. W oddziale przedszkolnym ogo6lnodostepnym organizuje si¢ ksztatcenie
uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

8. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5
godzin, na wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) szkota zapewnia
wychowankowi opieke w swietlicy szkolnej . Opieka ta jest bezplatna.

9. Na wniosek rodzicéw w oddziale przedszkolnym dyrektor szkoty moze
zorganizowac zajecia dodatkowe.

10. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo w oddziatach przedszkolnych,
w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii

1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi¢ w grupie wickowej dzieci 5-6 letnich - okoto 30
minut.

11. Dzieci z oddzialéw przedszkolnych moga korzysta¢ ze stotowki szkolnej na
ogolnych zasadach okreslonych w Statucie Szkoty. W tym czasie opieke nad
dzie¢mi sprawuje wychowawca oddziatu lub wychowawca $wietlicy.

12. Dzieci z oddzialéw przedszkolnych moga korzysta¢ ze stotéwki szkolnej na
ogolnych zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

Organizacja rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego

1. Rodzice (opiekunowie prawni) zamieszkali w obwodzie szkoty sg
zobowigzani do zgloszenia dziecka 5- letniego do oddziatu przedszkolnego

w celu realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

W latach 2012/2013 oraz 2013/2014 zapisanie do oddziatu przedszkolnego
dotyczy takze dzieci 6- letnie, ktore nie rozpoczely spetniania obowigzku
szkolnego. Obowigzek ten dotyczy rowniez rodzicoOw powracajacy do Polski po
okresie pobytu za granicag.

2. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wychowaniem przedszkolnym obowigzek ten rozpoczyna si¢

z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko
rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

3. W szkole obowigzuja zasady ogo6lne naboru elektronicznego oraz
szczegbdlowe kryteria naboru do oddzialéw przedszkolnych ustalane przez
Urzad Miasta Cz¢stochowy na dany rok szkolny i podawane do publicznej
wiadomosci.

4. W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski
o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1. Cele oddziatu przedszkolnego:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego

1 spotecznego oraz Wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i
sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;
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3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowanymi wzorami i
normami postepowania a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za whasne
postgpowanie 1 zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig
wspoéltdziataniu w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

2. Zadania oddzialu przedszkolnego:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno —
emocjonalnego 1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwosciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w
oddziale przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy,
nauki 1 wypoczynku oraz prawidtowos$ciami psychologii rozwojowej dzieci;
4) dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja
zgodnie z jednostkowymi potrzebami 1 mozliwo$ciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego
wlasnej inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy pedagogiczno — psychologicznej;

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

9) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j

i religijnej;

10) organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkow rodzinnych
lub losowych potrzebna jest stata bagdz dorazna pomoc materialna.

Sposoby realizacji celow i zadan oddzialu przedszkolnego
1. Oddziat przedszkolny:
1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwo6j dziecka dostosowujac
tresci, metody oraz organizacje pracy wychowawczo-dydaktycznej
1 opiekunczej do potrzeb 1 mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez:
a. stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;
b. system ofert edukacyjnych;
c. stosowanie zadan otwartych w trakcie zaje¢;
d. dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne 1 stymulujace;
2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu
1 poznawaniu otaczajgcego Swiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do
rzeczywistych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan dzieci;
3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktow
spotecznych 1 wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajacych im wyrazanie wtasnych emocji, mysli i wiedzy w r6znorodne;j
tworczosci wlasnej-werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;
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4) w dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej ukazuje dzieciom pigkno jezyka
ojczystego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”
w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa.

2. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania w efekcie organizowania przez
nauczycieli pracy z calg grupg dzieci, zespotowo lub indywidualnie, w oparciu
o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujac zroznicowane
metody 1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym przestrzega si¢ praw dziecka zgodnie

z Konwencja Praw Dziecka.

4. Szanuje si¢ prawo dziecka do indywidualnej linii rozwoju:

1) prace wychowawczo - dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z
poziomem rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci 1 wartos$ci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od rasy, pochodzenia, wyznania,
zdolnos$ci czy utomnosci;

4) w oddziale przedszkolnym nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywde
wyrzadzang dziecku przez innych.

5. Oddziat przedszkolny udziela i organizuje dzieciom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, ktora polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych 1 przewlektych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang $§rodowiska kulturowego.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana
jest dzieciom w formie: zajg¢ specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz
rodzicom (opiekunom prawnym) w formie porad, konsultacji, warsztatow i
szkolen.

7. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nastgpuje w drodze
inicjatywy rodzicow

(prawnych opiekunow) dziecka, nauczyciela, specjalisty lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
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8. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale
przedszkolnym jest dobrowolne i1 bezptatne.

9. Oddziatl przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki do
nauki, sprzet specjalistyczny 1 §rodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczeg6lnosci zajgcia
rewalidacyjne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

10. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspotdziataniu

z rodzicami (opiekunami prawnymi) dziecka.

Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca 1 poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz
wszystkich zaje¢ organizowanych poza nim:

1) zapewnia stalg opieke podczas pobytu dziecka w oddziale 1 szkole oraz zajec¢
organizowanych poza oddziatem 1 terenem szkoty;

3) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

4) stwarza atmosfere akceptacji;

5) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wilasciwie zorganizowany proces

wychowawczo—dydaktyczny.

Zakres zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.
2. Dla zapewnienia ciggtosci oraz skutecznosci pracy wychowawczej i
dydaktycznej wskazane jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym
oddziatem przez caty okres uczgszczania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankow.

4. Wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania
I nauczania m.in.:

1) informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) o realizowanych zadaniach
wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego i plandw pracy,
systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu; zapoznaje rodzicow z podstawg programowa
wychowania przedszkolnego i wiacza ich do ksztalttowania u dziecka
okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejetnosci;
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2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju 1 zachowaniu
dziecka, wlaczajac ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci

1 tagodzenia ewentualnych trudnosci;

3) ustala z rodzicami (opiekunami prawnymi) wspoélne kierunki dziatan
wspomagajacych rozwoj 1 wychowanie;

4) udostepnia rodzicom (opiekunom prawnym) do wgladu wytwory dziatalnosci
dzieci;

5) zacheca rodzicow (opiekundéw prawnych) do wspdtdecydowania w sprawach
oddziatu przedszkolnego, np. wspdlna organizacja wydarzen, w ktorych biorg
udziat dzieci;

6) wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) karte ,,Informacja o gotowosci
dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole podstawowej”. Informacja ta musi
zosta¢ przekazana w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek, albo

moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

5. Planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparCiu 0 zestaw
programdéw wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢, m.in.:
1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;
2) dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej 1 umystowej;

3) wspiera rozw0j aktywnos$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie
oraz otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka,

5) stosuje nowoczesne, aktywizujgce metody pracy;

6) przeprowadza analize¢ gotowosci dziecka (diagnoze przedszkolng) do
podjecia nauki w szkole podstawowe;.

6. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci:

1) dokumentuje indywidualny rozw¢j dziecka we wszystkich sferach
aktywnosci;

2) prowadzi i dokumentuje prac¢ ukierunkowang na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci
wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego.

7. Wspolpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, opieke zdrowotng 1 inng.

8. Nauczyciel ma prawo:

1) wyboru programu wychowania przedszkolnego spos$rdd zestawu programow
dopuszczonych do uzytku przedszkolnego;

2) wyboru pomocy dydaktycznych;

3) opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego.

9. Systematycznie podnosi swoja wiedzg 1 umiejetnosci poprzez, m.in.:

1) zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale
przedszkolnym;
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2) udzial w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

3) aktywny udzial w WDN 1 posiedzeniach Rady Pedagogiczne;;

4) samoksztalcenie;

5) pomoc merytoryczng ze strony dyrektora szkoty, pedagoga, nauczycieli
specjalistow;

6) wymiane¢ do§wiadczen z innymi nauczycielami.

Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym
1. Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego 1 zyczliwego traktowania;

2) spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) akceptacji takim, jakie jest;

4) wlasnego tempa rozwoju;

5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowiazek:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w grupie umowom 1 zasadom
wspolzycia spotecznego;

2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) szanowania réwiesnikoéw 1 wytworoéw ich pracy.

Prawa i obowiazki rodzicow (opiekunow prawnych) dzieci objetych
obowigzkiem przygotowania

przedszkolnego

1. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

1) wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego poza oddzialem przedszkolnym;

2) znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas
pierwszego zebraniu dla rodzicéw organizowanego w roku szkolnym;

3) znajomosci tematow 1 tresci plandw miesiecznych w danym oddziale, z
ktorymi zapoznawani sg w trakcie zebran grupowych i na biezaco poprzez
gazetki oddziatowe prowadzone przez nauczyciela;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju
poprzez:

a. uzyskiwanie od nauczycieli bezposredniej informacji na temat postgpow
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow 1 trudnosci oraz przejawianych
zachowan, zard6wno pozytywnych jak i negatywnych;

b. obserwowanie wlasnego dziecka, na tle grupy, w trakcie, zabaw, zajec,
uroczystosci 1 imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek;

c. zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

d. udostepnianie kart pracy dziecka 1 wytworow plastycznych;

e. do przekazywania organom szkoty, organowi prowadzacemu lub organowi
sprawujgcemu nadzor
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pedagogiczny wnioskéw 1 opinii dotyczacych pracy oddziatu 1 szkoty;

f. wychodzenia z inicjatywg udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ich dziecku;

g. informacji o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

h. uczestnictwa w spotkaniach zespotu zajmujacego si¢ planowaniem

I koordynowaniem udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
oddziale przedszkolnym;

1. wnioskowa¢ o udziat w spotkaniu zebrania innych oséb, w szczegodlnosci
lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci sg zobowigzani do:

1) zgtoszeniem dziecka 5 letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku

z realizacja obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

W latach 2012/2013 oraz 2013/2014 zapisanie do oddziatu przedszkolnego
dotyczy takze dzieci 6-letnie, ktore nie rozpoczely spetniania obowiazku
szkolnego.

2) zapisania dziecka 5 lub 6-cio letniego do oddziatu przedszkolnego po okresie
pobytu za granica;

3) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty,

w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu,

w przypadku dziecka realizujagcego obowiazek poza oddziatem przedszkolnym;
6) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego
oraz w drodze powrotnej;

7) udzielania peinej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na
jego bezpieczenstwo i1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

8) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania
wszechstronnego rozwoju

dziecka 1 ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

9) udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

10) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

11) natychmiastowego odbioru dziecka, w przypadku stwierdzenia przez
nauczyciela stanu chorobowego;

12) wspotpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania
w zakresie troski o zdrowie dziecka;

13) kontaktowania si¢ z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi niosgcymi pomoc dzieciom i rodzicom.
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Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego

1. Za przyprowadzenie dziecka do oddziatu przedszkolnego i odprowadzenie go
do domu po zaj¢ciach odpowiadajg jego rodzice (opiekunowie prawni).

1) Po wejSciu na teren szkoty rodzice (opiekunowie prawni) lub upowaznione
przez nich osoby udajg si¢ do szatni, gdzie po przygotowaniu dziecka do
pozostania w oddziale przedszkolnym oczekuja na nauczyciela.

2) Odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonujg rodzice (opiekunowie
prawni).

3) Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ odebrania dziecka przez osobg¢ dorosta, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych lub niepelnoletnia, ktora ukonczyta 13. ok
zycia upowazniong na piSmie przez rodzicow (opiekundéw prawnych).

4) Upowaznienie jest skuteczne przez caly okres uczegszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ anulowane lub zmieniane.
W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczego6lnosci: imi¢ 1
nazwisko, rodzaj i numer dokumentu ze zdjeciem potwierdzajacego tozsamos¢
tej osoby. Oryginal pelnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.
Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

5) Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan
psychofizyczny osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywatl, ze nie
jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).
6) Wypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien niezwtocznie zostac¢
poinformowany dyrektor szkoty lub jego zastepca. W takiej sytuacji szkota
zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostgpnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

7) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy
oddziatu przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic
telefonicznie rodzicéw(opiekunéw prawnych) o zaistniatym fakcie.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie
mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow (opiekundow prawnych),
nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny.

8) Po uptywie tego czasu powiadamia si¢ komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi), gdzie zostajg podjete
dalsze dziatania dotyczace dziecka.

9) Zyczenia rodzicéw (opiekunéw prawnych) dotyczace nieodbierania dziecka
przez jednego z rodzicow musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe,
udostepnione do dokumentacji wychowawcy oddziatu przedszkolnego.
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] §23
Swietlica szkolna

I. Cele i zadania $§wietlicy szkolne;.

Celem ogdlnym $wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki wychowawczej umozliwiajgcej wszechstronny rozwoj osobowosci.
Z ogoblnego celu wynikaja zadania szczegdtowe:

1. Organizowanie zespotowej nauki. Wdrazanie do samodzielnej pracy
umystowej 1 udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majgcym
trudnos$ci w nauce.

2. Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowani u

wychowankow wiasciwej postawy spoteczno — moralnej (odpowiednie
zachowanie si¢ w szkole, domu 1 sSrodowisku lokalnym).

3. Wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie wolnego czasu,
wyrabianie nawykow kulturalnej rozrywki, sportu 1 zabawy na §wiezym
powietrzu.

4. Prowadzenie wspolpracy z rodzicami, wychowawcami klas celem
rozwigzywania napotkanych trudnosci wychowawczych.

5. Ujawnianie 1 rozwijanie zamitowan, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

6. Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Swietlicy.

II. Zalozenia organizacyjne.
1. Swietlica jest czynna w dni, w ktorych odbywaja sie w szkole zajecia,
w godzinach ustalanych kazdego roku w zaleznos$ci od organizacji pracy szkoty,
mozliwosci kadrowych oraz potrzeb rodzicow.
2. Zakres zaje¢ Swietlicy szkolnej w dni, w ktérych nie odbywajg si¢ zajgcia
dydaktyczne okresla dyrektor.
3. Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania godzin pracy swietlicy szkolne;.
4. Kwalifikowania i przyjmowania uczniéw do swietlicy dokonuje si¢
wylacznie na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicow lub prawnych
opiekunow dziecka na kwestionariuszu zgtoszenia dziecka do Swietlicy.
5. Szczegdblng opieka sg objeci uczniowie klas 0 — III rodzicow pracujacych,
Z rodzin wielodzietnych, niepelnych, bedacych w trudnej sytuacji
rodzinnej badZ materialnej, wychowawczo zaniedbanych.
6. Zajecia odbywaja si¢ w grupach wychowawczych.
7. Rodzice dziecka zapisanego do Swietlicy wyposazajg je w podstawowe
materiaty plastyczne ( blok rysunkowy, kredki, plasteling).
8. Wychowawcy $wietlicy petnig dyzur w stoléwce szkolnej w czasie duzej
przerwy (tj. w godz. 10.35 — 10.55).
9. Swietlica organizuje pomoc w nauce statym uczestnikom oraz wszystkim
uczniom potrzebujacym:
a) zapewnia pomoc w odrabianiu lekcji,
b) tworzy grupy wyréwnawcze dla uczniow danej klasy majacych
trudnosci w opanowaniu materiatu programowego,
c¢) zapewnia opieke uczniom, ktorzy nie biorg udziatu w lekcjach religii
51



1 zajeciach wychowania do zycia w rodzinie.

10. Dla dzieci z klas mtodszych organizuje zajecia obejmujgce swoim
zakresem: zaj¢cia plastyczne, techniczne, ruchowe 1 z zakresu
znajomosci przepiséw ruchu drogowego.

11. Wspotdziata z rodzicami 1 nauczycielami wychowankdw §wietlicy oraz
placéwkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacii,

z Mlodziezowym Domem Kultury oraz innymi instytucjami
funkcjonujgcymi w §rodowisku.
12. Fundusze na dziatalno$¢ §wietlicy pochodzg ze srodkéw finansowych
szkoty.
13. Srodki finansowe przeznaczone sa m. in. na doposazenie §wietlicy
( meble, zabawki, gry, sprzet audiowizualny i komputerowy).
14. W sprawach nieunormowanych niniejszym regulaminem wigzace decyzje
podejmuje dyrektor szkoty.
II1. Zasady funkcjonowania §wietlicy szkolne;.
1. Swietlica realizuje swoje zadania wg ,,Rocznego planu pracy opiekuficzo
— wychowawczej §wietlicy” uktadanego przez wychowawcow na dany rok
szkolny.
2. Nadzoér nad swietlicg sprawuje dyrektor szkoty.
3. Wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, ktore
zostaty przyprowadzone do §wietlicy lub zglosity si¢ do niej same przed lub po
lekcjach.
4.  Zasady opuszczania swietlicy przez dziecko okreslajg rodzice
w kwestionariuszu zgloszenia.
5. Wszelkie zmiany dotyczace opuszczania §wietlicy przez dziecko musza
by¢ przekazane do wychowawcy swietlicy na datowanym 1 podpisanym
przez rodzicow pismie. W przypadku braku pisemnej informacji od rodzicow
dziecko nie bedzie mogto samowolnie opuscic¢ swietlicy.

§ 24
Stolowka szkolna

1) W celu wspierania prawidtowej realizacji zadan opiekunczych w szkole
dziata stotowka.

2) Dzieciom zapewnia si¢ obiad jednodaniowy.

3) Korzystanie z positkow w stoldwce jest odptatne:

a) opflata jest uiszczana przez rodzicoOw intendentce szkolnej,

b) obiady sg optacane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej lub
Sponsorow.
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4) Na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) dyrektor szkoty moze
zwolni¢ ww. z catos$ci lub czesci optat za positki:

a) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny(np. bezrobocie,
bezdomnos¢, alkoholizm, narkomania)

b) w szczegbdlnym przypadku losowym ( np. sieroctwo, niepelnosprawnos¢,
dhugotrwata lub cigzka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony
macierzynstwa lub wielodzietno$¢, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w
rodzinach wielodzietnych lub niepelnych, trudno$ci w integracji cudzoziemcow,
ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupelniajaca, kleski zywiotowe lub ekologiczne),

¢) po spetnieniu szczegotowych wymogoéw dochodowych zawartych

w ,,Kryteriach zwalniania rodzicow lub ucznidow z optat za positki w stolowce
szkolnej”.

5) Positki sg wydawane w godzinach 10.35-13.00.

6) W przypadku zgtoszenia niecobecnosci ucznia koszt obiadow jest odliczany
W nastepnym miesigcu.

7) Stotowka szkolna przygotowuje herbate dla oddzialéw przedszkolnych

( herbatg 1 cukier zapewniajg rodzice dzieci).

8) Ze stotowki szkolnej korzystajg uczniowie dwoch szkot :

Szkoly Podstawowej nr 8 1 Gimnazjum nr 8.

§ 25
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna.

2. Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni 1 z czytelni, obstugiwanych przez
nauczyciela bibliotekarza.

3. Biblioteka szkolna gromadzi, opracowuje 1 udostepnia materiaty
biblioteczne.

4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
oraz rodzice. Rodzice korzystajg z biblioteki na podstawie karty czytelnika
dziecka lub dowodu osobistego.

5. Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych oraz
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

6. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych

1 programowych znajdujacych si¢ w szkole.

7. Pelnirole osrodka informacji dotyczacych prawa szkolnego

1 oswiatowego dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicoOw.

8. Czytelnia jest pracownig dydaktyczng, w ktérej zajecia prowadza
nauczyciele bibliotekarze oraz nauczyciele innych przedmiotow korzystajac
ze zgromadzonych zbiorow.
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9. Prasa 1 ksiggozbior podreczny udostepnione sg w czytelni i do pracowni na
zajecia.
10. Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiegozbioru
biblioteki oraz obowiazek przestrzegania regulaminu biblioteki szkolnej
I czytelni.
11. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ma nastepujace zadania :
Praca pedagogiczna :
1) udostepnienie zbiorow wypozyczalni i czytelni,
2) indywidualne doradztwo w doborze lektury,
3) udzielanie informaciji,
4) udzial w realizacji §ciezki czytelniczo- medialnej,
5) praca z aktywem bibliotecznym,
6) informowanie nauczycieli i wychowawcow klas o poziomie czytelnictwa
uczniow,
7) promowanie biblioteki i czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy
czytelnicze).
8) udziat w zebraniach metodycznych oraz kursach i szkoleniach,
9) wspolpraca z innymi bibliotekami.
12. Praca organizacyjno — techniczna :
1) gromadzenie zbiorow,
2) prowadzenie ewidencji zbiorow,
3) opracowywanie ksiegozbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie,
opracowanie techniczne, konserwacja).
4) dokonywanie selekciji,
5) prowadzenie statystyki dziennej i rocznej wypozyczen,
6) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,
7)  dbanie o estetyke lokalu bibliotecznego,
8) sporzadzanie rocznego planu pracy biblioteki,
9) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci biblioteki,
10) doskonalenie warsztatu pracy

§ 26
Organizacja nauczania

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora
szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
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kierownicze, 0g6lng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote

4. W szkole tworzy si¢ zestaw programow nauczania dla danej klasy,
uwzgledniajgc obowigzujacag podstawe programowa ksztatcenia ogolnego.

5. Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow po
zaopiniowaniu przez radg rodzicéw i uchwaleniu przez rade pedagogiczng
dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy wicedyrektorzy tworzg tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych

1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Tygodniowy rozktad zaje¢ kl. I — III okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegotowy
rozktad dzienny zaje¢¢ ustala nauczyciel.

§ 27
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly — ich zadania

1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych,
administracyjnych i pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli okres$la Karta Nauczyciela, natomiast
pracownikow administracyjno - ekonomicznych 1 pracownikdéw obstugi
okresla Kodeks Pracy.
2. W szkole tworzy si¢ stanowisko kierownicze
wicedyrektora ( z zachowaniem zasady — 12 oddziatoéw )
2) Do zadan wicedyrektora nalezy:
a) wspotudziat w kierowaniu dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza — sprawowanie nadzoru pedagogicznego w realizacji tych
zadan,
b) hospitowanie i instruktaz — badania wynikow nauczania,
C) czuwanie nad wlasciwg realizacjg programow nauczania,
d) opieka nad prawidtowg pracg organizacji mtodziezowych oraz biblioteki,
e) organizacja i kontrola zaje¢ pozalekcyjnych,
f) organizacja zapisow dzieci do klas pierwszych, kontrola dokumentacji
w  zakresie powszechno$ci nauczania,
g) kontrola dokumentacji wycieczek szkolnych,
h) sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ i harmonogramu dyzurow
nauczycieli,
1) organizowanie i prawidtowe rozliczanie zast¢gpstw za nicobecnych
nauczycieli oraz godzin ponadwymiarowych, prowadzenie stosownej
dokumentacji,
J) kontrola realizacji tygodniowego planu lekcji i dyzurow nauczycieli,
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k) koordynacja pracy zespotéw nauczycielskich,

I) wspolpraca ze wszystkimi sojusznikami szkoty w zakresie wychowania
dzieci 1 mtodziezy,

m) kontrola dyscypliny pracy personelu pedagogicznego i administracyjno —
obstugowego,

n) inne czynnos$ci zwigzane z praca szkoty zlecone przez dyrektora. W razie
nieobecnosci dyrektora kierowanie praca szkoty.

3)Nauczyciel
4) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz
jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
5)Zadaniem nauczyciela jest:
a) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
b) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu i jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb,
C) realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach 1 zespotach zgodnie z og6lnym planem pracy szkoty

1 podstawg programowa,
d) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
e) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,
f) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow,
g) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,
h) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej — wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy.

6) Lider WDN

7) W szkole funkcjonuje lider wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
do ktérego zadan nalezy:

a) doskonalenie i przekazywanie swojej wiedzy,

b) informowanie grona pedagogicznego o kursach i szkoleniach

metodycznych,

¢) diagnozowanie potrzeb edukacyjnych nauczycieli,

d) motywowanie grona do doskonalenia zawodowego

e) integrowanie zespotu

f) kontakt i wymiana do$wiadczen z innymi liderami WDN,

g) sporzadzanie dokumentacji procesu WDN w szkole.
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8) Wychowawca

9) Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

€) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow w zespole

uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

10) Wychowawca w celu realizacji ww. zadan:

a)otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia

zespolowego, rozwijajacego jednostki i integrujgce zespot uczniowski — ustala

tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

11) Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢

dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiska

szkoty.

12) Wychowawca wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie

uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu

uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka

(dotyczy to zard6wno ucznidow szczegolnie uzdolnionych jak 1 z réznymi

trudnosciami 1 niepowodzeniami).

13) Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow (prawnymi

opiekunami) w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych i ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) tzn. okazywania im

pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od

nich pomocy w swoich dzialaniach,

C) wiaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

14) Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi

specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb

1 trudnosci, a takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien

ucznidow; organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja

przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej

I pedagogiczne;j.

15) Wychowawca, a szczeg6lnie poczatkujacy nauczyciel korzysta w swej

pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora szkoty, pedagoga

szkolnego, kolegow nauczycieli z wigkszym doswiadczeniem, doradcow

metodycznych, instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

16) Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze;j

wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

17) Rodzice 1 uczniowie majg mozliwo$¢ wptynigcia na zmiang nauczyciela,
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ktoremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcze :

a) zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w szczegdlnych przypadkach, po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych §rodkow mediacyjnych,

b) rodzice w ilosci nie mniejszej niz 80% stanu klasy sktadaja na pisSmie
do dyrektora szkoty wniosek z uzasadnieniem o zmian¢ wychowawcy
(nauczyciela),

c¢) dyrektor po konsultacjach z zespolem negocjacyjnym podejmuje
decyzj¢ o ewentualnej zmianie wychowawcy ( nauczyciela),

d) zmiana taka moze nastgpi¢ w kazdym okresie roku szkolnego.

18) Logopeda
19)W szkole dziata gabinet logopedyczny. Do zadan logopedy nalezy:
a) przeprowadzanie badan przesiewowych majacych na celu badanie wymowy
uczniow klas 0-3,
b) badanie zaburzen mowy u dzieci wylonionych w wyniku badan
przesiewowych,
C) opracowanie przebiegu terapii ze wzglgdu na wadg wymowy dzieci,
d) prowadzenie terapii logopedycznej polegajacej na pracy nad:
- korygowaniem wymowy (zaburzen artykulacyjnych),
- bogaceniem stownika czynnego i1 biernego dziecka,
- stymulacjg $wiadomosci jezykowej, m.in. ksztatlceniem form
gramatycznych.
e) udzielanie konsultacji rodzicom ucznidéw objetych terapig logopedyczng
w celu wykonywania ustalonych ¢wiczen w domu bedacych kontynuacja
¢wiczen szkolnych,
f) wspotdziatanie z wychowawcami, nauczycielami, dyrekcja szkoty,
g) kontakt z logopedami w PPP-P nr 3 (udzial w spotkaniach logopedoéw —
wymiana do§wiadczen).

20)Pedagog szkolny

21) W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego, ktérego zadania
sg nastgpujace:

a) Dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow szkot
podstawowych.

b) Udzielanie porad rodzicom, ktoérzy majg trudnosci wychowawcze

z wlasnymi dzie¢mi.

c) Wspoétudziat w opracowaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.
d) Rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajgcych trudnosci
wychowawcze.

e) Otaczanie szczegdlng opiekg ucznidw z rodzin spotecznie zagrozonych.

f) Rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow
wymagajacych szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej.
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g) Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy

z uczniami sprawujgcymi trudnos$ci wychowawcze.

h) Wspdlpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego
oddziatywania wychowawczego na ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki
I pomocy.

1) Prowadzenie catoksztaltu profilaktyki antyalkoholowej na terenie szkoty.
J)  Wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka resocjalizacji

I profilaktyki.

k) Organizowanie pomocy w zakresie wyrdéwnywania i likwidowania
mikrodefektow rozwojowych (terapia, korekcja).

1) Organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego,

}) Organizowanie pomocy w zakresie wyrdwnywania i likwidowania
mikrodefektow rozwojowych.

m) Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

n) Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
powstajacych na tle niepowodzen szkolnych.

0) Udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu napotykanych trudnosci przez
nich.
p) Udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych.

r) Przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego
mtodziezy.

s) Organizowanie pomocy i opieki materialnej.

t) Pomoc uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczegolnie trudne
warunki materialne, organizowanie pomocy uczniom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym itd.
u)W celu zapewnienia dozywiania uczniom rozpoznanie szczegdlnie trudnej
sytuacji materialnej.
w) Wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich sadow dla nieletnich.

z) Wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconych i opuszczonych do
placowek opieki catkowite;.

7) Zapoznawanie uczniow z r6znymi zawodami na konkretnych stanowiskach
pracy oraz drogami do ich zdobycia.

22) Inni pracownicy szkoly
23) W szkole sg zatrudnieni pracownicy nie bedacy nauczycielami:

a) pracownicy administracji: sekretarka, ksiggowa, starszy specjalista do
spraw kadrowych, intendentka.

b) pracownicy obstugi: sprzataczki, konserwator, portierzy dzienni i nocni,
szatniarka,
c¢) pracownicy stotowki szkolnej: kucharka, pomoc kuchenna.
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24) Zakres zadan innych pracownikoéw szkoty nie bedgcych nauczycielami
okres$lajg odrgbne przepisy. Szczegotowy zakres czynnosci znajduje si¢
w teczkach akt osobowych pracownikow.

§ 28

Szczegolowe zasady rekrutacji uczniow

1. Do szescioletniej szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7 do 13
roku zycia, nie p6zniej niz do 18 roku zycia.

2. Do szkoty przyjmowane sg dzieci:

1) z urzedu — zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, za zgoda dyrekcji szkoly rejonowe;.

3. Do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg
dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym ukonczg 7 lat 1 nie odroczono im
obowiazku szkolnego, a takze dzieci, w stosunku do ktorych wyrazono zgode
na wczesniejsze przyjecie do szkoty.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty
podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.

5. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcia przez
dziecko spetnienia obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluze;j
jednak niz o jeden rok. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu
dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

7. Do klasy programowo wyzej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz
odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na zasadach okre§lonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw w przypadku:

a) przyjmowania do szes$cioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia
obowigzek szkolny poza szkota,

b) przyjmowania ucznia ze szkoty niepublicznej,

c) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica
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1 ostatniego §wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

8. Szkota prowadzi ewidencje uczniow dla potrzeb kontroli realizacji
obowigzku szkolnego. Dyrektor ma obowigzek egzekucji tego obowigzku.

§29
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny umystowej, zapewniajacego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

2) zapoznania przez nauczyciela z ogdélnymi zalozeniami programu nauczania
z poszczegolnych przedmiotow oraz wymaganiami nauczyciela dotyczacymi
oceniania poziomu wiedzy 1 umiejetnosci uczniow,

3) przeprowadzania na biezaco sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej

1 jawnej oceny postepoOw w nauce, bedacej rezultatem ustalonych z nimi
sposobOw kontroli poziomu ich wiadomosci 1 umiejetnosci; sprawiedliwe;,
umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny zachowania, zgodnie

z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

4) poinformowania w okreslonych przez wewnatrzszkolny system oceniania
formach i terminach o proponowanych przez nauczycieli ocenach pétrocznych
I rocznych, a szczegolnie o zagrazajacej rocznej ocenie niedostatecznej lub
obnizonej ocenie zachowania,

5) powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie
sprawdzianow wiadomosci 1 umiejetnosci, przy zastrzezeniu, ze w jednym
dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w tygodniu nie wigcej niz trzy,
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

7) inspiracji i pomocy w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci, talentow;
przynaleznosci do wybranej przez siebie organizacji, uczestniczenia

w wybranych zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, organizowania
dziatalno$ci rozrywkowej, sportowej, kulturalnej i poznawczej poprzez
dziatalno$¢ w ramach samorzadu uczniowskiego,

8) ochrony i poszanowania godnos$ci wtasnej w sprawach osobistych,
rodzinnych, kolezenskich, swobody wyrazania mysli 1 przekonan religijnych —
jesli nie narusza to dobra innych os6b oraz kulturalnego traktowania go przez
pracownikow szkoty 1 kolegdw,

9) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo,

10) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej,
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11) opieki zdrowotnej §wiadczonej na terenie szkoty (udzielanie pomocy
przedmedycznej ) ; w przypadku trudnej sytuacji materialnej, rodzinnej,
zdrowotnej do pomocy socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami,
12) przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, dyrektorowi szkoty
swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy i wyjasnien; zwrdcenia
si¢ do nich o interwencj¢ w wypadku naruszenia swoich praw, wyzej
wymienieni majg obowigzek rozpatrzenia skargi 1 w razie ustalenia jej
zasadnosci sg zobowigzani do podjecia dziatah naprawczych w ramach
posiadanych kompetenciji,
13) dodatkowej pomocy nauczycieli zwlaszcza w przypadku trudnosci

W nauce,
14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,
15) demokratycznego wyboru reprezentujacych jego interesy przedstawicieli
do organéw Samorzadu Uczniowskiego; demokratycznego wyboru
reprezentujacych jego interesy opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego i jego
organdéw sposrod pracownikdéw pedagogicznych szkoty,
16) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach i innych imprezach na
szczeblu pozaszkolnym zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 umiejetnos$ciami,
17) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, §wigtecznych i ferii; na
ten czas nie zadaje si¢ prac domowych,
18) uczen lub rodzic ma prawo wnie$¢ do dyrektora skarge
0 nieprzestrzeganie praw ucznia. Dyrektor szkoty w terminie 2 tygodni
rozpatruje skarge 1 o poczynionych krokach informuje zainteresowanych.

§ 30
Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1) by¢ systematycznie przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, wykorzystywaé

w petni czas przeznaczony na nauke, prac¢ nad poszerzaniem swej wiedzy

1 umiejetnosci, systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych
1 innych formach dziatalnosci szkoty, stuzacych jej celom statutowym;

w przypadku nieobecnos$ci na lekcjach, uczen ma obowigzek samodzielnie
uzupethic zalegtosci,

2) punktualnie i regularnie uczestniczy¢é w zajgciach szkolnych;

a) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w szkole w ciggu tygodnia poprzez wpisanie
lub wklejenie do dzienniczka informacji od rodzicow najpdzniej w ciggu
tygodnia;

b) okazywac¢ zwolnienia z lekcji oraz informacje o zgodzie na samodzielny
powrdt do domu w formie pisemnej zamieszczone] w dzienniczku ucznia

1 opatrzonej datg oraz podpisem rodzica (prawnego opiekuna)
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3) przestrzegac zasad kultury wspotzycia spotecznego; okazywac szacunek
wobec kolegdéw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, przeciwstawiac si¢
przejawom brutalnosci 1 wulgarnos$ci, szanowac poglady 1 przekonania innych
ludzi, okazywaé poszanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego
cztowieka,

4) postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor szkoty,
jej tradycje; godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nig, dba¢

o pickno mowy ojczyste;j,

5) przestrzegac zasad higieny osobistej, ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za zdrowie
1 zycie wlasne oraz kolegow, wlasny rozwoj, co w szczegdlnosci wigze si¢

z respektowaniem zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu 1 uzywania srodkow
odurzajacych,

6) przynosi¢ na zajecia wychowania fizycznego whasciwy, zmienny stroj
sportowy

7) dbac o schludny wyglad, nosi¢ strdj szkolny w stonowanych kolorach
(biel, granat, niebieski, czern, szary) z przypicta tarcza szkoty. Ubrania
powinny zakrywaé plecy, brzuch, a spodniczki mie¢ dtugos$¢ co najmniej do
potowy uda. Obuwie zmienne ucznia powinno posiadac zielone sznurowki, a
w przypadku butéw na tzw. przylepce zielone kokardki przyszyte do obuwia.

8) posiada¢ galowy strdj (biata bluzka lub koszula, granatowa spodnica,
spodnie)

9) stosowac si¢ do zakazu farbowania wlosow, noszenia bizuterii, makijazu,
malowania paznokci,

10) zachowywac si¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa na terenie szkoty

1 poza nig, a w szczegodlnosci bezpiecznie poruszac si¢ po obiekcie szkolnym

1 drogach publicznych, nie wszczyna¢ bojek 1 zabaw stwarzajacych zagrozenie
dla uczestnikow,

11) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, staraé si¢

o utrzymanie czystosci, tadu 1 porzadku na terenie szkoty, nie zas§miecac terenu
obiektu, nosi¢ obuwie zmienne; w przypadku stwierdzenia zniszczen uczen ma
obowigzek naprawi¢ szkody,

11) stosowac¢ si¢ do bezwzglednego zakazu przynoszenia do szkoty telefonu
komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych. Urzadzenie
elektroniczne lub telefon komérkowy szkota zatrzymuje do odbioru przez
rodzicow.

12) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, Rady

Pedagogicznej, nauczycieli, ustaleniom rady samorzadu klasowego lub
uczniowskiego wynikajacym z realizacji statutowych zadan szkoty.
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§ 31

Nagrody i kary

1.Nagrody i kary sg dostosowane do warunkow 1 osobowosci ucznia.
2. Nagrode moze otrzymac uczen, zespot uczniow lub cata klasa.
3. Nagrode mozna otrzymac za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce,
2) wzorowg frekwencje,
3) kolezenska postawe,
4) prace na rzecz szkoty i sSrodowiska,
5) osiggnigcia w dziedzinie wiedzy, kultury i sportu.
4. Nagroda moze by¢ udzielona w formie:
1) pochwaty wychowawcy wobec uczniow i rodzicéw catej klasy,
2) pochwatly dyrekcji wobec ucznidéw catej szkoty,
3) umieszczenia zdjecia i informacji w gablocie,
4) nagrody rzeczowej wrgczonej publicznie,
5) dyplomu uznania wreczonego publicznie,
6) listu pochwalnego dyrekcji dla rodzicéw ucznia,
7) listu pochwalnego dla calej klasy na rece wychowawcy,
8) wpisu do kroniki szkolnej.
4 a. Uczen, ktory uzyskat $wiadectwo z wyrdznieniem moze otrzymac nagrode
w formie:
a) dyplomu, w przypadku ukonczenia klasy IV z wyr6znieniem,
b) nagrody ksigzkowej w przypadku ukonczenia klasy V lub VI
z wyrdznieniem,
c)srebrnej tarczy absolwenta, w przypadku ukonczenia przez ucznia klasy
IV, V1 VI z wyr6znieniem.
5. Szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie mogg otrzymywac nagrody
1 wyrdznienia przyznawane przez jednostki administracji o§wiatowej oraz
instytucje i organizacje.
6. Wobec ucznia stwarzajacego problemy wychowawcze stosuje si¢
nastepujace srodki dyscyplinujace:
1) rozmowa indywidualna z uczniem przeprowadzona przez wychowawce,
pedagoga, dyrektora szkoty,
2) systematyczne rozmowy z pedagogiem szkolnym,
3) objecie problemu praca zespotu wychowawczego,
4)przeniesienie ucznia czasowo lub na stale do klasy rownolegte;.
7. Ucznia karze si¢ dopiero wowczas, gdy zostang wyczerpane $rodki
dyscyplinujace.
8. Kare moze otrzymac uczen, zesp6ot uczniow lub cata klasa.
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9. Kary udziela si¢ za przewinienie polegajace na powaznym naruszeniu
obowigzkoéw ucznia a w szczegdlnosci za zachowanie naruszajace drastycznie
godnos$¢ osobistg kolegow, pracownikow szkoty oraz razacy brak kultury,
zachowanie zagrazajace zdrowiu i1 bezpieczenstwu.
10. Kary stosuje si¢ niezaleznie od oceny zachowania, poniewaz ocena nie
moze by¢ karg, a jedynie wyraza opini¢ o uczniu. Nie moga by¢ stosowane
kary naruszajgce nietykalnos$¢ 1 godno$¢ osobistg ucznia.
11. Uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek:
1) wychowawcy,
2) nauczyciela,
3) dyrektora,
4) Rady Pedagogicznej.
12. Kara moze by¢ wymierzona w formie:
1) upomnienia ustnego lub pisemnego wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienia ustnego dyrektora udzielonego wobec klasy na wniosek
wychowawcy,
3) upomnienia lub nagany pisemnej dyrektora szkoly przekazanej do
wiadomosci rodzicoOw (prawnych opiekunow),
4) czasowego zakazu udziatu w wycieczkach, dyskotekach lub innej formie
rozrywki szkolnej,
13. Uczen i rodzic ma prawo odwota¢ si¢ od kary w ust. 11 pkt. 4 wystepujac
w ciggu 3 dni z uzasadnionym wnioskiem pisemnym do dyrektora szkoty.
14 Dyrektor szkoty ma obowigzek w ciggu 5 dni rozpatrzy¢ odwotanie ucznia
zasiegajac opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.
15. Za szczegdlnie razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego,
chuliganskie wybryki, wejscie na droge kolizji z prawem uczen moze by¢
przeniesiony do innej szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, wystepuje do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia.
16. Decyzje o wystapieniu z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
dyrektor podejmuje wowczas, gdy wyczerpane zostang srodki wychowawcze
1 dyscyplinujace, a u ucznia brak przejawow poprawy zachowania.
17.G1éwnym motywem wystgpienia z wnioskiem o przeniesienia do innej
szkoly jest przeswiadczenie, iz zmiana srodowiska wptynie korzystnie na
postawe ucznia i pomoze mu przezwycigzy¢ trudnosci w zachowaniu.

§ 32
Bezpieczenstwo uczniow

1. Uczniowie objeci sg opieka nauczycieli podczas zajec¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych organizowanych przez szkote lub tych,
w ktorych uczestniczg jako przedstawiciele szkoty.
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2. Uczniowie biorgcy udziat w zaje¢ciach szkolnych od momentu wejscia do

szatni, poprzez opuszczenie szatni po ostatnich zajeciach pozostaja pod opieka

nauczycieli sprawujacych dyzury 1 prowadzacych kolejne zajecia.

3. Nauczyciele petnig dyzury przed lekcjami | w czasie przerw

miedzylekcyjnych wedtug harmonogramu sporzadzonego w oparciu

o tygodniowy rozktad zaje¢. W czasie dyzuru nauczyciel jest odpowiedzialny

za bezpieczenstwo uczniow 1 stan mienia szkoty na wyznaczonym mu

obszarze. Do jego obowigzkow nalezg w szczegdlnosci:

1) powstrzymywanie zachowan uczniéw stwarzajacych zagrozenie dla

bezpieczenstwa, takich jak: bieganie, bgjki, zaczepianie,

2) kontrola sanitariatow w celu wyeliminowania palenia tytoniu i dewastacji

pomieszczen,

3) natychmiastowe zgtaszanie wypadkow i dewastacji do dyrektora szkoty
lub osoby przez niego upowaznione;.

4. Uczniowie czasowo lub stale niepetnosprawni majg prawo do przebywania
w czasie przerwy w sali lekcyjnej 1 otoczeni sg szczegolng opieka nauczycieli
dyzurujacych.

5. W pracowniach przedmiotowych i sali gimnastycznej oraz boisku szkolnym
nauczyciele odpowiadajg za stan wykorzystywanego sprzetu i urzadzen,
zaznajamiaja ucznidw z regulaminami korzystania z pracowni i czuwajg nad
ich przestrzeganiem.

6. W czasie odbywania zaj¢¢ pozaszkolnych uczniowie pozostajg pod opieka
nauczyciela od momentu zbiorki do powrotu do szkoty. Wczeéniejsze
odlaczenie si¢ od grupy mozliwe jest tylko na zyczenie rodzicow, wyrazone
osobiscie lub na pismie.

7. Podczas pobytu w szkole dzieci maja zapewnione bezpieczenstwo, ochrong
przed przemocg, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.
1) wejscia do budynku szkolnego sg zabezpieczone przed osobami
nieupowaznionymi,

2) uczniowie sg zwalniani z zaj¢¢ na ustng lub pisemng prosbe rodzicow
(prawnych opiekunéw) skierowang do wychowawcy klasy lub dyrektora
szkoty,

3) w przypadku ztego samopoczucia dziecko kierowane jest do pielegniarki
szkolnej lub odsytane jest do domu pod opieka pracownika szkoty,

4) uczniom wolno przebywa¢ w szkole jedynie w miejscu, gdzie siega opieka
prowadzacych zajecia lub dyzurujacych nauczycieli,

5) uczniowie majg obowigzek informowaé nauczycieli lub pracownikow
administracyjno — obstugowych o zagrazajgcym im niebezpieczenstwie,

6) na terenie szkoty w miejscu dostgpnym uczniom znajdujg si¢ informacje na
temat instytucji niosagcych pomoc dzieciom,

7) po zakonczeniu zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy ostatnie dla klasy (grupy)
zajecia odprowadza uczniow do szatni,

8) ucznidéw kl. | - Il oraz dzieci z oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja
do szkoty i odbieraja z niej rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez
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nich upowaznione. Jezeli rodzic (opiekun ) nie zglosi si¢ po dziecko,
nauczyciel jest zobowigzany powierzy¢ je opiece wychowawcow swietlicy
szkolnej,

9) wszystkie wypadki nalezy bezzwlocznie zglasza¢ dyrektorowi szkoty

1 wpisywac je do ewidencji wypadkow,

10) nauczyciele, a w szczegolnosci wychowawcy klas, majg obowigzek dbac,
by uczniowie nie byli ponad miar¢ obcigzeni noszeniem podrecznikow

I innych pomocy dydaktycznych,

11) w klasach I-III i oddziale przedszkolnym drugie $niadanie dzieci
spozywaja pod opieka wychowawcy klasy.

§ 33
Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

3. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Szkota jest jednostkg budzetowa.

5. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowe;j
okreslajg odrgbne przepisy.

6. Dodatkowo $rodki na dziatalno$¢ szkoty uzyskuje si¢ przez:

1) organizowanie dyskotek i loterii fantowych przez samorzad szkolny,
wychowankéw klas 1 rodzicow,

2) organizacj¢ festynow srodowiskowych,

3) dzierzawg wolnych pomieszczen,

4) pozyskiwanie sponsorow,

5) zbidrke surowcoOw wtornych,

7. Statut szkoty obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej: ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli.

8 .Dyrektor szkoly umozliwia zapoznanie si¢ z trescig statutu wszystkim
zainteresowanym poprzez :

a) odczytanie rodzicom na zebraniach z wychowawcami,

b) odczytanie uczniom na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

c¢) indywidualny dostep do statutu w czytelni biblioteki szkolnej,

9. Statut szkoty jest dokumentem otwartym, moze by¢ uzupetniany lub
zmieniany w tresci poszczegolnych paragrafow na wniosek jednego z organow
szkoty po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

10. Zmiany w statucie moga by¢ nanoszone jedynie w formie nowelizacji.
11. Projekt nowelizacji przygotowuje Rada Pedagogiczna.

12. Nowelizacje¢ statutu uchwala Rada Pedagogiczna.
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Tekst jednolity statutu Szkoly Podstawowej nr 8 im. Haliny
Poswiatowskiej uchwalonego przez Rade Szkoly dnia 15 listopada 1999
r. uwzgledniajacy zmiany dokonane uchwalami Rady Szkoly :
- nr 2/2004 z dnia 23 listopada 2004 r.

- nr 1/2007 z dnia 31 sierpnia 2007 r.

oraz zmiany dokonane uchwalami Rady Pedagogicznej:

- nr 11/2008 z dnia 23 wrzesnia 2008

- nr 12/2008 z dnia 25 listopada 2008 r.

- nr 3/2009 z dnia 21 kwietnia 2009 r.

- nr 6/2009 z dnia 31 sierpnia 2009r.

- nr 8/2009 z dnia 18 listopada 2009 r.

- nr 4/2010 z dnia 14 wrzesnia 2010 r.

- nr 2/2011 z dnia 30 marca 2011r.

- nr 4/2011 z dnia 15 wrzesnia 2011r.

- nr 1/2012 z dnia 17 stycznia 2012 r.

- nr 3/2012 z dnia 21 marca 2012r.
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